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في افـتـتـاح الفترة الخام�ســــــــــة من مجل�س عُمـــــــــــــــان



لا يخف���ى �أن التعلي���م �أ�سا����س التنمي���ة فف���ي مراحل���ه المتع���ددة ومن خ�ل�ال مناهجه 

المتنوعة تعد القوى العاملة الوطنية اللازمة لإدارة عجلة التنمية وتنفيذ برامجها 

ف���ي �شت���ى الميادين لذلك كان لاب���د لنجاح خطط التنمية وبرامجها التنفيذية على 

النح���و المبتغ���ى والم�ستوى المطلوب من �ضمان جودة مخرجات التعليم والنهو�ض 

بمختلف �أنواعه ومراحله وفقاً لل�سيا�سة العامة للدولة وبما ي�ؤدي �إلى بلوغ الأهداف 

التي ن�سعى جميعاً �إلى تحقيقها.  

                                                                                       قابو�س بن �سعيد

                                                                                                                                              12  نوفمبر 2012
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عُمان في عيدها الوطني المجيد الـ )42(

مختلف  في  �شاملة  تنموية  نه�ضة  ت�شهد  ،وهي  المجيد   )42( الـ  الوطني  بعيدها  الطيبة  الأيام  هذه  في  ال�سلطنة  تحتفــــل 

الأ�صعدة والمجالات.

داخلية  مطارات  وعدة  بم�سقط  دولي  مطار  في  متمثلة  �ضخمة  تنموية  م�شاريع  هنالك  الأ�سا�سية  البنية  �صعيد  فعلى 

لا�ستيعاب الحركة ال�سياحية والإقت�صادية التي تعي�شها ال�سلطنة بالإ�ضافة �إلى تطوير الموانئ التجارية وموانئ ال�صيد وبناء 

�شبكات طرق رئي�سية وخدمية وبناء عبارات بحرية تعمل ك�شرايين تربط بين �أرجاء هذا الوطن العزيز.

وفي المقابل ،تقوم م�ؤ�س�سات القطاعين العام والخا�ص بتوظيف الآلاف من ال�شباب للان�ضمام �إلى القوى العاملة العمانية 

في الحـــــــــكومة وم�ؤ�س�سات القطاع الخا�ص ،وتقوم �شرطة عُمان ال�سلطانية  �ضمن دورها الريادي في الحفاظ على الأمن العام 

وال�صـــــحة العامة وال�سكينة العامة بتوظيف المئات من » حماة الحق وحرا�س المبادئ « من حملة دبلوم التعليم العام وخريجي 

هذا  في  والقانون  العدالة  ومبادئ  الأمن  �أ�س�س  �إر�ساء  في  لي�سهموا  �شهرياً  العلمية  التخ�ص�صات  مختلف  من  الجامـــــــــــــــعات 

الوطن الطيب.

قيمت العديد من الم�ؤتمرات والمعار�ض 
ُ
وتوطيداً لعلاقات التعاون العلمي والثقافي والإقت�صادي مع مختلف بلدان العالم، �أ

والمنتديات الثقافية والإقت�صادية ،كما تلعب دار الأوبرا ال�سلطانية بموا�سمها الثقافية المتعددة دوراً مميزاً كمركز ح�ضاري 

وثقافي تحت�ضن العديد من الفعاليات الفنية والم�سـرحية والمو�سيقية التي جذبت �أنظار واهتمامات الكثير من �سكان المنطقة 

من خليجيين وعرب و�أجانب.

وفي المجال ال�صحي، تعكف الحكومة حالياً على بناء �صروح طبية متقدمة وم�ست�شفيات مرجعية رائدة كم�ست�شفى ال�شرطة 

الجديد والمدينة الطبية في حلبان بالإ�ضافة �إلى العديد من الم�ست�شفيات والمراكز الطبية المتخ�ص�صة في �أمرا�ض الدم الوراثية 

والنخاع ال�شوكي وغيرها.

وتُوجّ م�سل�سل الإنجازات هذا العام بالم�شاريع التنموية ال�ضخمة والطرق ال�سريعة والأنفاق التي �أمر مولانا القائد المعظم 

ببنائها في محافظة م�سندم بالإ�ضافة �إلى زيارته الهامة لها و�أداءه �صلاة عيد الأ�ضحى المبارك في جامع ال�سلطان قابو�س في 

خ�صب بين �أبنائه من مواطني المحافظة الذين خرجوا يوم و�صوله الميمون على ظهر اليخت �آل �سعيد في مظهر بهيج ورائع 

يحب�س الأنفا�س حيث  ا�ستقلوا ع�شـرات الزوارق بمختلف �أطيافهم وفئاتهم العمرية كما ا�ستقبلوا جلالته بترديد الأنا�شيد 

والأهازيج و�أداء الرق�صات ال�شعبية �إبتهاجاً و�سروراً وا�ستب�شاراً بالخير في مقدم جلالته �إلى هذا الجزء العزيز والغالي من 

هذا الوطن الطيب.

ختاماً، هنيئاً لعمان هذه الإنجازات العظيمة المتوا�صلة، وهنيئاً لها على قائدها الملهم الذي خطا بوطنه �إلى �أعتاب القرن 

الـ )21( بكل ثقة واقتدار ،وهنيئاً لكم يا مولانا القائد الأعلى العيد الوطني الـ )42( المجيد و�أعاده الله عليكم وعلى عمان 

وال�شعب العماني الأبي بالخير واليمن والبركات.

العقيد/عبدالله بن محمد الجابـــــري

رئي�س هيئة التحريـــــــــــــــــــــر
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القراء الأعزاء

هـذه دعــوة للـم�شــاركة مـعـنــا

والإدلاء بـ�آرائـكم في القـ�ضايا التي تهـم الـمجتمـع.

كمـــــــا نرحب بكتــابــاتــكم، ون�ســعــى للمزيـــــد من

التوا�صــل مـعـكم من خـــــــــلال �صفحـات الـمـجـلــة.

للتوا�صل معنا عبر البريد الإلكتروني
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أخبار السلطنة

احتفلت ال�سلطنة بتاريخ  2012/10/26 م ب�أول �أيام عيد الا�ضحى المبارك وقد �أدى ح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان 

قابو�س بن �سعيد المعظم –حفظه الله ورعاه- �صلاة العيد بجامع ال�سلطان قابو�س بولاية خ�صب بمحافظة م�سندم....

�أدى ال�صلاة بمعية جلالته �صاحب ال�سمو ال�سيد هيثم بن طارق �آل �سعيد وزير التراث والثقافة ومعالي ال�سيد خالد بن 

هلال بن �سعود البو�سعيدي وزير ديوان البلاط ال�سلطاني ومعالي الفريق �أول �سلطان بن محمد النعماني وزير المكتب 

ال�سلطاني ومعالي ال�سيد بدر بن �سعود بن حارب البو�سعيدي الوزير الم��سؤول عن �ش�ؤون الدفاع ومعالي ال�سيد حمود بن 

في�صل البو�سعيدي وزير الداخلية ومعالي ال�شيخ عبدالملك بن عبدالله بن علي الخليلي وزير العدل ومعالي ن�صر بن حمود 

بن �أحمد الكندي �أمين عام �ش�ؤون البلاط ال�سلطاني ومعالي عبدالعزيز بن محمد الروا�س م�ست�شار جلالة ال�سلطان 

لل�ش�ؤون الثقافية ومعالي ال�شيخ عبدالله بن محمد بن عبدالله ال�سالمي وزير الأوقاف وال�ش�ؤون الدينية ومعالي الفريق 

عبدالله بن را�شد بن عبدالله الكلباني رئي�س جهاز الأمن الداخلي ومعالي احمد بن عبدالله بن محمد ال�شحي وزير البلديات 

الاقليمية وموارد المياه ومعالي الفريق ح�سن بن مح�سن ال�شريقي المفت�ش العام لل�شرطة والجمارك والفريق الركن �أحمد 

بن حارث بن نا�صر النبهاني رئي�س �أركان قوات ال�سلطان الم�سلحة و�سعادة ال�سيد خليفة بن المردا�س البو�سعيدي محافظ 

ال�شورى ممثلي ولايات  �أع�ضاء مجل�س  ال�سعادة  �أ�صحاب  الدولة وعدد من  �أع�ضاء مجل�س  المكرمين  م�سندم وعدد من 

 محافظة م�سندم و�أ�صحاب الف�ضيلة الق�ضاة و�أ�صحاب ال�سعادة الولاة و�شيوخ ور�شداء و�أعيان المحافظة وجمع من المواطنين.

وق�������د �أمَّ الم�������ص���لن�ي� م�����ع�����الي ال�������ش���ي���خ ع�����ب�����دالله ب�����ن مح����م����د ال���������س����الم����ي وزي���������ر الاوق������������اف وال�������������ش�������ؤون ال���دي���ن���ي���ة 

 ال�������ذي �أل����ق����ى خ���ط���ب���ة ال���ع���ي���د ا���س��ت��ه��ل��ه��ا ب���ال���ت���ك���بر�ي� وذك�������ر الله وال����ث����ن����اء ع���ل���ي���ه و����ش���ك���ره ع���ل���ى ن���ع���م���ائ���ه وف�����ض��ل��ه.

جلالة السلطان المعظم 

يؤدي صلاة عيد الأضحى المبارك بجامع السلطان قابوس بخصب
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أخبار السلطنة

وقد �أقام المواطنون احتفالًا بحرياً �شاركت فيه ع�شرات ال�سفن والقوارب التي التفت حول 

البلاد  عاهل  جلالة  لا�ستقبال  خ�صب  بميناء  ر�سوه  حتى  �سعيد  �آل  ال�سلطاني  اليخت 

المفدى - �أيده الله.

و�شارك في الا�ستقبال مختلف فئات المجتمع في محافظة م�سندم رجالًا ون�ساءً �شيباً و�شباباً 

جلالة  بت�شريف  المحافظة  �أبناء  يعي�شها  التي  الغامرة  الفرحة  عن  معبرين  و�أطفالًا 

ال�سلطان المعظم لمحافظة م�سندم رافعين �صور جلالته و�أعلام ال�سلطنة في لوحة رائعة 

ر�سمها �أبناء المحافظة.

كما �شاركت فرق الفنون التقليدية البحرية في تقديم الأهازيج التقليدية فرحةً و�سروراً 

وابتهاجاً بمقدم ح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم - �أيده الله.

و�أن�شد  م�سندم  محافظة  ولايات  بها  تنفرد  التي  التقليدية  فنونها  الفرق  هذه  وقدمت 

ال�شعراء ق�صائدهم التي تفخر بالقائد المعظم الذي قاد البلاد الى مراتب المجد والتقدم 

والازدهار م�شيدين بما تحقق من انجازات عظيمة في ربوع الوطن مت�ضرعين الى الله 

النه�ضة  لموا�صلة  الربانية  برعايته  المعظم  ال�سلطان  جلالة  يحفظ  �أن  القدير  العلي 

ال�شاملة وتحقيق طموحات �أبناء �شعبه الوفي.

وقد ازدانت جميع ولايات وقرى محافظة م�سندم ب�صور جلالة ال�سلطان المعظم - حفظه 

الله ورعاه - و�أعلام ال�سلطنة ورفعت اللافتات الترحيبية فرحةً بالمقدم ال�سامي لجلالته 

والتي كتب عليها العديد من العبارات الم�ستب�شرة بهذه المنا�سبة المباركة

م �أهالي المحافظة عدداً من  واحتفاءً بمقدم جلالته - رعاه الله - لمحافظة م�سندم ، نظَّ

م�سيرات الولاء والعرفان لجلالته – �أيده الله –. 

اح����ت����ف����ـ����الات 
م����خ����ت����ـ����ل����ف 
ف���ئ���ـ���ـ���ـ���ـ���ـ���ات 
ال��م��ج��ت��م��ـ��ـ��ع 
وف����رق ال��ف��ن��ون 
ال���ت���ق���ل���ي���دي���ة
ب����م����ق����ـ����دم 
ج��ـ��ـ��ـ��ـ�لال��ت��ـ��ه
رع��������اه ال���ل���ـ���ه
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أخبار السلطنة

تف����ضل جلالت���ه - �أع���زه الله - فتر�أ�س��� الانعقاد ال�سنوي للفر�ت�ة الخام�سة لمجل�س عمان لع���ام 2012م بالمبنى 

الجدي���د للمجل�س��� و�أك���د في كلمت���ه ال�سامي���ة �أن تجربة ال�شورى ه���ي تجربة ناجحة ج���اءت مت�سقة مع مراحل 

النه�ضة متفقة مع قيم المجتمع ومبادئه متطلعة �إلى بناء الإن�سان الواعي لحقوقه وواجباته المعبر عن �آرائه 

و�أفكاره بالكلمة الطيبة والمنطق ال�سليم والحكمة الم�ستندة �إلى النظرة ال�صائبة للأمور. 

وق���ال جلال���ة ال�سلط���ان المعظ���م �أن العمانين�ي� خا�ل�ل الحقب���ة المن�صرمة تمتع���وا بم�ستوى جيد م���ن الوعي 

والثقافة والإدراك والفهم في تعاملهم مع مختلف الآراء والحوارات والنقا�شات التي تن�شد م�صلحة هذا البلد 

وم�صلحة �أبنائه الأوفياء .

و�أك���د جلالت���ه - �أي���ده الله - �أن ه���ذا الوعي �سيزداد و�أن هذه الثقافة ����سوف تنمو وتتر�سخ » من خلال الدور 

الذي تقومون به �أنتم �أع�ضاء مجل�س عمان في مجال تبادل الر�أي وتداول الأفكار وبف�ضل النهج الحكيم الذي 

تجل���ى وال���ذي �سوف ي�ستمر ب���اذن الله في تناولكم لمختلف الق�ضايا بالدر�س والتدقي���ق ولكل الآراء بالتمحي�ص 

والتحقيق « .

و�أع���رب �سلط���ان البلاد المفدى عن �أمل���ه في �أن ت�شهد قاعات هذا ال�صرح الكبير الذي افتتحه جلالته طرحاً 

بن���اءً للأم���ور ومعالج���ة حكيمة لها وتظهر م���ن خلالهما لكل من يراق���ب هذه التجرب���ة في الداخل �أو الخارج 

قدرة العمانيين الوا�ضحة على الم�شاركة بالفكر الم�ستنير والر�أي النا�ضج في �صنع القرارات التي تخدم وطنهم 

وترقى به وتحقق له مكانة بارزة ومنزلة �سامية بين الدول. 

وق���ال جلالت���ه في كلمت���ه ال�سامي���ة �إن ذل���ك لي�س بعزيز عل���ى �أبناء �أمة ي�شه���د لها ما�ضيها العري���ق ويدفعها 

حا�ضرها الزاهر الى التطلع نحو �آفاق وا�سعة من التقدم والتطور. 

و�أ�ش���ار جلال���ة ال�سلطان المعظم �إلى ما كانت عمان بحاجة �إلي���ه قبل بزوغ فجر النه�ضة المباركة خا�صةً فيما 

يتعلق بالتنمية في �شتى المجالات قائلًا » تتفهمون �أنه كان لابد في �سبيل تحقيق التنمية الب�شرية والاجتماعية 

في كل مناطق ال�سلطنة المترامية الأطراف من �إن�شاء بنية �أ�سا�سية قوية ترتكز عليها خطط التنمية وبرامجها 

خا�صة في مجالات التعليم وال�صحة والتدريب والت�أهيل و�إيجاد فر�ص العمل المتنوعة« .

و�أك���د جلالت���ه �أنه بدون هذه البني���ة الا�سا�سية لم يكن بالإمكان �أن ت�صل التنمية الب�شرية والاجتماعية الى 

التجمعات ال�سكانية في المدن والقرى وال�سهول والجبال وفي بطون الاودية وفيافي ال�صحاري الوا�سعة .

خطابٌ تاريخي 

لجلالة السلطان المعظم
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ونّ���وه �سلط���ان البا�ل�د المفدى ب�أن خطط التنمية ال�سابق���ة تمكنت - بحمد الله - مع ات�ساع عمان و�صعوب���ة ت�ضاري�سها الجغرافية 

���ل تنفيذ برامج التنمية الاجتماعية والب�شرية  م���ن انج���از الكثر�ي� في هذا الم�ضمار، الأمر الذي غَّري وجه الحياة في هذا الوطن و�سهَّ

وتو�صيل الخدمات ب�شتى �صنوفها و�أنواعها الى المواطنين.

و�أك���د جلال���ة ال�سلط���ان المعظم �أن الحاجة �إلى البنية الا�سا�سي���ة لن تتوقف �أبداً لأنها عملية م�ستم���رة يحتمها التو�سع العمراني 

ويقت�ضيها التطور الاجتماعي والاقت�صادي وت�ؤكدها حاجة الإن�سان �إلى التوا�صل وال�سعي من �أجل حياة �أف�ضل وعي�ش �أ�سعد، ولذا 

فهي تحظى بالعناية دائماً في كل مراحل التطوير والبناء دون ا�ستثناء.
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و�أ�شار جلالته - �أعزه الله -  �إلى �أن ما يثار �أحياناً من حديث يراه البع�ض مبرراً حول الاتجاه 

ال���ذي اتخذت���ه خطط التنمية ال�سابقة في عمان من تركيز على البني���ة التحتية والأ�سا�سية �أكثر 

م���ن التنمي���ة الان�ساني���ة �أو الاجتماعي���ة يغفل في الواقع حقائ���ق الأ�شياء ويتجاه���ل الأو�ضاع التي 

كانت قائمة والأولويات التي ا�ستدعتها هذه الأو�ضاع.

وبنّ�ي� جلال���ة ال�سلط���ان المعظ���م �أن هذا الحديث يتنا����سب مع ما �صاحب ه���ذا الاهتمام بالبنية 

الأ�سا�سي���ة ومن���ذ البداي���ة م���ن اهتم���ام بالتعلي���م وال�صح���ة والتج���ارة وال�صناعة والزراع���ة والمال 

والاقت����صاد وكله���ا مج���الات ترم���ي الدولة م���ن وراء رعايته���ا وتطويرها الى توفر�ي� �سبل الحياة 

الكريمة للإن�سان  الذي هو كما �أكدنا دائماً هدف التنمية ال�شاملة و�أداتها العاملة الفاعلة.

وقال جلالة ال�سلطان المفدى �أنه تم توجيه الحكومة الى التركيز في خططها الم�ستقبلية على 

التنمي���ة الاجتماعي���ة خا�صة في جوانبها المتعلقة بمعي�ش���ة المواطن وذلك ب�إتاحة المزيد من فر�ص 

العمل وبرامج التدريب والت�أهيل ورفع الكفاءة الانتاجية والتطوير العلمي والثقافي والمعرفي.

���د جلالت���ه �أن���ه يتاب���ع بدقة ما يت���م اتخاذه م���ن خطوات و����سوف يكون الأمر مح���ل اهتمام  و�أكَّ

المجل�س��� الأعل���ى للتخطي���ط ال���ذي يه���دف �إلى و�ضع خطط تنموي���ة مدرو�سة ترع���ى �أولويات كل 

مرحلة وتوازن بين مختلف �أنواع التنمية بما ي�ؤدي الى بلوغ الغاية المن�شودة ب�إذن الله .

وق���ال �سلط���ان البا�ل�د المف���دى �إن م���ا يدع���و الى الر�ضا �أن عم���ان ت�سير - ولله الحم���د - بخطى 

متزن���ة في الاتج���اه » ال���ذي نعتبره هو ال�صحيح وندعو الله العلي القدير �أن يوفقنا الى مزيد من 

النجاح من �أجل عمان و�أبنائها البررة المخل�صين « . 

و�أك���د جلال���ة ال�سلطان المعظ���م �أن القطاع الخا�ص هو �أحد الركائ���ز الأ�سا�سية في التنمية �سواء 

بمفهومه���ا الاقت����صادي ال���ذي يتمث���ل في تطوير التج���ارة وال�صناع���ة والزراع���ة وال�سياحة والمال 

والاقت����صاد ب�ش���كل عام �أو بمفهومها الاجتماعي الذي يتجل���ى في تنمية الموارد الب�شرية وتدريبها 

وت�أهيله���ا و�صقل مهاراتها العلمي���ة والعملية وايجاد فر�ص عمل متجددة وتقديم حوافز ت�شجع 

الالتحاق بالعمل في هذا القطاع. 

وق���ال جلالت���ه �أن���ه من غير المقب���ول �أن يكون هناك انطب���اع لدى بع�ض المواطنين ب����أن القطاع 

الخا�ص يعتمد على ما تقدمه الدولة و�أنه لا ي�سهم بدور فاعل في خدمة المجتمع ودعم م�ؤ�س�ساته 

أخبار السلطنة
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وبرامج���ه الاجتماعي���ة و�أن���ه لا يهدف الا الى الربح فقط ولا يح���اول �أن يرقى الى م�ستوى من العمل الجاد يخدم به مجتمعه 

وبيئته ووطنه.

و�أ�ش���ار جلالت���ه الى �أن مث���ل ه���ذا الانطباع لن ي����ضر بم�ستقبل القطاع الخا�ص فح����سب بل �أن �أثره ال�سلب���ي �سوف يمتد الى 

خط���ط التنمي���ة في البا�ل�د لا�سيم���ا خط���ط تنويع م����صادر الدخل لذل���ك ف�إن القط���اع الخا�ص مطال���ب بالعمل عل���ى �إزالة هذا 

الانطباع من الأذهان واتخاذ خطوات عملية مدرو�سة وناجعة في هذا ال�ش�أن.

���ه جلالت���ه كلم���ة �إلى ال�شب���اب العم���اني به���ذه المنا�سبة وهي �أن العم���ل بقدر ما هو ح���ق فهو واجب و�أن عل���ى كل من �أتم  ووجَّ

تعليم���ه وت�أهيل���ه الانخ���راط في �أي عم���ل مفي���د يحق���ق في���ه ذات���ه وي�سعى م���ن خلال���ه �إلى بلوغ ما يطم���ح اليه وع���دم الانتظار 

للح�صول على عمل حكومي.

كم���ا �أك���د جلال���ة �سلطان البلاد المف���دى �أن الدولة ب�أجهزته���ا المدنية والأمني���ة والع�سكرية لي�س بمقدوره���ا �أن تظل الم�صدر 

الرئي�سي للت�شغيل و�أن على المواطنين �أن يدركوا �أن القطاع الخا�ص هو المجال الحقيقي للتوظيف على المدى البعيد .

ونوّه جلالته �إلى �أن التعليم هو �أ�سا�س التنمية في مراحله المتعددة ومن خلال مناهجه المتنوعة تعد القوى العاملة الوطنية 

اللازمة لإدارة عجلة التنمية وتنفيذ برامجها في �شتى الميادين .

ودع���ا جلالت���ه �سائ���ر الجه���ات الم�شرفة عل���ى التعليم بمختل���ف �أنواعه وم�ستويات���ه �إلى التعاون م���ع هذا المجل�س ب���كل فاعلية 

وجدي���ة ومثاب���رة ولا يفوتن���ا في ه���ذا المق���ام �أن ندعو مجل�س عم���ان الى تقديم ر�ؤاه و�أف���كاره في هذا ال�ش����أن الى مجل�س التعليم 

ونحن على ثقة ب�أن الجهود الم�شتركة �سوف ت�ؤدي الى النتيجة المرجوة بم�شيئة الله .

و�أك���د جلال���ة ال�سلطان المعظ���م �أن ال�سيا�سة الداخلية قائمة دائماً على العمل البناء لما في���ه ال�صالح العام »مواكبين تطورات 

الع�صر مع المحافظة على هويتنا وثوابتنا وقيمنا التي نعتز بها .. �أما ال�سيا�سة الخارجية ف�أ�سا�سها الدعوة الى ال�سلام والوئام 

والتعاون الوثيق بين �سائر الامم والالتزام بمبادىء الحق والعدل والان�صاف وعدم التدخل في ال�ش�ؤون الداخلية للغير وف�ض 

المنازعات بالطرق ال�سلمية وبما يحفظ للب�شرية جمعاء امنها وا�ستقرارها ورخاءها وازدهارها « .

ووجّ���ه جلال���ة ال�سلط���ان المعظم في ختام كلمته ال�سامية خلال انعقاد مجل�س عمان تحية تقدير و�إعزاز الى كل العاملين من 

�أجل عمان ورقيها في جميع القطاعات المدنية والع�سكرية والأمنية. 



أخبار الشرطة

بتاري���خ 2012/10/16م ، نف���ذت كلي���ة ال�سلط���ان قابو�س��� الع�سكري���ة بالجي�ش 

ال�سلط���اني العماني بميادين التمارين الع�سكرية التابعة للجي�ش ال�سلطاني 

العم���اني ختام البي���ان العملي بالذخر�ي�ة الحية للتمرين التعب���وي لل�ضباط 

المر�شحن�ي� ، تحت رعاية معالي الفري���ق ح�سن بن مح�سن بن �سالم ال�شريقي 

المفت�ش��� العام لل�شرطة والجمارك.ولدى و����صول معالي الفريق المفت�ش العام 

لل�شرط���ة والجم���ارك �إلى منطق���ة التمري���ن كان في ا�ستقبال���ه الل���واء الرك���ن 

�سعي���د ب���ن نا�صر ال�سالم���ي قائد الجي�ش��� ال�سلط���اني العماني.وا�ستمع معاليه 

راع���ي المنا�سب���ة والح�ضور �إلى �إيج���از قدمه نائب �آمر كلي���ة ال�سلطان قابو�س 

الع�سكري���ة ا�ستعر�ض��� في���ه �أدوار الكلي���ة والخط���ط التدريبية الت���ي تنتهجها 

تنفيذ تمرين تعبـوي

المرشحيــن بكليـــة للضباط 

السلطـان قابــوس العسكرية
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تنفي���ذه  م���ن  المرج���وة  والأه���داف  المختلف���ة  التمري���ن  ومراح���ل 

مو�ضح���اً ان ه���ذا البي���ان يع���د ختام���اً لمراح���ل التمري���ن المختلف���ة 

التي بد�أت في ال�ساد�س والع�شرين من �سبتمبر الما�ضي ب�إ�سناد من 

�ألوي���ة وت�شكيلات ووح���دات الجي�ش ال�سلط���اني العماني الأخرى 

ودع���م ج���وي بالطائ���رات المقاتل���ة والعمودي���ة والنق���ل التعب���وي 

التابع���ة ل�ا�ل�سح الج���و ال�سلطاني العم���اني وب�إ�سناد م���ن البحرية 

ال�سلطاني���ة العماني���ة و�شرط���ة عم���ان ال�سلطانية.و�شاه���د معالي 

الفري���ق راع���ي المنا�سبة فعالي���ات البيان العمل���ي بالذخيرة الحية 

نفذه���ا ال�ضب���اط المر�شح���ون وفق خط���ة التمري���ن المو�ضوعة.وفي 

نهاي���ة فعاليات البيان العملي، �صافح معالي الفريق المفت�ش العام 

لل�شرطة والجمارك هيئ���ة التدريب بالكلية وال�ضباط المر�شحين 

م�شي���داً بم�ست���وى تنفيذ التمرين مهنئًاً الكلي���ة على هذا الإنجاز 

التدريب���ي ال���ذي بره���ن عل���ى نج���اح الخط���ط التدريبي���ة المق���ررة 

والجهود التي بذلها القائمون عليها.ح�ضر المنا�سبة اللواء الركن 

طي���ار قائ���د �سلاح الج���و ال�سلط���اني والل���واء الركن بح���ري قائد 

البحري���ة ال�سلطاني���ة العماني���ة واللواء الركن �أمن�ي� عام ال�ش�ؤون 

الع�سكري���ة بالمكتب ال�سلط���اني وعدد من المكرمين �أع�ضاء مجل�س 

الدول���ة و�سع���ادة محاف���ظ محافظ���ة الداخلي���ة وع���دد م���ن كب���ار 

ال�ضب���اط بقوات ال�سلطان الم�سلح���ة والحر�س ال�سلطاني العماني 

و�شرط���ة عم���ان ال�سلطاني���ة وق���وة ال�سلط���ان الخا����صة والأجه���زة 

الأمنية الأخرى وعدد من كبار ال�ضباط المتقاعدين.
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أخبار الشرطةأخبار الشرطة

الفري���ق/  مع���الي  وّق���ع   ، 2012/10/2م  بتاري���خ   

ح����سن ب���ن مح����سن ال�شريقي المفت�ش��� الع���ام لل�شرطة 

والجم���ارك بالقي���ادة العام���ة لل�شرط���ة بالق���رم عل���ى 

عق���د للخدم���ات الا�ست�شاري���ة لم�ش���روع ج���واز ال�سف���ر 

العُماني الإلكتروني مع ال�شركة الا�ست�شارية الألمانية 

.)HLPCONSULYING(

و�سيتم بموجب العقد �إعداد درا�سة ا�ست�شارية فنية 

لم�ش���روع جواز ال�سف���ر العماني الإلكر�ت�وني ، وتقديم 

التطبيق���ات  �إدارة  بنظ���ام  الخا����صة  الدرا����سة  تقري���ر 

والموا�صف���ات المتعلق���ة بالخدم���ات الا�ست�شاري���ة �أثن���اء 

تنفي���ذ الم�ش���روع بالإ�ضاف���ة �إلى �إع���داد م�ش���روع العق���د 

و�إكمال المفاو�ضات ودعمه���ا وتحليل وتقييم العرو�ض 

فنياً ومالياً.

الجدي���ر بالذك���ر �أن الج���واز الجدي���د يت���واءم م���ع 

الدولي���ة  المنظم���ة  ع���ن  ال����صادرة  الدولي���ة  المعاير�ي� 

بخ�صائ����ص  ويتمي���ز  )الاي���كاو(،  الم���دني  للطر�ي�ان 

وموا�صفات �أمنية عالية بالإ�ضافة �إلى �أحدث المعايير 

الفني���ة الت���ي ت�ؤمّن الجودة وو����ضوح البيانات الن�صية 

المطبوعة على �صفحة بيانات حامل الجواز .

ح����ضر توقيع العقد عدد م���ن كبار �ضباط �شرطة 

عُمان ال�سلطانية. 

المفتش العام للشرطة والجمارك

يوقّع اتفاقية الخدمات الاستــشارية 
لجواز السفر العُـماني الإلكتروني
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الفري���ق/   مع���الي  ا�ستــــقب���ل   ، 2012/11/6م  بتـــــــاري���خ 

لل�شرط���ة  الع���ام  المفت�ش���  ال�شريق���ي  مح����سن  ب���ن  ح����سن 

والجم���ارك بمق���ر القيادة العامة لل�شرط���ة بالقرم �سعادة/ 

بــــــ���اولا �آم���ادي �ســــــــفـــــر�ي�ة جمهوري���ة �إيطالي���ا المعتـــــــــم���دة 

لدى ال�سلطنة.

كم���ا ا�ستقب���ل مع���الي الفري���ق المفت�ش��� الع���ام لل�شرط���ة 

والجم���ارك �سع���ادة / �إيف �أودان، ال�سفر�ي� الفرن�سي المعتمد 

لدى ال�سلطنة.

بتاري���خ 2012/11/11م ، ا�ستقب���ل مع���الي الفري���ق/ 

ح����سن ب���ن مح����سن ال�شريق���ي المفت�ش��� الع���ام لل�شرط���ة 

والجم���ارك بالقي���ادة العام���ة لل�شرط���ة بالق���رم الل���واء/ 

كينيث �إي.توفو قائد القوات الخا�صة في القيادة الو�سطى 

الأمريكي���ة والوفد المرافق له الذي زار ال�سلطنة .ح�ضر 

المقابل���ة �سفر�ي�ة الولاي���ات المتح���دة الأمريكي���ة المعتم���دة 

لدى ال�سلطنة.

ضيوف
شرطــة عُمــان 

السلطانية

وق���د ج���رى خا�ل�ل تلك المقابلات ا�ستعرا�ض وجهات النظر في عدد من الأم���ور ذات الاهتمام الم�شترك و�سبل تعزيز التعاون 

ال�شرطي، ح�ضر تلك المقابلات عدد من �ضباط �شرطة عُمان ال�سلطانية.
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مساعد المفتش العام للشرطة والجمارك
يرعى الدورة التدريبية في مجال الحد من الإصابات

بتاري���خ 2012/11/3م , رع���ى الل���واء الرك���ن ����سالم ب���ن م�سلم قط���ن م�ساع���د المفت�ش الع���ام لل�شرطة والجم���ارك بمعهد 

ال�سلام���ة المروري���ة فعالي���ات ال���دورة التدريبي���ة في مج���ال الحد من الإ�صاب���ات بح����ضور �أ�صحاب ال�سع���ادة وكلاء وزارة 

ال�صحة وعددٍ من الجهات ذات العلاقة بتنظيم من وزارة ال�صحة ممثلةً في المديرية العامة للتعليم والتدريب بالتعاون 

مع �شرطة عُمان ال�سلطانية. ا�ستمرت الدورة حتى ال�سابع من �شهر نوفمبر الجاري  .

وفي بداية الدورة، �ألقى وكيل وزارة ال�صحة لل�شئون ال�صحية �سعادة الدكتور/ محمد بن �سيف بن �سلطان الحو�سني كلمة 

قال فيها : لقد �أ�صبحت م�شكلة الحوادث ب�أنواعها م�شكلة ت�ؤرق الكثير من دول العالم ، حيث ت�شير �إح�صاءات منظمة ال�صحة 

العالمي���ة المن�ش���ورة في ع���ام 2008 �إن الح���وادث تت�سب���ب في وفاة �أكثر من خم����سة مليون من الب�شر �سنوي���اً ، م�شكلةً حوالي 9% من 

جمل���ة الوفي���ات الم�سجل���ة في العالم ، كما تت�سبب �أي�ضاً في �إ�صابة 50 مليون �آخرين ، كما �إنها ال�سبب الرئي�سي في الوفاة في الفئة 

العمرية 10- 24 �سنة ، والأمر المحزن �أن معظم هذه الوفيات والإ�صابات تحدث في الدول ذات الدخل المتو�سط وال�ضعيف ،  هذا 

بالإ�ضافة  �إلى العبء المر�ضي الكبير الذي ينتج عن هذه  الحوادث حيث �إنها ت�شكل 10% من مجموع كل �سنوات العجز المعدلة 

ال�ضائعة )DALYs( ، ويتوقع �أن ترتفع هذه الن�سبة ب�شكل ملحوظ لت�صل لمعدل 20% في عام 2020 .

أخبار الشرطة
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لق���د هدف���ت ال���دورة �إلى رفع م�ستوى الوعي ل���دى الم�شاركين فيما يخ�ص مو�ضوع الإ�صابات والح���د منها ، وتعزيز التعاون 

بن�ي� وزارة ال�صح���ة والجه���ات الحكومي���ة والخا����صة ، والتع���رف على مدى انت�ش���ار الإ�صاب���ات وم�سبباتها و�آثاره���ا على المجتمع 

العُماني، بالإ�ضافة �إلى التركيز على �أهمية التثقيف المجتمعي و و�ضع �آليات لت�شجيع الم�شاركة الفاعلة على نطاق وا�سع للحد 

من الإ�صابات .

�ش���ارك في ال���دورة ع���دد من مختلف الم�ؤ�س����سات الحكومية وم�ست�شفيا جامع���ة ال�سلطان قابو�س والق���وات الم�سلحة بالإ�ضافة 

�إلى الجمعي���ة العُماني���ة لل�سلام���ة عل���ى الطريق و�شركة تنمية نفط عُمان ، كما حا�ضر فيها خر�ب�اء وا�ست�شاريون من ال�سلطنة 

والكلية الملكية الكندية . 

  ا�شتملت الدورة على )20( وحدة تعليمية تنوعت بين المو�ضوعات والإجراءات العامة �إلى التخطيط الإ�ستراتيجي للحد 

ودرا�سة الإ�صابات على الم�ستوى الوطني.

و�أخيراً ، تطرقت الندوة �إلى عدة مو�ضوعات من �أبرزها ر�صد الإ�صابة وتحليل البيانات ، والفئات المعر�ضة لخطر الإ�صابات، 

والإ�سعافات الأولية من قبل الم�ست�شفى وخدمات الحالات الطارئة للإ�سعاف الجوي بالإ�ضافة �إلى الإ�صابات وعملية الت�أهيل،  

وتطوير قدرات المجتمع ، ودور الناجين من الإ�صابات .

بتاري���خ 7 /2012/10م  ، ح����ضر وفد من �شرطة عُمان ال�سلطانية برئا�سة اللواء الركن/ 

����سالم ب���ن م�سل���م  قط���ن م�ساع���د المفت�ش الع���ام لل�شرط���ة والجم���ارك فعالي���ات معر�ض 

ميليبول قطر 2012م.

ويعتر�ب� معر�ض��� ميليب���ول �أح���د �أهم المعار�ض��� الأمنية عل���ى الم�ستوى ال���دولي في مجال 

معدات الأمن وال�سلامة والتقنيات الحديثة.

وفد من شرطة عُمان السلطانية

يزور معرض ميليبول              قطر 2012م 
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بتاري���خ  2012/10/17م ، �شهد ميدان الا�ستعرا�ض الع�سكري 

ب�أكاديمي���ة ال�سلط���ان قابو�س لعلوم ال�شرط���ة مرا�سم تخريج 

الدفع���ة التا�سعة والأربعين من ف�صائل  ال�شرطة الم�ستجدين  

تحت رعاية اللواء /  نوح بن �سبيل البلو�شي �أمين عام مجل�س 

الأمن الوطني بالمكتب ال�سلطاني.

ب���د�أت وقائ���ع الاحتف���ال ل���دى و����صول راع���ي الحف���ل مي���دان 

الا�ستعرا�ض��� حيث �أدى الخريجون التحية الع�سكرية لراعي 

المنا�سب���ة ، ث���م تق���دم قائ���د الطاب���ور م�ست�أذن���اً راع���ي الحف���ل 

بتفتي�ش��� ال����صف الأمام���ي من الطاب���ور ، ثم م���رّ الطابور في 

ا�ستعرا�ض ع�سكري بالم�سير البطئ. 

بع���د ذلك ، قام الل���واء �أمين عام مجل�س الأم���ن الوطني بالمكتب 

ال�سلط���اني بت�سليم جوائ���ز الإجادة لأوائ���ل الف�صائل المتخرجة, 

ثم �ألقى كلمة �أعرب  فيها عن �سروره البالغ  برعاية هذا الحفل.

وخاطب اللواء راعي الحفل جموع الخريجين بقوله :

ال�سلطاني���ة في  عم���ان  �شرط���ة  دور  �أهمي���ة  تدرك���ون  �إنك���م   «

حماي���ة وطننا الغالي و����صون منجزاته العظيمة، فهي العين 

ال�ساه���رة الت���ي تحم���ي بلادن���ا العزي���زة ليهن����أ فيه���ا المواطن 

والمقيم بالأمن والأمان «. 

بع���د  التخ���رج  منا�سب���ة  للخريجن�ي�  المنا�سب���ة  راع���ي  ب���ارك 

اجتيازه���م البرنامج التدريبي ال���ذي ت�ضمن مختلف العلوم 

ال�شرطية وحثهم على الانطلاق بجد وعزيمة نحو الم�ستقبل 

الم�ش���رق  بالإخلا����ص والتفاني في �أداء المه���ام والواجبات التي 

�ست���وكل �إليه���م ، كم���ا دعاه���م �إلى تطبيق كل م���ا تدربوا عليه 

واكت�سبوه من معارف على �أر�ض الواقع مع الأخذ بكل ما من 

�ش�أنه الارتقاء بالم�ستوى العملي والتعليمي في �أداء مهامهم.

واختت���م اللواء راعي الحف���ل كلمته بتوجيه  ال�شكر والتقدير 

لل�شرط���ة والجم���ارك   الع���ام  المفت�ش���  الفري���ق  معـــــــ���الي  �إلى 

لدعوت���ه الكريم���ة له برعاي���ة هذا الاحتف���ال ، وللعميد قائد 

�أكاديمي���ة ال�سلطان قابو�س��� لعلوم ال�شرط���ة وكافة ال�ضباط 

والمدربين على جهـــــــــــودهم وتفانيهم في �إعداد وتدريب �أفواج 

ال�شرطة الم�ستجدين .

عق���ب ذل���ك، �أدى الخريجون ن�شيد �شرطة عُم���ان ال�سلطانية 

)حماة الحق( ثم رددوا ق�سم الولاء ونداء الت�أييد ، وبعد �أداء 

التحي���ة الع�ســـكري���ة لراع���ي المنا�سب���ة ا�ست�أذنه قائ���د الطابور 

بانتـــــــه���اء  �إيــــــــــــــذان���اً  العر�ض���  مي���دان  الطابــــــــــــــــ���ور  لمغ���ادرة 

مرا�سم التخريج .

ح����ضر حف���ل التخري���ج ع���دد م���ن ق���ادة و�ضب���اط الأجه���زة 

الع�سكري���ة والأمني���ة  ومدي���ري الم�صالح الحكومي���ة والم�شايخ 

والتدريب���ي  الإ�ش���رافي  والطــــــــاق���م  الداخلي���ة  بالمنطقــــــــــ���ة 

ومرتب الأكاديمية.

شرطة عُمان السلطانية 

تحتفل بتخريج دفعة جديدة من "حماة الحق"
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وبه���ذه المنا�سب���ة، �أ�ش���ار العمي���د / را�ش���د بن ����سالم البادي 

�أن  ال�شرط���ة  لعل���وم  قابو�س���  ال�سلط���ان  �أكاديمي���ة  قائ���د 

الأكاديمي���ة ومراكز التدريب الأخرى تبذل جهوداً كبيرة 

في �إع���داد وتدري���ب الأف���واج الت���ي تلتح���ق بجه���از ب�شرطة 

عمان ال�سلطانية، وهي تفخر بتخريج دفعات جديدة من  

حم���اة الح���ق وحرا�س المبادئ ب����صورة متوا�صلة على مدار 

الع���ام ليلتح���ق الخريجون بزملائهم الذي���ن �سبقوهم في 

�ش���رف الخدم���ة بجه���از ال�شرط���ة وحماية مكت�سب���ات هذا 

الوطن الغالي و�صون وحرا�سة مبادئه وقيمه الأ�صيلة. 

و�أ����ضاف �أن الخريجن�ي� برهن���وا م���ن خلال ه���ذا العر�ض 

التدري���ب وجاهزيته���م معنوي���اً  اتقانه���م مف���ردات  عل���ى 

وبدنياً وفكرياً على �أداء المهام الأمنية التي �ستناط �إليهم، 

لوطنه���م  وال���ولاء  الإخلا����ص  �أعينه���م  ن����صب  وا�ضعن�ي� 

و�سلطانهم بعزيمة لا تعرف الكلل والملل . 

وقّ���دم العميد قائ���د الأكاديمية ال�شك���ر والتقدير للقيادة 

العام���ة لل�شرطة على دعمها وم�ساندتها ومتابعتها ل�سير 

العملي���ة التدريبية ، كما �أثنى على الجهود المخل�صة التي 

يبذله���ا ال�ضب���اط الم�شرف���ون والمدرب���ون ل�ضم���ان  تنفي���ذ 

البرام���ج ب���كل �إتق���ان وكف���اءة وهن����أ الخريجن�ي� بمنا�سبة 

ه���ذا الي���وم الم�شه���ود في حياته���م المهنية في جه���از ال�شرطة 

وحثه���م على التف���اني والإخلا����ص والأمان���ة والجدية في 

�أداء واجبهم الوطني المقد�س.
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بتاري���خ 2012/9/11م ، عق���دت �شرط���ة عم���ان ال�سلطانية لق���اءً تو�ضيحيًا عن م�سابق���ة ال�سلامة المروري���ة لأ�صحاب ال�سعادة 

وكلاء الوزارات بالوحدات الحكوميـــــــــــــــة  بمعهد ال�ســـــــلامة المروريــــــــــــة بولاية ال�سيــــــــب تحت رعاية اللواء الركن / �سالم بن 

م�سلم قطن م�ساعد المفت�ش العام لل�شرطة والجمارك رئي�س لجنة م�سابقة ال�سلامة المرورية .

وي�أت���ي عق���د ه���ذا اللق���اء امتثالًا للأمر ال�سام���ي لح�ضرة �صاحب الجلال���ة ال�سلطان قابو�س بن �سعي���د المعظم - حفظه الله 

ورعاه - في الحد من حوادث المرور، وترجمةً للتو�صية الثالثة لندوة ال�سلامة المرورية التي عقدت خلال الفترة من 15 �إلى 19 

ت على جعل منا�سبة �صدور الأمر ال�سامي بتخ�صي�ص يوم 18 �أكتوبر من كل عام يومًا لل�سلامة  مايو من العام 2010م حيث ن�صّ

المرورية تُخ�ص�ص فيه جوائز تمنح لكل ولاية �أو م�ؤ�س�سة �أو مبادرة فردية مجيدة في مجال تعزيز ال�سلامة المرورية. 

و�أو�ضح اللواء الركن / �سالم بن م�سلم قطن م�ساعد المفت�ش العام لل�شرطة والجمارك رئي�س لجنة م�سابقة ال�سلامة المرورية 

�أنّ الهدف من اللقاء هو التعريف بالم�سابقة ومجالاتها و�ضوابطها لتحقيق الأهداف والغايات المرجوة من �إقامتها؛وهي غر�س 

ون�شر ثقافة ال�سلامة المرورية وتفعيل المجتمع وم�ؤ�س�ساته و�أفراده لبناء �شراكة مجتمعية للحد من حوادث المرور .

و�أك���د �أنّ للقط���اع الحكوم���ي دورا كبرً�ي�ا في مجال تعزي���ز ال�سلامة المرورية والحد م���ن حوادث المرور نظرًا لأن���ه ي�ضم عددًا 

كبرً�ي�ا م���ن الموظفن�ي� والمركبات مما ي�ضع ه���ذه الوحدات الحكومية �أم���ام م��سؤوليات كبيرة للقيام بدور فع���ال وملمو�س لن�شر 

الوع���ي الم���روري بن�ي� الموظفن�ي�. و�أ�شار رئي�س لجن���ة م�سابقة ال�سلامة المروري���ة �أنّ الحوادث المرورية تعد م���ن الم�شكلات الأكثر 

تعقي���دًا في معظ���م دول الع���الم في ظ���ل نم���و �سريع ومتن���امٍ في عدد ال�سي���ارات وم�ستخدمي الطري���ق، والذي انعك�س��� بدوره على 

الزي���ادة الهائل���ة في الح���وادث المرورية، وزيادة ما ينتج عنها من وفيّات و�إ�صاب���ات. م�ؤكدًا �أنّ هذه الزيادة تحتم على جميع فئات 

المجتم���ع بم�ؤ�س�سات���ه الحكوميّ���ة والخا�صة العمل جنبً���ا �إلى جنب لتحقيق �سلامة مرورية ي�شترك فيه���ا الجميع بما يعّرب عن 

�إح�سا�سهم بالم��سؤولية.

وق���دّم العمي���د مهند�س���/ محمد ب���ن عو�ض الروّا�س��� مدير عام الم���رور �إيجازًا حول م�سابق���ة ال�سلامة المروري���ة، تحدث من 

خلاله عن الأهداف العامة للم�سابقة، ومجالاتها �سواء للوحدات الحكومية �أو للم�ؤ�س�سات الأهليّة، والقطاع الخا�ص، وكذلك 

الأفراد والمعايير وال�ضوابط العامة للم�سابقة، ولجان ال�سلامة المرورية ومهام اللجان بالإ�ضافة �إلى جوائز الم�سابقة .

وتّم خا�ل�ل اللق���اء الا�ستم���اع لا�ستف����سارات �أ�صح���اب ال�سع���ادة وكلاء ال���وزارات والم��سؤولن�ي� بالوحدات الحكومي���ة. والجدير 

بالذك���ر �أنّ �آخ���ر موع���د لتلقي طلبات التر�شح لجوائز الم�سابقة ه���و 30 يوليو 2013م.. ومن المقرر منح الجوائز في يوم ال�سلامة 

المروريّة في 18 �أكتوبر 2013م .

اللقاء التوضيحي لمسابقة السلامة المرورية



23العدد 131 نوفمبر 2012م 

في �إط������ار ج���ه���ود ���ش��رط��ة ع���م���ان ال�����س��ل��ط��ان��ي��ة ل��ت���أه��ي��ل الم���دربن�ي�، 

نظمت �إدارة التدريب بالإدارة العامة للموارد الب�شرية ب�شرطة عُمان 

ال�سلطانية م�ؤخراً وبالتعاون مع مركز رتاج لتنمية القدرات برنامج 

ال�شرطة. بت�شكيلات  التدريب  �أق�سام  لر�ؤ�ساء  الدولية  الرخ�صة 

 وقد ت�ضمن البرنامج عدة محاور �أهمها مهارات المدرب ال�شخ�صية 

ال��ت��دري��ب. و�أ���س��ال��ي��ب  الم�����درب،  ب��ن��اء �شخ�صية  وال��ف��ن��ي��ة، وك��ي��ف��ي��ة 

برنــــــــــــــــامـــج  اختـتــــــــــــــام 
ال������رخ������ص������ة ال����دول����ي����ـ����ة
لرؤساء أقسام التدريب بالشرطة

ال��ش��رط��ة ت���ش���ارك ف���ي الاج��ت��م��اع 
ال�����ح�����ادي وال���ع���ش���ري���ن ل��ل��ج��ن��ة 
ال��ت��ع��رف��ة ال��ج��م��رك��ي��ة ب��ال��م��غ��رب

 �شارك���ت �شرط���ة عُمان ال�سلطانية في الاجتماع الح���ادي والع�شرين للجنة 

التعرف���ة الجمركي���ة الموحدة ال���ذي عقد في المملكة المغربي���ة خلال الفترة 

م���ن 1-6  �أكتوب���ر 2012م. وقد �ضم الوفد المقدم / �سعيد بن �أحمد ال�شرفي 

وال�ضابط مدني / �سالم بن ح�سن اليافعي.

وتعتر�ب� التعرف���ة الجمركي���ة م���ن �أه���م الأ�س�س��� والركائز لإقام���ة الاتحاد 

الجمرك���ي العرب���ي في المرحل���ة الثاني���ة بعد الانته���اء من منطق���ة التجارة 

الح���رة العربية الكر�ب�ى تمهيداً للدخول في المرحل���ة النهائية من تحقيق 

التكامل الإقت�صادي العربي لإقامة ال�سوق العربية الم�شتركة.

الجدي���ر بالذك���ر �أن �شرط���ة عُم���ان ال�سلطانية �شاركت  خا�ل�ل الفترة من 

29 �أكتوب���ر - 10 نوفمر�ب� 2012م  في دورة تدريبية حول مجال نظام �شبكة 

المكافح���ة الجمركي���ة )CEN( عقدت في مدينة الريا�ض��� بالمملكة العربية 

ال�سعودي���ة بتنظي���م م���ن منظم���ة الجم���ارك العالمي���ة م���ن خا�ل�ل المكت���ب 

الإقليمي لتبادل المعلومات. 

وت�أت���ي هذه الم�شاركة في �إطار تبادل الخبرات والاطلاع على الم�ستجدات في 

مجال نظام �شبكة مكافحة الجرائم الجمركية.
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أخبار الشرطة
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الشرطة تستقبل دفعات جديدة من حماة 
الحق وحراس المبادئ

توجه���ت دفع���ات جدي���دة م���ن المواطنن�ي� الملتحقن�ي� بجه���از ال�شرطة �إلى 

مراكز التدريب بعدما �أنهوا كافة الإجراءات وخ�ضعوا للتقييم واجتازوا 

جميع المراحل بما فيها المقابلات والفح�ص الطبي.

و�سيخ����ضع الملتحق���ون للمراحل التدريبية المختلفة الت���ي ت�شمل المعارف 

الأ�سا�سية في عل���وم ال�شرطة والقانون والإ�سعافات الأولية بالإ�ضافة �إلى 

التطبيقات العملية ..  

الجدير بالذكر  �أن عملية التوظيف م�ستمرة في �شرطة عمان ال�سلطانية، 

حي���ث �أن هن���اك دفعات �أخ���رى لاحقه �سيتم الإعا�ل�ن عنها عبر ال�صحف 

المحلي���ة والموق���ع الإلكر�ت�وني ل�شرطة عُم���ان ال�سلطانية للتقيي���م و�إنهاء 

�إجراءات التوظيف.

وت�ؤك���د �شرط���ة عم���ان ال�سلطاني���ة ب�أنه���ا م�ستم���رة في التن�سي���ق م���ع الهيئ���ة 

العامــــ���ة ل�سج���ل الق���وى العامل���ة ح���ول كافة الجوان���ب المتعلق���ة بالتوظيف 

وعلى مختلف الفئات من حملة الدبلوم العام والدبلوم العالي وكذلك حملة 

البكالوريو�س في التخ�ص�صات التي تحتاجها �شرطة عُمان ال�سلطانية.
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إدارة التدريب تنظم 
برنامجاً تدريبياً لكشف أساليب التزييف والتزوير

في �إط���ار الجهود التي تبذلها �شرطة عُمان ال�سلطانية  لتنمية مهارات منت�سبي  

�أف���راد ال�شرط���ة  م���ن مختل���ف الت�شكيا�ل�ت، نظّم���ت �إدارة التدريب ب���الإدارة العامة 

للم���وارد الب�شري���ة برنامج���اً تدريبي���اً بعن���وان » ك�ش���ف �أ�سالي���ب تزيي���ف وتزوي���ر 

الم�ستن���دات والوثائ���ق وج���وازات ال�سفر والأختام« لعدد من منت�سب���ي الإدارة العامة 

للجوازات والإقامة ا�ستمر لمدة �أ�سبوعين.    

وه���دف البرنام���ج �إلى تنمية مه���ارات الم�شاركين و�إك�سابهم المه���ارات الحديثة في 

ك�شف �أ�ساليب التزوير والتزييف التي يرتكبها المجرمون من خلال طم�س حقيقة 

الوثائق والم�ستندات الر�سمية . 

كم���ا نظم���ت �إدارة التدري���ب برنام���ج �آخ���ر رك���ز عل���ى  تنمي���ة مه���ارات الم�شرفين 

القائمن�ي� عل���ى التدري���ب على ر�أ�س��� العم���ل بالإ�ضاف���ة �إلى تنمية الق���درات المهنية 

بالإ�ش���راف  للقي���ام  تكليفه���م  يت���م  الذي���ن  للم�شاركن�ي�  والإ�شرافي���ة  والتدريبي���ة 

والتطبيق العملي.



أخبار الشرطة

في �إط���ار التع���اون الم�ستم���ر بن�ي� �شرط���ة عُم���ان ال�سلطاني���ة و وزارة 

دورة  الإ�سع���اف  اختتم���ت م�ؤخ���راً بمق���ر وح���دة  والتعلي���م،  التربي���ة 

)الإ�سعاف���ات الأولي���ة لمعلم���ي ومعلم���ات المه���ارات الحياتي���ة( التابعين 

لمديرية التربية والتعليم بمحافظة م�سقط. 

رك���زت ال���دورة عل���ى ع���دة �أه���داف منه���ا تدري���ب معلم���ي المه���ارات 

الحياتي���ة على كيفي���ة التعامل مع الحالات الطارئة المختلفة وتقديم 

الإ�سعاف���ات الأولي���ة بطريقة علمية منظم���ة ، وتدريبهم على مهارات 

�إنعا�ش القلب والرئتين وا�ستخدام  و�سائل التنف�س الا�صطناعي. 

�آم���ر وح���دة الإ�سع���اف بتوزي���ع  وفي نهاي���ة ال���دورة , ق���ام العقي���د 

ال�شه���ادات عل���ى الم�شاركين والم�ش���اركات وحثهم عل���ى تطبيق المعلومات 

والمهارات التي اكت�سبوها على �أر�ض الواقع. 

اختتام دورة الإسعافات الأولية

 لمعلمي ومعلمات المهارات الحياتية بوحدة الإسعاف
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نُف����ذ م�ؤخراً بمعه����د تدريب ال�ضب����اط دورة التدريب على ر�أ�س 

العم����ل بهدف اك�����ساب الم�شاركين �أحدث الأ�سالي����ب والاتجاهات 

لإع����داد وتنفيذ التدريب �أثن����اء العمل وتنمية المعارف والمهارات 

الت����ي تمكنهم من القيام بتدريب مر�ؤو�سيهم �أثناء العمل، وقد 

ناق�شت عدة محاور �أهمها الأداء الب�شري الأمني ، ودور الرئي�س 

في تدريب مر�ؤو�سيه ، وم�ستويات تقييم الأداء التدريبي .

كما عقدت خلال نف�س الفترة دورة بعنوان » التدقيق وتقييم  

الأداء « هدف���ت �إلى �إك����ساب الم�شاركن�ي� �أ�سا�سي���ات التدقيق مثل 

مب���ادئ ج���ودة التدقي���ق ، و�أن���واع التدقي���ق ، و�إدارة نظام جودة 

التدقيق ، بالإ�ضافة �إلى قوانين وم��سؤوليات التدقيق ، وكيفية 

التجهيز لعملية التدقيق وكتابة تقارير التدقيق .

و�أم���ا ال���دورة الثاني���ة فكان���ت بعن���وان » اعترا�ض��� الأن�شط���ة 

الإرهابي���ة « وهدف���ت �إلى �إك����ساب الم�شاركين المع���ارف والمهارات 

في جمع المعلومات الا�ستخبارية ومناق�شة كيفية منع الإرهاب 

وكيفي���ة  عمله���م  و�أ�سالي���ب  الإرهابين�ي�  �أيدلوجي���ات  وفه���م 

الات����صال به���م للح�صول عل���ى المعلومات بطريق���ة ذكية بدون 

ال���دورة عل���ى مح���اور  التحقيق���ات، وا�شتمل���ت  الت�أثر�ي� عل���ى 

رئي�سي���ة �أهمه���ا المراقب���ة ، وتطوي���ر الم����صادر ، وق�ضاي���ا �أمني���ة 

بالإ�ضاف���ة �إلى التعام���ل مع الم�صادر و �إ�شراك �أفراد المجتمع في 

جهود منع الإرهاب .

معهد تدريب الضباط
ينفــذ عــدداً من الدورات على رأس العمل

تكريم العميد عبدالله الحوسني من قبل حاكم عجمان
النعيم���ي  را�ش���د  ب���ن  حمي���د   / ال�شي���خ  ق���ام 

ع����ضو المجل�س الأعلى حاك���م عجمان بتاريخ 

2012/9/18م بتك���ريم العمي���د عب���دالله ب���ن 

محم���د ب���ن �سي���ف الحو�سن���ي قائ���د �شرط���ة 

المتمي���ز في  �أدائ���ه  عل���ى  محافظ���ة البريم���ي 

مختل���ف  في  م�شاركت���ه  خا�ل�ل  م���ن  العم���ل 

الأن�شطة والفعاليات ال�شرطية ودوره الكبير 

و�إ�سهامات���ه الفاعل���ة ط���وال م���دة خدمته في 

ال�شرط���ة ، كم���ا مُن���ح �أي����ضاً و����سام الخدم���ة 

المتمي���زة وذل���ك ل���دوره في دعم التع���اون بين 

ال�سلطن���ة ودول���ة الأم���ارات العربي���ة المتحدة 

تحقيقاً للأمن والا�ستقرار في البلدين .



يتطل���ب تحقي���ق �أه���داف ال�سلامة المروري���ة تكاثف الجه���ود الوطنية ب�صورة متلائم���ة ومتناغمة 

بحي���ث ت�أخ���ذ بعين الاعتب���ار جميع العوامل الم�سبب���ة للم�شاكل الت���ي تواجه ال�سلام���ة المرورية والتي 

تعمل ت�ؤثر �سلباً على تنظيم العمل المروري , وي�ستند هذا الأمر �إلى الم�شاركة البناءة المنظمة والمن�سقة 

بن�ي� القطاعن�ي� الحكوم���ي والخا����ص بالإ�ضافة �إلى  ال���دور الفعال الت���ي تقوم به الجمعي���ات الأهلية 

للو�صول الى الغاية المن�شودة في العمل المروري �ألا وهي )مجتمع �آمن بلا حوادث(, وهذا ما �أكد عليه 

جلالت���ه في الكلم���ة الت���ي القاه���ا في �سيح الم���كارم بولاية �صح���ار في 18 �أكتوبر 2009م حي���ث تناولت ما 

يحدث على طرقاتنا من م�آ�سٍ .

م���ن هذا المنطلق و�إيمان���اً ب�أهمية ال�سلامة على الطريق، خُ�ص�ص ي���وم لل�سلامة المرورية ي�صادف 

18 �أكتوب���ر م���ن كل عام �إحياءً لتوجيهات ح�ضرة �صاحب الجلال���ة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم 

–حفظ���ه الله ورع���اه-، وبه���ذه المنا�سب���ة افتت���ح معر�ض��� ال�سلامة المروري���ة في ن�سخت���ه الثالثة بتاريخ 
2012/10/16م بمرك���ز عُم���ان ال���دولي تح���ت �شع���ار ) ال�سلام���ة المروري���ة م��سؤولية الجمي���ع( برعاية 

مع���الي الدكت���ور/ �أحمد بن محمد بن ����سالم الفطي�سي، وزير النقل والات�صالات بتنظيم من  �شرطة 

عُمان ال�سلطانية بالتعاون مع ال�شركة العُمانية للمعار�ض والتجارة الدولية.

 تحت شعار
) السلامة المرورية مسؤولية الجميع (

م��ع��رض ال��س��ـ��ـال�م��ة ال��م��ـ��روري��ة
ف�������ي ن����س����خ����ت����ه ال����ث����ال����ث����ة

متابعات
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ا�ستم���ر المعر�ض��� حتى الثامن ع�ش���ر من ال�شهر الجاري و �شارك فيه �إلى جانب �شرطة عُمان ال�سلطانية، )23( جهة حكومية، 

و)50( من �شركات القطاع الخا�ص، و)9( جمعيات �أهلية.

وت�أتي �إقامة هذا المعر�ض في �سياق الجهود المبذولة لن�شر  التوعية  المرورية في المجتمع والت�أكيد على �أهمية العمل معاً باتجاه 

خل���ق بيئ���ة خالي���ة من الحوادث المرورية في ال�سلطنة، كما يهدف �إلى �إبراز ما تبذل���ه الجهات المعنية للحد من الحوادث المرورية 

وكيفية الوقاية منها.

وقد  كانت )مجلة العين ال�ساهرة( حا�ضرة لر�صد كل ما يجوب في �أروقة هذا المعر�ض و لت�سليط ال�ضوء على �إ�سهامات بع�ض  

الإدارات ال�شرطي���ة الت���ي كان���ت لها م�شارك���ة فاعلة وح�ضور قوي في معر�ض��� ال�سلامة المرورية لهذا العام،  فق���د �شاركت الإدارة 

العامة للمرور من خلال جناح خا�ص يُعنى بالتوعية المرورية حيث قدّمت مجموعة من الخدمات  تمثلت في �إدارة هند�سة المرور 

التي قدمت مخططات وم�شاريع هند�سية و�آلية و�ضع ال�شروط المنا�سبة لتلك المخططات كونها جهة تنفيذية في مجال الطرق .

كم���ا احت���وى جن���اح الإدارة العام���ة على مجموعة من الن�ش���رات التوعوية كالمطوي���ات والكتيبات الإر�شادي���ة والأفلام التي تم 

عر�ضه���ا في رك���ن التوعي���ة المروري���ة ، و�شهد ركن الخدمات  �إقبالًا كبر�ي�اً نتيجة ما يقدمه من ا�ستف����سارات تُعنى بالمركبات و�آلية 

ودف���ع المخالف���ات المروري���ة ونقل ملكية المركبات والا�ستف�سار ع���ن المخالفات من خلال نظام الخدم���ة الإلكترونية بالإ�ضافة �إلى 

مجلة 
ترصد كل ما 

يجوب في أروقة 
المعرض

متابعة : 
الضابط المدني/ ثريــا بنت حمود العيسرية

إدارة العلاقات العامة



�ش���رح مف����صل ع���ن الخدم���ات التي تقدمه���ا الإدارة في مجال المرور، كما ق���دّم الركن التوعوي العدي���د من الهدايا 

بهدف ت�شجيع الم�ستفيدين من المعر�ض ون�شر التوعية المرورية بطرق منوعة.

وكانت قوافل التوعية المرورية بانتظار الجمهور حيث احتوت الأولى على 21 جهاز حا�سب الآلي،بينما احتوت 

الحافلتان  الأخريتان على قاعة مجهزة ب�شا�شة عر�ض وبرامج توعوية .

وفي �إطار الدور التوعوي الذي تقوم به �شرطة عمان ال�سلطانية لإر�شاد وتوجيه المواطنين والمقيمين والتوعية 

العقلية في معر�ض  والم���ؤث��رات  المخدرات  لمكافحة  العامة  الإدارة  �شاركت    ، العقلية  والم���ؤث��رات  المخدرات  ب�أ�ضرار 

ال�سلامة المرورية 2012م من خلال ركن ثابت بالإ�ضافة �إلى المعر�ض المتنقل لمكافحة المخدرات والم�ؤثرات العقلية ، 

وهو عبارة عن حافلة متنقلة تحتوي على نماذج لأنواع المخدرات وبع�ض ال�صور التي تو�ضح �آثار و�أ�ضرار تعاطيها 

بالإ�ضافة �إلى عدد من المطويات واللوائح الإر�شادية الموجهة لكافة �شرائح المجتمع،  وقد لاقى الركن �إقبالًا كبيراً 

من الزوار وحاز على �إعجابهم.

قدّم القائمون على الركن للزوار نبذة عن المخدرات و�أنواعها وطرق تهريبها وكيفية و�صول الفرد �إلى مرحلة 

الإدمان والم�صير الذي ينتظر المتعاطي بالإ�ضافة �إلى تو�ضيح �أهمية التعاون مع رجال ال�شرطة ، وقد عُر�ضت 

بع�ض الأفلام التوعوية من خلال �شا�شة عر�ض كبيرة توجد داخل المعر�ض ووُزعت المطويات الإر�شادية والمقاطع 

الفيلمية التوعوية والهدايا على الزوار .

الجدير بالذكر �أن كلًا من �إدارة الدفاع المدني و�إدارة الخدمات الطبية ووحدة الإ�سعــــاف كانت �ضمن الم�شاركين 

بمعر�ض ال�سلامة المرورية  حيث قدمت العديد من البرامج التوعوية التي لاقت ا�ستح�سانًا منقطع النظير .

�إن تنظي���م مث���ل  ه���ذه المعار�ض من �ش�أنه �أن ي�سهم  ب�شكل كبر�ي� في زيادة الوعي المروري  من �أجل خلق  مجتمع 

�آم���ن مروري���اً  خا����صةً و�أن الحوادث المرورية في �سلطن���ة عمان باتت عبئاً ينوء بحمله كاه���ل المجتمع العماني، كما 

�أ�صبح  تزايدها من حيث العدد والآثارة خطراً يهدد المجتمع.

متابعات

العدد 131 نوفمبر 2012م  30



31العدد 131 نوفمبر 2012م 

ارشادات عملية 
من رجال  

الشرطة  لطلاب 
المدارس



المقدم : عبدالله بن محمد المحرزي 

�أكاديمية ال�سلطان قابو�س لعلوم ال�شرطة

دور جهاز الشرطة في دعم الاقتصاد

تمث���ل ال�شرطة �أح���د المكونات الأ�سا�سية لل�سلط���ة التنفيذية ،  ويمثل تطور 

الحكوم���ات وتقدمه���ا للت����صدي لأهم الم�ش���كلات التي ت����ؤرق المجتمع ومنها 

الم�شاكل الاقت�صادية.

وي�ؤدي ذلك بال�ضرورة �إلى حتمية  تطور جهاز ال�شرطة في ع�صرنا الحالي،  

حي���ث �أن جه���از ال�شرط���ة م���ن �أه���م الأجه���زة في الدول���ة  الت���ي تع���ول عليها 

الحكومات �أهمية كبيرة للم�ساهمة في حل الم�شكلات الاقت�صادية والتخل�ص 

من تبعاتها.

ويظهر ذلك من خلال المحافظة على حالة ا�ستتباب الأمن و�ضمان الهدوء 

الا�ل�زم لممار����سة �أفراد المجتمع �أن�شطتهم الاقت�صادية في حرية تامة ،  �أومن 

خلال مكافحة الجرائم ذات الطابع الاقت�صادي.

ولكي نحدد دور جهاز ال�شرطة في دعم الاقت�صاد الوطني يجدر بنا �أن نعرف 

الاقت����صاد الوطن���ي بمفهوم���ه ال�شامل ،  ونبين ما هو  الأم���ن الاقت�صادي ،  

وكذلك �سن�ستعر�ض عددا من الجرائم التي ت�شكل جرائم اقت�صادية ،  ودور 

ال�شرط���ة في المحافظ���ة عليه���ا لتوفر�ي� الدعم للجه���ات المعنية لإيج���اد بيئة 

�أمنية ت�ساعد على نمو الاقت�صاد الوطني.

إدارة
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أ- تعريف الاقتصاد الوطني الاقتصادي:

يتك���ون الاقت����صاد الوطن���ي في ـ تقدي���ري ـ  م���ن جماع ما تملك���ه الدولة 

م���ن الم���وارد الطبيعي���ة المتوفرة بها مثل : ) النف���ط ، والغاز ، ومنتجات 

البح���ار  م���ن  ي�ستخ���رج  وم���ا   ، والف����ضة  والذه���ب  النحا�س���  م�صاه���ر 

والأنه���ار، وتنتجه الأر�ض من مزروعات بح�سب الظروف المناخية لكل 

دول���ة ووف���رة المي���اه به���ا ، وخ�صوب���ة الأر�ض �إل���خ ..  ور�أ�س الم���ال المتوفر 

للدول���ة م���ن النق���د ،  والعمل المنتج نتيجة لذل���ك  ،  �أي الجهد المبذول 

م���ن الجه���ات المعني���ة والطريقة التي يت���م بها هذا العم���ل  . �أي ما بين 

العوام���ل الأنف���ة من �أج���ل �إنتاج ال�سل���ع والخدمات والت���ي يُتطلع �إليها 

م���ن طريق���ة الإنت���اج والأ�ســـــل���وب الذي يت���م به توزيع الن���اتج  ، ويمكن 

اخت�صار ذلك في المعادلة  التالية :ـ 

  عوامل �إنتاج + طرق �إنتاج + طرق التوزيع.

ب- الأمن الاقتصادي :

     يتمثل الأمن الاقت�صادي في �شعور �أفراد المجتمع بالاطمئنان من �أن 

حاجاته���م الأ�سا�سية في حا�ضره���م وم�ستقبلهم �أنه ب�إمكانهم  تحقيقها 

بدون خوف �أو قلق ي�ضيق عليهم �صفو حياتهم . 

    وبذلك ف�إن م��سؤولية تحقيق الأمن الاقت�صادي لا يقت�صر على جهاز 

ال�شرط���ة فق���ط ، ب���ل �أن كل مكونات المجتمع تقع علي���ه تلك الم��سؤولية، 

ويتبق���ى عل���ى جهاز ال�شرطة تهيئة المناخ المنا�سب ليُ�سهم �أفراد المجتمع 

كل بواجب���ه م���ن خلال ن�ش���ر الأمن الاجتماعي ، و�إقن���اع �أفراد المجتمع 

ب����أن جـــــه���از ال�شرط���ة ق���ادر عل���ى حماي���ة حقوقه���م وممتلكاته���م وب���ث 

ال�شع���ور بالطم�أنين���ة بين �أف���راد المجتمع ب�شكل عــــــ���ام من خلال اتخاذ 

الم�ؤ�س����سات  عل���ى  الاعت���داء  دون  للحيلول���ة  فعال���ة  �شرطي���ة  �إج���راءات 

الاقت�صادية، وت�ستمــــــد ال�شرطة دورها ذلك من الأ�ســــــا�س الاجتماعي 

والأ�سا�س القانوني . 

ي�����أت����ي م����ن خا��ل��ل الإج�����������راءات ال��ت��ي  1 ـ فالأ�سا�س الاجتماعي :	

ت��ت��خ��ذه��ا ال�����ش��رط��ة ل��ت��ح��ف��ي��ز الأف�����راد 

ل��ل��ت��ق��ي��د ب��الأن��ظ��م��ة وال���ق���وانن�ي� ال��ت��ي 

تح���ق���ق الم�����ص��ل��ح��ة الج���م���اع���ي���ة �أث���ن���اء 

ممار�ستهم للأن�شطة الاقت�صادية . 

ال�شرطة   تقترحه  م��ا  في  ذل��ك  يتمثل  2 ـ والأ�سا�س القانوني : 	

ع���ل���ى ال�������س���ل���ط���ة ال���ت�������ش���ري���ع���ي���ة ل�����س��ن 

وتطبيقها  الاق��ت�����ص��ادي��ة  ال��ت�����ش��ري��ع��ات 

عن طريق ال�سلطة الق�ضائية ومن ثم 

تنفذ عن طريق ال�سلطة التنفيذية . 
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د ـ الجرائم التي تشكل جرائم اقتصادية :

    تعددت الجرائم الاقت�صادية التي تهدد الاقت�صاد الوطني 

الأمر الذي ي�شكل خطرا كبيرا على كيان الدولة وي�ستنزف 

طاقاتها ومن هذه الجرائم :  

ـ جرائم غ�سل الأموال . 

ـ جرائم التهرب الجمركي. 

ـ جرائم �سوق المال . 

ـ جرائم بطاقات الدفع الالكترونية . 

ولك���ي نتع���رف باخت����صار �شديد عل���ى تلك الجرائ���م نو�ضح  

ب�شي من الإيجاز عن  كلآ منها : 

أولا : جرائم غسل الأموال :

تمث���ل جرائم غ�سل الأموال م�شكل���ة متزايدة ب�أ�ستمرار من 

حيث الحجم والنوع ، والخطر التي ت�سببه هذه الأنواع من 

الجرائم كونها لا ترتبط بدولة واحدة فقط ، فهي جريمة 

لا تحده���ا حدود �سيا�سي���ة ، �أو جغرافية ، و�إنما تتعدى ذلك 

فهي يخطط لها وتنفذ في دولة �أو �أكثر ، �أو يتم التخطيط 

لها في مكان وتنفذ في مكان �أو �أمكنة متعددة ، وبالتالي فهي 

جريمة تهدد الا�ستقرار ال�سيا�سي والاقت�صادي والاجتماعي 

للمجتمع���ات ، حي���ث �أن المجرمين عابري الح���دود يتميزون 

بال���ذكاء والده���اء ،  بحي���ث با�ستطاعتهم تطوي���ر �أ�ساليبهم 

الجرمي���ة ، وقدرته���م عل���ى ا�ستغا�ل�ل الثغ���رات القانوني���ة 

والأمنية في ارتكاب جرائمهم و�إخفاء معالمها . 

ثانيا: عمليات التهرب الجمركي:

ي�أت���ي الته���رب الجمرك���ي في ����صور ع���دة منه���ا الته���رب من 

����سداد الر�سوم الجمركية المق���ررة ،  وكذلك ادخال الب�ضائع 

الممنوع���ة �أو المقي���دة للدول���ة بموج���ب القان���ون ،  �أو ت�صدير 

الب�ضائ���ع المح����ضور ت�صديره���ا خارج حدود الدول���ة ،  �سواء 

كان ذلك المنع �أو الحظر دائم مثل : ت�صدير وبيع الغزلان ، 

والمها العمانية ،  �أم ح�ضرا م�ؤقتا لأ�سباب معينة ،   �أو الحظر 

المرتب���ط بموا����سم معين���ة كمو�سم حظ���ر �صي���د ال�شارخة في 

ال�سلطنة ، وبع�ض �أنواع الأ�سماك  مثلا ....... 

�أو    ، �أي����ضا تهري���ب المخ���درات والأ�سلح���ة والمتفج���رات  ومنه���ا 

ادخ���ال العما�ل�ت الورقي���ة الأجنبي���ة الم���زورة  وادخ���ال ال�سندات 

والأوراق المالي���ة الم���زورة وادخ���ال ال�سل���ع المغ�شو�ش���ة والفا����سدة ،  

و�إدخ���ال الأفا�ل�م والمطبوعات المخلة ب���الآداب ،  وتهريب التبغ  ، 

وتهريب الآثـــار التي تمثل مخزون تراثي للدول لا يقدر بثمن،  

والقائمة تطول ......

وي�أت��ي دور ال�شرط��ة في مواجهات عملي��ات التهريب من 

خلال الآتي:

المواجهة الت�شريعية: 

�أي العمل مع الجهات المعنية لاقتراح و�سن الت�شريعات الخا�صة 

بهذا النوع من الجرائم.

التن����سق م���ع الجه���ات المعني���ة عل���ى الم�ست���وى ال���دولي :   	-

للح���د م���ن ظاه���رة التهري���ب وتب���ادل المعلوم���ات معه���ا 

ب�صورة دائمة.

ت�ساع���د  الت���ي  المنا�سب���ة  والأجهــــــ���زة  الو�سائ���ل  ايج���اد  	-

عل���ى �ضب���ط ح���الات التهـــــــري���ب والك�شــــــ���ف ع���ن ال�سلع 

والب�ضائع المقلدة.

العمل مع الجهات المعنية بالدولة لن�شر الوعي بخطورة  	-

و�أ�ضراره���ا  الوطن���ي  الاقت����صاد  عل���ى  الجرائ���م  ه���ذه 

ال�صحية والاجتماعية .

إدارة
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ر- جرائم سوق المال: 

ال���دول و�أ�صبح���ت ه���ذه الأ����سواق مق����صداً  الم���ال في  �أ����سواق  انت�ش���رت  �أن  لم���ا 

للم�ستثمري���ن والعاملن�ي� فيها ،  �أو ماي�سمى بعولم���ة الأ�سواق وحرية التجارة 

العالمي���ة ،  وت�أت���ي �أهمي���ة بور����صة ر�أ�س��� الم���ال م���ن كونها الم���كان المنا����سب لبيع 

وت���داول الأ�سه���م وال�سن���دات حي���ث ، يلتق���ي فيه���ا البائ���ع والم�شر�ت�ي للأ�سهم 

وال�سن���دات ، وهن���ا تجد الجريمة مكانا خ�صبا لها ،  من حيث �أن التداول بين 

الم�ضاربن�ي� يت���م الت�أثير عليه  م���ن خلال  اعلان �أرباح ال�ش���ركات �أو خ�سارتها 

والأو�ضاع ال�سيا�سية ال�سائدة في الدولة . 

لذل���ك يق���وم البع�ض���  با�ستغا�ل�ل تلك المواق���ف لارتكاب  الجرائ���م التي ت�ؤثر 

على الاقت�صاد الوطني........

وي�أت���ي دور ال�شرط���ة م���ن خا�ل�ل العم���ل والتن����سق الت���ام م���ع الجه���ات المعنية 

بمراقب���ة العملي���ات الت���ي تتم في �سوق الم���ال و�ضبط العمليات غر�ي� الم�شروعة 

الت���ي يترتب عليها الإخلال بتوازن �أ�سع���ار الأ�سهم وال�سندات وبالتالي ي�ضر  

بالاقت�صاد الوطني.

س- جرائم بطاقات الدفع الالكترونية:

تُعد بطاقات الدفع الالكتروني واحدة من افرازات التطور ال�شامل في المجال 

الاقت�صادي والت�سهيلات التي �أوجدها النظام الر�أ�سمالي ،  �إلا �أنه مع ازدياد 

فوائ���د ا�ستخ���دام بطاق���ات الدف���ع الالكر�ت�وني والت���ي منه���ا تجن���ب مخاطر 

حم���ل النق���ود و�سرعة المبادلات والا�ستخ���دام العالمي لها فق���د ازدادت عمليات 

التلاع���ب بها وا�صبح الأفراد، وكذلك الع�صابات من خلال ال�شبكات المنظمة 

تترب�ص ب�ضحاياها ب�شتى الطرق . 

الخاتمة : 

ال�شرطة  ف���إن دور جهاز   ، ذل��ك  لكل 

ي���ت���ع���اظ���م ي������وم ب���ع���د ي������وم ، وتج���د 

الح��اج��ة  �أم���س��  في  نف�سها  ال�����ش��رط��ة 

�إلى ت�أهيل العاملين بها لكي يواكبوا 

الم�ستحدثة،  النوع من الجرائم  هذا 

وتم��ك��ي��ن��ه��م م���ن ا���س��ت��خ��دام �أح����دث 

التي  والأ�ساليب   ، الفنية  التقنيات 

تمكنهم من ر�صدومتابعة هذه الفئة 

م���ن الم��ج��رمني� ، وك���ذل���ك مج��رم��ي 

الياقات  )�أ�صحاب  عليهم  يطلق  ما 

( الذين يتميزون بالدهاء  البي�ضاء 

وال��ت��خ��ط��ي��ط الم���ت���ق���ن لج��رائ��م��ه��م، 

الم�ساهمة  على  حر�صهم  ويُظهرون 

ب��ن��اء وت��ط��ور المجتمع م��ن خلال  في 

ن�شاطهم الأقت�صادي  وم�ساهماتهم 

الإجتماعية ، �إلا �أن الواقع غير ذلك 

كغطاء  ذل��ك  ك��ل  ي�ستخدمون  حيث 

دون  جرائمهم  لأرتكاب  �آمن  وملاذ 

ال�شك فيهم وم�ساءلتهم , والإفلات 

من قب�ضة العدالة . 



الجودة في التعليم العالي

الدكتور/ �سعود بن �سليم ال�شعيلي*

وزارة التربية والتعليم

تعتبر الجودة ال�شاملة منهجاً يرتكز على �إمكانية  �إيجاد ثقافة تنظيمية لدى الم�ؤ�س�سات التعليمية تجعل العاملين 

والطلاب متحمّ�سين لكلّ ما هو جديد من خلال تحريك مواهبهم وقدراتهم، وت�شجيع فرق العمل، والم�شاركة في 

اتخاذ القرار، وتح�سين العمليات بما ي�ضفي تغيراً وا�ضحاً نحو الأف�ضل لدى خريجي الم�ؤ�س�سات.

انّ الج���ودة ال�شامل���ة في التعليم عبارة ع���ن معايير عالمية للقيا�س والاعتراف، والانتقال من ثقافة الحدّ الأدنى 

�إلى ثقاف���ة الإتق���ان والتمي���ز، ويعتر�ب� الم�ستقبل هدفاً من�شوداً م���ع الانتقال من تكري�س الما����ضي، والتركيز على 

الم�ستقب���ل ال���ذي نعي�ش��� في���ه الآن.

الج���ودة ال�شامل���ة ه���ي مفتاح الحلول لم�ش���كلات التعليم المختلف���ة والمرتبطة بالأه���داف، والمعلمين، والطلاب، 

وي���رى   .. التعليمي���ة  والإدارة  والب�شري���ة،  المادّي���ة  والتجهي���زات  التدري�س���،  وطرائ���ق  المناه���ج،  ومحت���وى 

الخر�ب�اء �أنّ توظي���ف مبادئ و�أفكار �إدارة الج���ودة ال�شاملة في �أنظم���ة التعليم، يعود بالنف���ع على الم�ؤ�س�سات 

التعليمي���ة؛ �إذ ي����ضع حجر الأ�سا�س لر�ؤي���ة فل�سفية جديدة لأهداف الم�ؤ�س����سة ور�سالتها، ويرفع معنويات 

العاملن�ي�، ويمنحه���م فر����صة التعبر�ي�، ويغر�ي� مفاهيمه���م واتجاهاته���م نح���و المهن���ة؛ مم���ا ي�ضفي على 

البيئ���ة التعليمي���ة مناخ���اً �صحي���اً منتج���اً.

وتطبي���ق الج���ودة ال�شامل���ة في الم�ؤ�س����سة التربوي���ة يتطل���ب تغير�ي�اً �شاماً�ل� في ال���ر�ؤى الفل�سفي���ة، 

والمفاهي���م، والافترا����ضات، و�أنم���اط التفكر�ي� عل���ى جمي���ع الم�ستوي���ات التعليمي���ة والإداري���ة.

دراسات وبحوث
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مفهوم الجودة الشاملة في التعليم الجامعي:

تعرف �إدارة الجودة ال�شاملة  Total Quality Management فى التعليم الجامعى ب�أنها 

» منه���ج عم���ل لتطوي���ر �شام���ل وم�ستمر يق���وم على جهد  جماعى ب���روح الفريق ، منه���ج ي�شمل كافة 

مج���الات الن�شاط على م�ست���وى الجامعة والكلية وي�شمل م�سئولية ت�ضامني���ة لإدارة الجامعة والكلية 

والإدارات الخدمية العاملة بها وللأق�سام العلمية و�أع�ضاء هيئة التدري�س وم�ساعديهم «  .

ويعرفه���ا �آخ���ر ب�أنه���ا » ا�ستراتيجي���ة للتغيير تبد�أ م���ن البيئة وتنته���ى ببرنامج تح�سينات م�ستم���رة لإر�ضاء 

الطلاب والمجتمع « وهى بهذا تهتم بالطلاب والم�ستفيدين . 

-  اعتبار الجودة جزءاً رئي�سياً من ا�ستراتيجية الجامعة .   	

-  �إدارة الجودة ال�شاملة هى فل�سفة و�آليات و�أدوات �أ�سا�سية فى الإدارة الجامعية . 	

-  تركز على م�شاركة العاملين والمديرين وتقوية الطاقات والإمكانات لتنفيذ معدلات الجودة العالية  . 	

-  اعتبار كل فرد فى الجامعة �أو الكلية م�ؤولًا عن الجودة . 	

- ت�شكل العمليات والأن�شطة التى تطور وتغير ثقافة الجامعة لتركيزها على جميع جوانب الجودة )الم�صادر، 	

المدخلات ، الت�شغيل ، المخرجات ، الا�ستخدامات ، المقارنات الرقابية ، البيئة ، القيادة ( . 

وي�شر�ي� مفه���وم الج���ودة ال�شامل���ة في مج���ال التعلي���م العالي �إلى مجموع���ة من المعاير�ي� والإجراءات الت���ي تهدف على 

التح�ن�ي�س الم�ستم���ر في مخرج���ات النظام التعليم���ي، وفي الخ�صائ�ص والموا�صف���ات المطلوب توافره���ا في تلك المخرجات 

والأن�شطة المختلفة التي ترافقها. ولا يعني تطبيق �أ�سلوب الجودة ال�شاملة في م�ؤ�س�سات التعليم العالي تحويلها �إلى 

م�ؤ�س����سات ربحي���ة بالمعن���ى الحرفي للكلمة بل �إلى تحقي���ق الربح الاجتماع���ي )Social Profit( عن طريق تطوير 

المخرجات التي يتلقاها المجتمع بكافة م�ؤ�س�ساته ب�صفته الم�ستفيد النهائي من المخرجات.

ويعن���ي ه���ذا �أن جوهر �إدارة الجودة ال�شاملة فى التعليم الجامعى هو ترجمة احتياجات وتوقعات الم�ستفيدين من 

خريجى الجامعة – كمخرجات لنظام التعليم فى كل كلية – �إلى موا�صفات من خ�صائ�ص ومعايير محددة فى 

الخريج تكون �أ�سا�ساً لت�صميم وتنفيذ برامج التعليم والتطوير الم�ستمر لها  .

وتتطل���ب الإدارة الفعال���ة للج���ودة ال�شاملة ف���ى التعليم الجامعي ����ضرورة وجود قاعدة بيان���ات ونظم فرعية 

للمعلوم���ات عل���ى م�ست���وى مختل���ف وحدات العم���ل الجامعية ، بم���ا يحقق ان�سي���اب وتب���ادل المعلومات داخل 

�شبكة للات�صالات من خلال ا�ستخدام الحا�سبات الإلكترونية تقوم بالربط بين مختلف الأق�سام العملية 

والإداري���ة داخ���ل الكلي���ات والجامع���ات التالي���ة له���ا وبين الجامع���ات وبع�ضه���ا البع�ض ، مما يتي���ح تبادل 

البيانات والمعلومات والتغذية المرتدة لدعم اتخاذ القرارات .
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أهداف الجودة في مؤسسات التعليم العالي:

بالنظ���ر �إلى المفه���وم العلم���ي للج���ودة ال�شامل���ة .. يك���ن تعين�ي� �أبرز �أه���داف الج���ودة ال�شاملة في 

التعليم العالي كالتالي :

تطوي���ر النظ���ام الإداري في الجامع���ة م���ن خا�ل�ل تو�صي���ف الم��سؤوليات ل���كل فرد بح����سب ال�صفة --

الوظيفية التي �أ�سندت �إليه .

  الارتقاء بم�ستوى الطلبة الأكاديمي والاجتماعي والنف�سي .--

تح�سين كفاءة الم�شرفين والأ�ساتذة الجامعيين .--

تفعيل جو التفاهم بين جميع منت�سبي الجامعة .--

 رف���ع م�ست���وى الوع���ي لدى الطلبة تجاه عملية التعلم و�أهدافه و�إيج���اد فر�ص تحويل الطالب كطرف فعال في --

العملية التعليمية .

ال�ســـــع���ي لزي���ادة التقدير المحلي والوطني بالجامع���ة من خلال ماتقدمه الجامعة للمجتمع، وك�سب الاعتراف --

ماً  الع���الي بالجامع���ة ، و ا�ستق����صاء حاجة الم�ستفيدي���ن من مخرجات الجامعة وال�سع���ي �إلى تحقيق المطلوب » كَّ

ونوعاً« في المخرجات وا�ستخدام التغذية الراجعة للخريجين .

وي�ساه���م تطبي���ق مفه���وم الجودة في نج���اح الخطط المو�ضوع���ة للم�ؤ�س�سة التعليمي���ة خا�صة �أنّ ه���ذه الم�ؤ�س�سات ت�ضخّ 

�إنتاجها من �أبحاث و�أفكار وعنا�صر ب�شرية مدرّبة وم�ؤهّلة في  المجتمع.

�أنّ الجودة ال�شاملة تعنى بالتطوير والتنمية الم�ستمرة للإن�سان، �سواء كان طالباً �أو �أ�ستاذاً، �أو �إدارياً يمهد الطريق 

�أمام الكيان التعليمي لبناء هيكل وعمليات و�سلوكيات قادرة على مواجهة تحديات القرن

مجالات الجودة الشاملة فى التعليم : 

تتعدد محاور �إدارة الجودة ال�شاملة فى التعليم الجامعى لت�شمل عدداً من المجالات تغطى العملية التعليمية 

بكامل جوانبها ابتداءً من الطالب والبرامج التعليمية ومروراً بع�ضو هيئة التدري�س  وطرق التدري�س 

ويمكن  وتقويمه،  بالأداء  وانتهاءً  تنظمها  التى  واللوائح  والت�شريعات  الجامعية  والإدارة  وم�ستلزماتها 

تحديد �أهم مجالات الجودة ال�شاملة فى التعليم فيما يلى:

1-   الطالب الجامعى .  

2-   هيكل البرامج التعليمية على م�ستوى الكلية . 

 3-  ع�ضو هيئة التدري�س  

دراسات وبحوث
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4-  طرق التدري�س . 

 5-  الكتاب الجامعي . 

 6-  القاعات التعليمية وتجهيزاتها . 

 7-  الإدارة الجامعية . 

 8-  الت�شريعات واللوائح الجامعية . 

 9-  التمويل الجامعي . 

10- تقييم الأداء الجامعي . 

فوائد تطبيق إدارة الجودة الشاملة في التعليم :

يمكن �أن تحقق �إدارة الجودة ال�شاملة في التعليم الفوائد التالية للتعليم وهي :

�ضبط وتطوير النظام الإداري في �أي م�ؤ�س�سة تعليمية نتيجة لو�ضوح الأدوار وتحديد الم��سؤوليات بدقة . 	-1

الارتقاء بم�ستوي الطلاب في جميع الجوانب الج�سمية والعقلية والاجتماعية والنف�سية والروحية . 	-2

زيادة كفايات الإداريين والمعلمين والعاملين بالم�ؤ�س�سات التعليمية ورفع م�ستوى �أدائهم. 	-3

زيادة الثقة والتعاون بين الم�ؤ�س�سات التعليمية والمجتمع  	-4

توفير جو من التفاهم والتعاون والعلاقات الإن�سانية ال�سليمة بين جميع العاملين بالم�ؤ�س�سة التعليمية  	-5

مهما كان حجمها  ونوعها .

زيادة الوعي والانتماء نحو الم�ؤ�س�سة من قبل الطلاب والمجتمع المحلي . 	-6

الترابط والتكامل بين جميع الإداريين والعاملين بالم�ؤ�س�سة التعليمية للعمل بروح الفريق . 	-7

تطبيق نظام الجودة ال�شاملة يمنح الم�ؤ�س�سة المزيد من الاحترام والتقدير المحلي والاعتراف العالمي . 	-8

المراجع

1- محمد �سيف الدين :اتجاهات التغير والتطوير ف التعليم الجامعي وموقف جامعات دول الخليج مجله 

التربية المعا�صرة القاهرة رابطه التربية الحديثة العدد الثاني ع�شرمار�س1991

2-  عبد الفتاح احمد جلال تجديد العملية التعليمية ف جامعه الم�ستقبل مجله الدرا�سات التربوية رابطه 

التربية الحديثة.

* دكتوراة في الإدارة التربوية
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السرية المصرفية  وغسل الأموال 
بين متطلبات المكافحة  ومقتضيات السرية 

يعد مو�ضوع �سرية المعاملات الم�صرفية Banking Secrecy من المو�ضوعات الهامة والح�سا�سة 

�إذ  الخا�صة،   الأفراد  بحياة  المبا�شر  لتعلقها   ، ومحلي  و�إقليمي  عالمي  باهتمام  حظيت  التي 

يحر�ص الفرد �ألا يعلم �أحد ب�أ�سراره المالية ، �أكثر من حر�صه �أحياناً على كتمان �أ�سرار حياته 

الخا�صة ، هذا من جانب ، ومن جانب �آخر �أ�ضحت ال�سرية الم�صرفية ومدى قوة حمايتها 

وات�ساع نطاقها من �أهم عنا�صر جذب ر�ؤو�س الأموال والا�ستثمارات الأجنبية حيث تحر�ص 

النظم الاقت�صادية الحديثة على تر�سيخها ب�شكل دائم و م�ستمر ، �إ�ضافة �إلى ما  ت�ضطلع به 

الم�صارف  من دور فعال في الحياة الاجتماعية والاقت�صادية ، حيث ان وجودها  لا غنى عنه 

في مختلف ن�شاطات الحياة اليومية ، �إذ تكاد لا تخلو عملية تجارية في الوقت الحا�ضر من 

تدخل الم�صارف ، ولا غنى عن هذا التدخل لإتمامها �سواء بفتح الح�سابات �أو فتح الاعتمادات 

 . 
)1(

 �أو تلقي و�إر�سال الحوالات �أو �إجراء ال�سحوبات �أو غيرها من العمليات الم�صرفية اليومية 

وعلى الرغم من ال�ضرورة الاقت�صادية والاجتماعية لل�سرية الم�صرفية ، �إلا �أنها ا�صطدمت 

 The بمبد�أ اقت�صادي حيوي �آخر لا يقل عنها �أهمية �ألا وهو مبد�أ �شفافية التعاملات المالية

Transparency of Financial Dealings  بما يعنيه من ك�شف لتفا�صيل التعاملات المالية 
و الإف�صاح عن ببياناتها ، الأمر الذي يتناق�ض مع الالتزام بكتمانها ، وهو ما �أملته الممار�سات 

العملية من �أ�ساليب حديثة ومتطورة في ارتكاب الجرائم المتعلقة بالأموال ؛ بحيث يتم ا�ستخدام 

الح�سابات الم�صرفية ك�إحدى الو�سائل الفعالة لإ�سباغ الم�شروعية على النقود المتح�صلة من 

الجرائم ، كالأموال الناتجة من الاتجار بالمخدرات �أو الأ�سلحة �أو الب�شر �أو غيرها من الن�شاطات 

الإجرامية ذات العائد المالي ، بحيث يتم �أولًا �ضخ تلك الأموال و�إدخالها في النظام الم�صرفي 

التجارية  الأوراق  بها بمختلف  التعامل  بعد ذلك  يتم  الم�صرفية ثم  ب�إيداعها في الح�سابات 

 .Money Laundering الأموال  �آخر من طرق غ�سل )تبيي�ض(  ب�أي طريق  �أو   كال�شيكات 

وبهدف بيان موقف النظام القانوني العماني من مبد�أ ال�سرية الم�صرفية ، ومعرفة حدوده 

ــ  الإيجار  من  وب�شئ  ــ  �أولًا  نقوم  �سوف   ، الأموال  غ�سل  لجرائم  ال�شاملة  المواجهة  �إطار  في 

بتعريف جريمة غ�سل الأموال ومراحل ارتكابها ، ثم النظام المالي ودوره في مكافحة  جرائم 

غ�سل الأموال ، و�أخيراً مبد�أ ال�سرية الم�صرفية وتطبيقاته في الت�شريع العماني .

دراسات وبحوث

الملازم �أول /خالد بن �أحمد ال�شعيلي*

�أكاديمية ال�سلطان قابو�س لعلوم ال�شرطة
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ثانياً : النظ��ام المالي ودوره في مكافحة  
غسل الأموال :

تنق�سم التدابير والإجراءات الرامية لتعزيز دور النظام المالي 

 في مكافحة جرائم غ�سل الأموال �إلى مجموعتين رئي�سيتين:

�أ ـ �إجراءات منع غ�سل الأموال 

:وه����ي   Prevention of Money Laundering 	

الإج����راءات الوقائي����ة ، الت����ي ته����دف �إلى من����ع ا�ستخ����دام 

الم�����صارف والم�ؤ�س�����سات المالي����ة بوج����ه ع����ام في جرائم غ�سل 

الأم����وال ، وت�شتم����ل على عدد من الالتزامات وال�ضوابط 

القانوني����ة التنظيمي����ة ، ذات ال�صبغ����ة الوقائي����ة ، الت����ي 

يتعين على الم�ؤ�س�سات المالية )الم�صرفية وغير الم�صرفية( 

التقي����د به����ا للح����د م����ن ا�ستغلاله����ا في ن�شاط����ات غ�����سل 

 ، ويمكن ح�صر هذه الإجراءات في الآتي :
)1(

الأموال 

1 ـ الالت����زام بتوخي اليقظة Duty of vigilance  وذلك من 

خا�ل��ل الالت����زام بمجموع����ة م����ن ال�ضواب����ط والإجراءات 

الوقائي����ة الت����ي تتخ����ذ في مواجه����ة العما�ل��ء وعملياته����م 

الم�صرفية ، كالتحق����ق من هوية العملاء تطبيقاً لقاعدة 

بحي����ث   ،  Know your customer عميل����ك«  »اع����رف 

لا يج����وز للم�ؤ�س�����سات المالي����ة الاحتف����اظ ب�أي����ة ح�ساب����ات 

. كما 
)2(

ل�شخ�صي����ات مجهولة  الهوية ، �أو ب�أ�سماء وهمية 

يج����ب عليه����ا الاحتفاظ ولم����دة خم�س �سنوات عل����ى الأقل 

بالوثائ����ق والم�ستندات المثبتة للهوية ال�شخ�صية للعملاء، 

وبكاف����ة ال�سجلات الخا�صة بالعمليات المحلية والدولية. 

ويج����ب على الم�ؤ�س�����سات المالية الالت����زام بتطوير �أنظمتها 

غ�����سل  عملي����ات  بمن����ع  الخا�����صة  الداخلي����ة  وبرامجه����ا 

الأم����وال ، بحي����ث تت�ضم����ن كحد �أدنى تطوي����ر ال�سيا�سات 

والأنظمة والإجراءات و�آليات الرقابة الداخلية .

 وذل����ك بفر�ض مجموعة 
)3(

2 ـ الرقاب����ة عل����ى حركة الأم����وال 

م����ن ال�ضواب����ط والقيود عل����ى حركة الأم����وال والعمليات 

المالي����ة من خا�ل��ل القن����وات الم�صرفي����ة وغر�ي�� الم�صرفية، 

عملي����ات  بحظ����ر  النقدي����ة  المدفوع����ات  قيم����ة  كتحدي����د 

ال�����سداد النق����دي لأي����ة مدفوعات تتج����اوز قيمته����ا قيمة 

المبل����غ المح����دد ، وذل����ك به����دف منع غ�����سل مبال����غ �ضخمة 

م����ن النقود ، وكذلك �إخ�ضاع بع�ض العمليات المالية التي 

تتوافر ب�ش�أنها خ�صائ�����ص وظروف معينة لرقابة خا�صة 

 ، ا�ضاف����ة �إلى تنظي����م بع�ض المهن المرتبط����ة بالأن�شطة 
)4(

المالي����ة وذل����ك ع����ن طري����ق فر�ض���� ع����دد م����ن ال�ضواب����ط 

التنظيمي����ة والرقابي����ة عليه����ا ، حي����ث تتزاي����د احتم����الات 

الأم��وال  غس��ل  جريم��ة  مفه��وم   : أولًا 
ومراحل ارتكابها :

ـ »�إ�ضف���اء �صفة  ـ بب�ساط���ة ـ يق����صد بم�صطل���ح غ����سل الأم���وال  ـ

ال�شرعي���ة بطريقة م���ا على الأموال النقدي���ة المتح�صل عليها 

، فجوهر عمليات غ�سل الأم���وال هو �إخفاء 
)1(

م���ن الجرائ���م « 

�أو تمويه طبيعة الأموال ذات الم�صدر الجرمي ، ولي�س مجرد 

 نقل الأموال �أو �إخفائها عن �أعين �سلطات ال�ضبط الق�ضائي .

�إخف���اء  عل���ى  مق����صورة  الأم���وال  غ����سل  عملي���ات  تع���د  ولم 

الم�ش���روع  غر�ي�  الاتج���ار  جرائ���م  م���ن  المتح�صل���ة  الأم���وال 

ن�شاط���ات  لت�شم���ل  ذل���ك  تج���اوزت  و�إنم���ا   ، بالمخ���درات 

�إجرامي���ة �أخ���رى ت���در �أرباح���اً كجرائ���م الاتجار غر�ي� الم�شروع 

الب�شري���ة  الأبي�ض��� والأع����ضاء  الرقي���ق  بالأ�سلح���ة وجرائ���م 

ال�سيا����سي  الف����ساد  وجرائ���م  المنظم���ة  والجريم���ة  والإره���اب 

.  
)2(

الم���الي  الطاب���ع  ذات  الجرائ���م  م���ن  وغيره���ا  الم���الي   �أو 

وبه���دف تحقي���ق الم�شروعي���ة لتل���ك الأم���وال غر�ي� الم�شروع���ة 

بتموي���ه م�صدره���ا الجرم���ي يعتم���د غا�سلوا الأم���وال مراحل 

ثا�ل�ث مترابط���ة للو����صول لذل���ك اله���دف وه���ي : الإي���داع 

Placement  بحي���ث يت���م التخل����ص م���ن العائ���دات النقدية 
ال�ضخم���ة ب�إدخاله���ا في النظ���ام الم���الي القائ���م حت���ى لا تك���ون 

، و 
 )3(

عر����ضة لمخاط���ر ال�ضب���ط م���ن قب���ل ال�سلط���ات الأمني���ة 

تر�ب�ز �أهمي���ة هذه المرحلة في �أنها تحقق غر�ضين في �آن واحد ، 

فهي تخل�ص المجرمين  من �شحنات النقد ال�ضخمة ، كما �أنها 

. ثم ت�أتي 
)4(

ت����ضع ه���ذه النقود في �إح���دى �آليات النظام الم���الي 

بعد ذلك مرحلة التمويه  Layering وتتم عن طريق �إجراء 

�سل�سل���ة من العملي���ات المالية المتعاقبة ، بق����صد �إخفاء الأ�صل 

غر�ي� الم�شروع للأموال ، من خلال طبقات مركبة وم�ضاعفة 

من ال�صفقات التجارية والتحويلات المالية ، التي تكفل �إخفاء 

العائ���دات غر�ي� الم�شروعة ، وتموي���ه طبيعتها ، وقط���ع �صلتها 

تمام���اً بم�صدره���ا الجرمي ، لتجنب اقتف���اء �أثرها من جانب 

  Integration الأجهزة الأمنية . وكمرحلة نهائية يتم �إدماج

الأم���وال بع���د �أن انقطعت �صلته���ا تماماً بمن�ش�أه���ا الإجرامي 

بمزجه���ا ب�ش���كل كل���ي في الاقت����صاد الم�ش���روع لإك�سابه���ا المظهر 

القانوني وذلك تحت �ستار الا�ستثمارات التجارية والم�شروعات 

.
)5(

 الاقت�صادي���ة الت���ي ت���در �أرباح���اً جدي���دة نظيف���ة الم����صدر 

يت����ضح مم���ا تق���دم ال���دور الأ�سا����سي ال���ذي تلعب���ه الم����صارف 

وغيره���ا من الم�ؤ�س�سات المالي���ة في ت�سهيل ارتكاب جرائم غ�سل 

الأموال ، بحيث يتم ا�ستغلالها لإخفاء م�صدر الأموال الغير 

م�شروع���ة ، مما يحت���م التركيز عليها كمحور هام من محاور 

المواجهة ال�شاملة ومتعددة الجوانب لجرائم غ�سل الأموال .
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ا�ستخدامها على نحو غير م�شروع في �أن�شطة غ�سل الأموال، 

 كمهن����ة ال�صراف����ة ، و�سما�����سرة الأ�سه����م والأوراق المالي����ة . 

 Detection of Money ب ـ �إجراءات ك�شف غ�سل الأموال

Laundering وه����ي مجموعة  �إجراءات تهدف �إلى �ضبط 

وتعق����ب مرتكب����ي جرائ����م غ�سل الأم����وال وال�ضالعن�ي�� فيها 

ح����ال �أو عق����ب ارتكابه����ا ، بحي����ث يق����ع �أولًا على عات����ق كافة 

الأ�شخا�����ص الطبيعين�ي�� والاعتبارين�ي�� العاملن�ي�� في مجال 

تلق����ي الأم����وال �أو نقلها �أو تحويلها، واج����ب الإبلاغ عن �أية 

�أم����وال �أو عملي����ات  مالي����ة ي�شتب����ه في كونها مت�أتي����ة من ، �أو 

م�ستخدم����ة في ، �أو مت�صل����ة ب�أي����ة جريمة م����ن جرائم غ�سل 

الأم����وال ، ه����ذا بالإ�ضاف����ة �إلى التزامهم بالإبا�ل��غ عن كافة 

المعلومات ، التي يمكن �أن تعزز ذلك الا�شتباه �أو تبطله .

    ثالثاً : مبدأ السرية المصرفية :

 من المبادئ الثابتة والم�ستقرة 
)1(

يعتر�ب�� مبد�أ ال�سرية الم�صرفي����ة 

الل�صيق����ة بعم����ل الم�صارف حيث يع����رف  ب�أنه » �أمر غير معروف 

وغر�ي�� �شائ����ع بحي����ث ي�ؤث����ر اطا�ل��ع الغر�ي�� علي����ه ت�أثر�ي��اً ي�����ضر 

 . وال�سر الم�صرفي بهذا المعنى 
)2(

بم�صلحة العميل وو�ضعه المالي «

ين�صرف �إلى كل �أمر �أو معلومات �أو وقائع تت�صل بعلم الم�صرف 

ع����ن عميله بمنا�سب����ة ن�شاطه �أو ب�سبب ه����ذا الن�شاط ، وي�ستوي 

في ذل����ك �أن يك����ون العميل قد �أف�ضى بها بنف�سه �إلى الم�صرف ، �أو 

يك����ون ق����د ات�صل علم الم�صرف بها م����ن الغير . �إذ لا ي�شترط �أن 

 ت�����صل المعلوم����ات �أو الأ�سرار �إلى الم�����صرف مبا�شرة من العميل .

�أمثل����ة م����ا يع����د داخاً�ل�� في نط����اق الأ�����سرار الم�صرفي����ة :  وم����ن 

رق����م ح�����ساب العمي����ل ، المبال����غ المقي����دة في ح�سابات����ه �����سواء دائنة 

 ، للعمي����ل  الحديدي����ة  الخزين����ة   ، العمي����ل  ودائ����ع   ، مدين����ة  �أم 

الت�سهيا�ل��ت الائتمانية والقرو�ض���� الممنوحة له ، مدى التزامه 

ب�����سداد الأق�����ساط ومقداره����ا ، مديوني����ات العمي����ل ، ال�ضمانات 

المقدم����ة م����ن العمي����ل في الت�سهيا�ل��ت والقرو�ض���� الممنوحة له ، 

ال�شي����كات الت����ي ي�سحبها العميل على الم�����صرف ، وغير ذلك من 

 المعاما�ل��ت الت����ي تت�صل ب�أعم����ال ون�شاط العميل م����ع الم�صرف .

ويتح����دد نط����اق ال�����سر الم�����صرفي ب�أطراف����ه وه����م الم�����صرف الذي 

وه����و  العمي����ل  و   ، الم�����صرفي  ال�����سر  كتم����ان  واج����ب  علي����ه  يق����ع 

الط����رف الم�ستفي����د م����ن الالت����زام م����ن خا�ل��ل ات�صال����ه المبا�ش����ر 

بالم�����صرف ول����و كان لعملي����ة واح����دة فق����ط ، و مو�����ضوع الالتزام 

وه����و الامتنــــــ����اع ع����ن القـــــــي����ام ب�إف�ش����اء �أ�����سرار العمي����ل المتعلقة 

بن�شاط����ه الم�����صرفي تحقيق����اً للحـــــرية ال�شخ�صي����ة والخ�صو�صية  

�Protection of privacy rights وتدعيم����اً لرواب����ط الثق����ة.

وتتبل����ور م�شكل����ة ال�سري����ة الم�صرفي����ة به����ذا المعن����ى في محاول����ة 

التوفي����ق بين حرمة الحياة الخا�����صة للأفراد وحقهم في �سرية 

ح�ساباته����م الم�صرفية ، وبين الم�صلح����ة العامة في عدم ا�ستخدام 

النظ����ام الم�صرفي الم����الي في ت�سهيل ارتكاب جرائ����م غ�سل الأموال 

جه����ة  م����ن  لأمواله����م  ح�صان����ة  المجرمن�ي��  ب�إعط����اء  وال�سم����اح 

، حي����ث تلت����زم الم�����صارف بموج����ب القواع����د العام����ة في 
)3(

�أخ����رى

القانون والأعراف الم�صرفية بحفظ �أ�سرار العملاء وعملياتهم 

المالي����ة، م����ا لم يك����ن هنــــ����اك ن�����ص في القـــــــان����ون �أو في الاتـــــــف����اق 

. 
)4(

يق�ضي بغير ذلك 
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رابع��اً :  الأس��اس القانوني للالتزام بالس��رية 
المصرفية )15 (:

يت�أ�س�س���� الت����زام الم�����صرف بالمحافظ����ة عل����ى �أ�����سرار عملائه على 

م�صدرين �أ�سا�سيين هما العقد ، ون�ص القانون .

1 ـ العقد كم�صدر للالتزام بال�سر الم�صرفي  :

تت����م معظ����م عملي����ات الم�����صارف �إن لم تك����ن جميعها ع����ن طريق 

�إب����رام العقود الم�صرفية باختلاف �أنواعها ، وتنعقد هذه العقود 

بر�����ضاء كلًا م����ن الطرفن�ي�� الم�����صرف والعمي����ل ، لذل����ك يق����وم 

الت����زام الم�����صرف عل����ى �أ�سا�س تعاق����دي ، �إذ يفتر�ض اتج����اه �إرادة 

العمي����ل �إلى الأخذ بما جرى عليه العرف الم�صرفي ب�ش�أن كتمان 

ال�����سر . ويقت�����صر الج����زاء المترت����ب على الإخلال به����ذا الالتزام 

عل����ى الم��سؤولية المدنية )التعوي�ض( فقط ، دون �أن يترتب على 

ذل����ك �أي����ة م��سؤولي����ة جزائية ، وي������سأل الم�صرف ع����ن �إف�شاء �أحد 

موظفي����ه لأ�����سرار العما�ل��ء عل����ى �أ�سا�س���� م��سؤولي����ة التاب����ع عن 

.
)1( 

الأخطاء ال�صادرة من تابعيه

2 ـ القانون كم�صدر للالتزام بال�سر الم�صرفي : 

يلتزم الم�صرف بكتمان ال�سر الم�صرفي ا�ستناداً �إلى ن�ص �أو ن�صو�ص 

مح����ددة في القوانين الجزائي����ة �أو غيرها من القوانين المكملة ، 

والتي يترتب على مخالفتها قيام الم��سؤولية الجزائية ، �إ�ضافة 

 �إلى الم��سؤولية المدنية وذلك �إذا ما توافرت �شروط كل منهما)2(.

ووفق����اً النظ����ام القان����وني العم����اني لم يف����رد الم�ش����رع ال�سري����ة 

بع�ض����  فعل����ت  م����ا  مث����ل  م�ستق����ل  قان����وني  بتنظي����م  الم�صرفي����ة 

الت�شريعات المقارنة )3(، و�إنما عالجها ون�ص على كل ما يتعلق 

به����ا وف����ق ن�صو�����ص قانوني����ة �صريحة ج����اءت متفرق����ة بين عدة 

قوانن�ي�� ، ه����ذا بالإ�ضاف����ة �إلى �إر�����ساء الم�ش����رع العم����اني لمجموعة 

م����ن القواع����د العامة تعنى بحماي����ة ال�سر المهن����ي ولا�شك في �أن 

ال�����سر الم�صرفي �ضمن هذه الأ�����سرار المهنية حيث يطلع موظفي 

الم�ؤ�س�سات المالية على ا�سرار عملائهم المالية بحكم مهنتهم التي 

 تخوله����م ذل����ك ، وفيما يلي نبذة مخت�����صرة عن تلك القوانين .

النظام الأ�سا�سي للدولة رقم 101 /1996 م :

لق����د تكف����ل الد�ست����ور )النظ����ام الأ�سا�����سي( العم����اني بحماي����ة و 

احترام الحرية ال�شخ�صية للأفراد ، حيث �أكدت المادة )18( منه 

على �أن  »الحرية ال�شخ�صية مكفولة »  ولا�شك في �أن الذمة المالية 

لل�شخ�����ص وكل م����ا يتعلق بها هي جزء ه����ام من حياته الخا�صة، 

 بالت����الي ج����زءاً م����ن حريت����ه ال�شخ�صي����ة الت����ي كفله����ا الد�ستور.

قانون الجزاء رقم 7 /1974 م :

ج���رم الم�ش���رع العماني �إف�شاء الأ����سرار و�إف�شاء ال����سر المهني ب�شكل 

خا����ص فبموج���ب المادة ) 164( من قانون الجزاء »يعاقب الموظف 

بال�سج���ن حت���ى ثلاث �سن���وات �أو بغرامة من ع�شري���ن �إلى مائتي 

.
)4(

ريال �أذا �أف�شى بدون �سبب �شرعي �سراً يعلمه بحكم وظيفته » 

قانون العمل رقم 35 /2003 م :

الاحتف���اظ  العام���ل  العم���ل  قان���ون  م���ن  الم���ادة )27(  �ألزم���ت 

به����ذا  �أخ����ل  �إذا  �أن����ه  بحي����ث  به����ا  يعم����ل  الت����ي  المن�ش�����أة  ب�أ�����سرار 

الالت����زام ، ف�إن����ه ووفق����اً للم����ادة )40( يج����وز ل�صاح����ب العم����ل 

نهاي����ة الخدم����ة. مكاف�����أة  وب����دون  �إخط����اره  �سب����ق  دون   ف�صل����ه 

القانون الم�صرفي رقم 114 /2000 م :

ن�����صت الفق����رة )ب( م����ن الم����ادة )70 ( من القان����ون الم�صرفي على 

�أن����ه » لا يج����وز لم�����صرف مرخ�����ص �أو �أي ع�ضو في مجل�س���� �إدارته 

�أو م������سؤول في����ه �أو مدي����ر ل����ه �أو م�ستخدم ب����ه �أن يف�صح عن �أية 

معلومات تتعلق ب�أي عميل للم�صرف ....«.

       خامساً : حالات رفع السرية المصرفية :

	�إذا كان ال�سر الم�صرفي مقرر �أ�صلًا لحماية م�صلحة العميل 

في �أن تبق����ى معاملات����ه مكتوم����ة ، ف�����إن هن����اك ح����الات تع����د 

بمثاب����ة ا�ستثن����اءات يعفى فيها الم�صرف م����ن الالتزام بال�سر 

الم�صرفي ، وهي :

1 ـ ر�ضاء العميل نف�سه :

فه����و �سي����د �����سره وهو الذي يمل����ك البوح ب����ه والإف�صاح عنه  	

ب�إرادته الحرة ال�سليمة ، لأي �سبب من الأ�سباب .

2 ـ الا�ستعلام الم�صرفي عن حالة العميل :

وذل����ك م����ن قب����ل الجه����ات الت����ي يتعام����ل معه����ا ، فالم�صارف  	

تق����دم الائتـــــم����ان والائتمان مرتبط بالثق����ة والثقة ت�ستلزم 

�أن يك����ون مان����ح الائتم����ان على علم حقيق����ي بمركز و�أحوال 

طالب الائتمان .

3 ـ �أداء ال�شهادة �أمام الق�ضاء :

فلا ي�ستطيع الم�صرف الاحتجاج بال�سر الم�صرفي في مواجهة  	

الق�����ضاء ، حي����ث �أن ذل����ك مم����ا يعي����ق �ر�ي��س العدال����ة وي�ضر 

بال�صالح العام .

4 ـ تقديم الدفاتر والأوراق الم�صرفية للإطلاع عليها :

وذل����ك في حال����ة �إذا ما ثار نزاع بين عميل و�شخ�ص �آخر من  	



الغير ففي هذه الحالة لهذا الأخير �أن يطلب من المحكمة 

الاطلاع على دفاتر م�صرف العميل لإثبات �إدعائه .

5 ـ حجز ما للمدين لدى الغير :

فالقاع����دة العام����ة في القان����ون الم����دني هي �أن جمي����ع �أموال  	

، بالت����الي يح����ق للدائ����ن  المدي����ن �ضمان����ه للوف����اء بديون����ه 

الحج����ز عل����ى �أمــــــــوال المدين والتنفي����ذ عليها ب�أمر ق�ضائي 

، بحيـــ����ث يق����وم الم�����صرف ب�إف����راد م����ا للعمي����ل المدي����ن م����ن 

�أم����وال وتجـــــــميدها حتى لا يت�صرف به����ا و�إ�شـــــعار المحكمة 

المخت�صة بذلك .

6 ـ ال�سلطــــــ����ات ال�ضريبي����ة والنقـــــــدي����ة وحقــــــه����ا في الاطــــــــا�ل��ع 

على الح�سابات :

وذل����ك في ال����دول التي يلتزم فيها ال�شخ�ص ب�����أداء ال�ضريبة  	

ال�سنوي����ة حي����ث �أن كل �شخ�����ص طبيع����ي �أو اعتب����اري مل����زم 

ب����الإدلاء عن م����وارده و�أملاكه ، وذلك حت����ى تتمكن الدولة 

من تحديد القيمة ال�ضريبية الم�ستحقة .

7 ـ المحافظة على الم�صالح الم�شروعة للم�صرف :

كما لو ح�صل نزاع  بين م�صرف وعميله بدعوى رفعت على  	

العمي����ل لمطالبته بت�سديد المبالغ الم�ستحقة عليه للم�صرف، 

فهن����ا ي�ضط����ر الم�����صرف للك�ش����ف ع����ن �����سر عميل����ه وطبيع����ة 

التعامل معه حفاظاً على حقوقه من ال�ضياع

سادساً : الس��رية المصرفية وغسل الأموال 
بين الإطلاق والتقييد :

لقد �أحاطت معظم  ت�شريعات دول العالم الح�سابات الم�صرفية 

ب�سي����اج م����ن ال�سري����ة يختل����ف نطاقه����ا ومداه����ا باختا�ل��ف 

 ح����دود مب����د�أ ال�سري����ة المطبق في العمل الم�����صرفي لكل دولة . 

فم����ن ال����دول م����ا تعتن����ق مب����د�أ ال�سري����ة المطلق����ة للح�سابات 

الم�صرفي����ة ولم تج����ز الخ����روج عل����ى المب����د�أ �أو ال�سم����اح ب�����أي 

ا�ستثن����اءات �إلا في �أ�ضي����ق الح����دود ، باعتب����ار ذل����ك ـ����ـ وفق����اً 

ب����دور فاع����ل في ج����ذب  ي�ساه����م  ـ����ـ  ل�سيا�سته����ا الاقت�صادي����ة 

ر�ؤو�س���� الأم����وال م����ن خا�ل��ل توفير الحماي����ة له����ا ، وي�ؤدي 

�أب����رز  وم����ن   . الوطن����ي  اقت�صاده����ا  وانتعا�ش����  ازده����ار  �إلى 

ال����دول الت����ي تتبن����ى ه����ذا الاتج����اه �سوي�����سرا و لوك�سمبورج 

حي����ث توف����ر ت�شريعاته����ا حماية خا�����صة لمعلوم����ات العملاء 

رج����ال  بوا�سط����ة  ا�ستخدامه����ا  �إ�����ساءة  تعتر�ب��  و  الم�صرفي����ة 

.  
)1(

القان����ون  عليه����ا  يعاق����ب  جنائي����ة  جريم����ة   الم�����صارف 

ومنه����ا م����ن تبن����ت مب����د�أ ال�سري����ة الن�سبي����ة بحي����ث �أج����ازت 

الخ����روج عل����ى المبد�أ تحقيق����اً لل�صالح الع����ام ووفقاً للحالات 

الت����ي تن�����ص عليها القوانين كما في ح����الات مكافحة جرائم 

غ�����سل الأم����وال . ولق����د تبن����ت ال�سلطنة ـ����ـ باعتباره����ا حلقة 

الجرائ����م  مواجه����ة  في  الدولي����ة  المنظوم����ة  �ضم����ن  هام����ة 

ذل����ك  لن����ا  تجل����ى   ، التوج����ه  ه����ذا  ـ����ـ  ال����دولي  الطاب����ع  ذات 

م����ن خا�ل��ل �سيا�����سة جزائي����ة اقت�صادي����ة حكيم����ة ج�سدته����ا 

ال�����صادر  الم�����صرفي  القان����ون  �أهمه����ا  ت�شريع����ات  مجموع����ة 

 ، م(   2000/  114( رق����م  ال�سلط����اني  المر�����سوم  بموج����ب 

وقان����ون مكافح����ة غ�سل الأم����وال وتمويل الإره����اب ال�صادر 

.
)2(

 ) م  رق����م   )79 /2010  ال�سلط����اني  المر�����سوم   بموج����ب 

�سري����ة  ه����و  العم����اني  القان����وني  النظ����ام  وفق����اً  فالأ�صـ����ل 

المعاما�ل��ت الم�صرفي����ة ، بحي����ث لا يج����وز وفقاً لن�����ص الفقرة 

)ب( م����ن الم����ادة )70 ( م����ن القان����ون الم�����صرفي لأي م�����صرف 

مرخ�����ص �أو �أي ع�����ضو في مجل�س���� �إدارت����ه �أو م������سؤول فيه �أو 

مدير له �أو م�ستخدم به �أن يف�صح عن �أية معلومات تتعلق 

ب�����أي عمي����ل للم�����صرف ..« ، وي�����ضل ه����ذا الالت����زام ا�ستن����اداً 

�أو  �أو المدي����ر  الم������سؤول  �أو  للع�����ضو  للفق����رة  )د ( م�صاحب����اً 

الم�ستخ����دم حت����ى بعد انتهاء خدمته بالم�����صرف. وح�سناً فعل 

م�شرعن����ا العم����اني ب�إي����راده له����ذا الن�����ص وتو�سعت����ه لدائرة 

الحماي����ة بم����ده الت����زام الموظف �إلى م����ا بعد انته����اء خدمته 

بحيث لا ي�صبح في حل من هذا الالتزام بعد انتهاء الرابطة 

 الوظيفي����ة مم����ا ي�ش����كل حماي����ة �إ�ضافي����ة لل�����سر الم�����صرفي .

وت�أكيداً على ذلك ن�صت الفقرة )�أ ( المادة ال�سابقة ب�أنه » لا 

يج����وز لأي����ة جهة حكومية �أو �أي �شخ�����ص �أن يطلب مبا�شرة 

من م�صرف مرخ�ص الإف�صاح عن �أية معلومات �أو اتخاذ �أي 

�إجراء يتعلق ب�أي عميل بل يقدم هذا الطلب في كل الحالات 

�إلى البنك المركزي ، وت�شكل لجنة في البنك المركزي لتقرير 

.
)3(

 الإف�صاح عن المعلومات �أو اتخاذ الإجراء من عدمه .. » 

وا�ستثن����اءاً م����ن ذل����ك الأ�صل اج����ازت الم����ادة )14( من قانون 

مكافح����ة غ�����سل الأم����وال وتموي����ل الإره����اب الخ����روج عل����ى 

مب����د�أ ال�سري����ة الم�صرفي����ة بقوله����ا » ا�ستثن����اء م����ن الأح����كام 

المتعلقة ب�سرية المعاملات الم�صرفية وال�سرية المهنية ، تلتزم 

الم�ؤ�س�����سات المالي����ة والأعمال والمهن غر�ي�� المالية والجمعيات 

والهيئات غير الهادفة للربح ب�إبلاغ الوحدة عن المعاملات 

  

دراسات وبحوث
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ف����ور الا�شتباه في �أنها تتعل����ق بعائدات الجريمة �أو ي�شتبه في 

�صلتها �أو ارتباطها بالإرهاب �أو الجريمة الإرهابية �أو تنظيم 

ارهاب����ي �أو �أنه����ا تت�ضمن غ�سل �أموال �أو تمويل �إرهاب �سواء 

.
)4(

 تمت هذه المعاملات �أم لم تتم �أو عند محاولة �إجرائها .. 

ورغ����م �أن الم�ش����رع ق����د �أج����از الخ����روج عل����ى مب����د�أ ال�سري����ة 

الم�صرفي����ة ا�ستثناءاً ، �إلا �أنه لم يفتح الباب على م�صراعيه، 

لقان����ون  التنفيذي����ة  اللائح����ة  م����ن   )7( الم����ادة  فبموج����ب 

غ�����سل الأم����وال ال�صادرة بموج����ب المر�����سوم ال�سلطاني رقم 

 يج����ب عل����ى الجه����ات المعني����ة عن����د طل����ب 
)5(

)2004/72 م ( 

المعلومات ال�سرية التقيد بالآتي :

�أ ـ �أن تك����ون المعلوم����ات ال�سري����ة المطلوب����ة في ح����دود م����ا ه����و لازم 

 لمتطلبات الإبلاغ والتحقيق والتحري عن المعاملة الم�شبوهة .

ب ـ عـ����دم تداول المعلومات الم�شبوهة �إلا بوا�سطة الأ�شخا�ص 

المعنيين والالتزام بعد الإف�صاح عنها لأي جهة �أخرى .

ج ـ ع����دم ا�ستغا�ل��ل المعلوم����ات ال�سرية لأي����ة �أغرا�ض �أخرى غير 

تلك التي طلبت من �أجلها .

د ـ عدم ن�سخ وتداول المعلومات ال�سرية مع �أي جهة �أخرى غير 

تلك المعنية بمكافحة غ�سل الأموال 

ه����ـ ـ التحق����ق عند تبادل المعلوم����ات ال�سرية مع ال����دول الأخرى 

م����ن المحافظ����ة عل����ى �سريته����ا وحمايته����ا وع����دم ا�ستغلالها 

�إلا في الأغرا�ض���� الت����ي تم التبادل من �أجله����ا ، ويجوز �إبرام 

اتفاقية لهذا الغر�ض .

به����ذا يك����ون الم�ش����رع العماني ق����د نجح في التوفي����ق وتحقيق  	

الت����وازن بن�ي�� مقت�ضي����ات احر�ت��ام ال�سري����ة الم�صرفي����ة م����ن 

ناحي����ة ، وبن�ي�� متطلبات مكافح����ة وتجريم غ�����سل الأموال 

م����ن ناحي����ة �أخ����رى ، حي����ث ا�ستط����اع ف�ض���� الت�����ضارب بن�ي�� 

م�صلحتن�ي�� متعار�ضتن�ي�� هم����ا الم�صلح����ة الخا�����صة للأفراد 

المالي����ة،  باحر�ت��ام حياته����م الخا�����صة و�سري����ة معاملاته����م 

الم�����صرفي  النظ����ام  ا�ستخ����دام  بـــــــع����دم  الـعام����ة  والم�صلحـــــ����ة 

وا�ستغلاله في ت�سهيل ارتكاب جرائم غ�سل الأموال وغيرها 

من الجرائ����م الخطرة ، بف�ضل ن�صو�����ص ت�شريعية مُحكمة 

خ�ص�صها لهذا الغر�ض والتي تفادى من خلالها الوقوع في 

كثير من الم�آخذ التي وقعت فيها الت�شريعات الأخرى .
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ماج�ستير في القانون الجزائي*
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م���ع تزاي���د الاعتم���اد يومًا بعد يوم عل���ى و�سائل تقني���ة المعلومات في 

�إدارة و�إنف���اذ الأعم���ال المختلف���ة المدني���ة منها والتجاري���ة والإدارية، 

وم���ع التوج���ه العالمي نح���و الرقميات وا�ستخ���دام �أنظم���ة المعلومات 

كبدي���ل للبيان���ات المح���ررة، وتما�شيًا مع مب���ادرة ال�سلطن���ة الرقمية 

لبن���اء مجتمع عمان الرقم���ي، �صدر قانون المعاما�ل�ت الإلكترونية 

بموجب المر�سوم ال�سلطاني رقم 69 ل�سنة 2008 في 17 مايو 2008. 

والواقع �أن هذا القانون يُعد نقلة نوعية مهمة في البنية الت�شريعية 

لنظام المعاملات الإلكترونية خا�صة في مجال التوقيع الإلكتروني؛ 

وذل���ك ب�إ�ضف���اء الحجي���ة عليه، ومعامل���ة المحرر الإلكر�ت�وني الذي 

يت�ضم���ن ه���ذا التوقيع معامل���ة الم�ستند الورقي م���ن حيث الحجية. 

ولا �ش���ك �أن ه���ذا كله ي�ؤدي �إلى تطوي���ر المعاملات الإلكترونية على 

ال�صعيد المحلي والخليجي والعربي على ال�سواء. 

و�إذا كان الإثب���ات بالمح���ررات يتمحور حول الدليل المكتوب، ف�إن هذا 

الدلي���ل يتك���ون ب���دوره م���ن م�ستن���د �أو مح���رر، وكذل���ك توقيع يرد 

عليه؛ �إذ بدون التوقيع لا يكون للمحرر �أية قيمة قانونية. 

ويت�ضم���ن التوقي���ع - م���ن وجه���ة نظرن���ا - عملين مكملن�ي�: الأول 

الإ�ش���ارة �أو العلام���ة الممي���زة ل�شخ����ص الموق���ع، والث���اني و����ضع هذه 

العلام���ة على المحرر؛ لكي يمكن ن�سبة م�ضمون المحرر �إلى �شخ�ص 

الموق���ع. والتوقي���ع ال���ذي يحظى بقبول م���ن الق�ضاء ه���و الذي يتم 

بالي���د �أو بالب�صم���ة �أو بالخ���اتم، ويعتر�ب� التوقي���ع باليد �أق���وى �أدلة 

الإثي���ات عل���ى اعتب���ار �أن���ه �أكر�ث� تحدي���دًا لهوي���ة ال�شخ����ص وي�سمح 

بالت�أكد منه ب�سبب ح�ضوره المادي لعملية التوقيع. 

�أما التوقيع الإلكتروني، فهو كما عرفه قانون المعاملات الإلكترونية 

في الم����ادة الأولى من����ه »التوقي����ع عل����ى ر�سال����ة �أو معامل����ة �إلكترونية في 

�ش����كل ح����روف �أو �أرق����ام �أورموز �أو �إ�ش����ارات �أو غيرها ويك����ون له طابع 

.
)1( 

متفرد ي�سمح بتحديد �شخ�ص الموقع وتمييزه عن غيره«

التوقيع الإلكتروني
ومدى حجيته في الإثبات وفقًا لقانون المعاملات الإلكترونية 

الصادر بالمرسوم السلطاني رقم 69 لسنة 2008

ال�ضابط المدني/ �سالم بن �سلام الفليتي*

الادارة العامة للموارد الب�شرية
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التوقي��ع  �سم��ات  بع�ض��  يع��دد  �أن��ه  الن���ص  م��ن  ويتـــــ�ض��ح 

الإلكتروني منها: 

1  �ش���كل التوقي���ع الإلكر�ت�وني يختل���ف ع���ن �ش���كل التوقي���ع 

العادي، فلا نتحدث عن توقيع باليد �أو ب�صمة الأ�صبع 

�أو خ���اتم، ولكنن���ا نتح���دث ع���ن ح���روف و�أرق���ام ورم���وز 

و�إ�ش���ارات، وه���ذه مج���رد �أمثل���ة لأن���واع التوقي���ع بدليل 

 
)2(

ا�ستخدام القانون للفظ “وغيرها”. 

2  ي�شر�ي� الن����ص كذل���ك �إلى التف���رد والتمي���ز في التوقي���ع، 

ال���ذي  والرق���م  والإ�ش���ارة  العلام���ة  التف���رد  ويخاط���ب 

ي�ستخدم���ه ال�شخ����ص للتوقي���ع ب����أن يك���ون مختلفًا عن 

ه���و  كم���ا  والعلام���ات  والإ�ش���ارات  الأرق���ام  م���ن  غر�ي�ه 

الح���ال في التوقي���ع الع���ادي. ويخاط���ب التمي���ز تميي���ز 

�شخ����ص الموق���ع وتحدي���د هويت���ه بف�ضل التوقي���ع الذي 

ي�ستخدم���ه، فتف���رد العلام���ة والإ�شارة ي����ؤدي �إلى تميز 

من ي�ستخدمها.

التوقي��ع الإلكترون��ي في نص��وص قانون 
المعاملات الإلكترونية:

ج���اءت معالجة قانون المعاما�ل�ت الإلكترونية رقم 69 ل�سنة 

2008 لم��سأل���ة التوقي���ع الإلكتروني �شامل���ة ومتطوره؛ فهي 

معالج���ة �شامل���ة لأنه���ا - كم���ا ��ن�سرى- عالج���ت كل الم�سائل 

المرتبطة بهذا النوع من التوقيع، كما �أنه و�سعت من مجالات 

ا�ستخدام���ه ولم تق�صرها على المعاملات التجارية وحدها. 

وتتمي���ز هذه المعالج���ة كذلك بالمتط���ورة؛ لأنها تطرقت �إلى 

�أح���دث م���ا تو�صل���ت �إلي���ه الت�شريع���ات العالمي���ة والعربية في 

مج���ال التج���ارة الإلكتروني���ة والتوقيع الإلكر�ت�وني كتلك 

ال����صادرة من لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي 

وفرن����سا  الأمريكي���ة  المتح���دة  والولاي���ات  )الأون�ر�ت�سال(، 

وم�صر وتون�س والإمارات وغيرها من الدول. 

ولن��ا �أن نلخ���ص م��ا ورد في ه��ذا القان��ون ويتعل��ق بالتوقي��ع 

الإلكتروني في الآتي: 

1  ات����سع نط���اق التوقي���ع الإلكر�ت�وني في ظ���ل �أح���كام ه���ذا 

القانون ب�أن �شم���ل جميع المعاملات التي تتم �إلكترونيًا 

�أيً���ا كان���ت طبيعته���ا مدني���ة كان���ت �أو تجاري���ة �أو �إداري���ة 

ب�ش���رط �أن يتوافر في هذا التوقيع ال�شروط وال�ضوابط 

التي و�ضعها هذا القانون ولائحته التنفيذية. 

الإلكر�ت�وني  بالتوقي���ع  المعني���ة  القان���ون الجه���ات  �ألزم    2

بالح�صول عل���ى التراخي�ص اللازمة لهذا الن�شاط من 

هيئ���ة تقنين���ة المعلومات ب�صفتها الجه���ة المخت�صة، وبما 

ي�ضمن توافر الثقة والرقابة اللازمتين ل�ضمان �صحة 

هذا التوقيع.

القانوني���ة للتوقي���ع  القان���ون بتنظي���م الجوان���ب  اهت���م    3

الإلكر�ت�وني من حي���ث ال�شروط الواج���ب توافرها فيه 

وق���وة الإثبات تاركًا ال�ضواب���ط الفنية والتقنية المت�صلة 

بهذا التوقيع لتنظيم �آخر �ألا وهو اللائحة التنفيذية. 

وح�سنًا فعل القانون بذلك؛ نظرًا للطبيعة الفنية لهذه 

الم�سائ���ل مما يجعلها عر�ضة للتط���ور التنكولوجي، هذا 

بالإ�ضاف���ة �إلى مرون���ة ن�صو����ص اللائح���ة بحيث يمكن 

تعديلها ب�سهولة لتتلاءم مع ما ي�ستجد من تكنولوجيا 

قد يف�صح عنها الم�ستقبل. 

4   اهت���م ه���ذا القانون بالتوقيع الإلكر�ت�وني الذي يتم من 

جان���ب الموظفين العمومين في بع�ض الجهات الحكومية 
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أخبار الشرطة
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2

كالجمارك وال�ضرائب والأحوال المدنية، مما ي�ضفي على المحررات التي ت�صدرها هذه الجهات ال�صفة الر�سمية، 

مما ي�ؤدي �إلى رفع كفاءة العمل الإداري، والارتقاء بم�ستوى الخدمات الحكومية.

حجية التوقيع الإلكتروني:

تق���در الحجي���ة الت���ي يتمتع بها التوقيع الإلكتروني في �ضوء التنظيم الفن���ي لطريقة �إن�شاء هذا التوقيع والحفاظ 

علي���ه المن�صو����ص علي���ه في الم���واد 8 و 9 و 1/11، و22، و23، و24 م���ن قانون المعاملات الإلكتروني���ة، و�إن كانت الأحكام 

الواردة في المادة 22 من هذا القانون هي الأحكام الرئي�سية التي تتعلق مبا�شرة بحجية التوقيع الإلكتروني.

ويت����ضح م���ن قراءة مجموع هذه الن�صو�ص خا�صة المادة 22، �أنه كي يكون التوقيع الإلكتروني محميًا ومعتدًا به في 

   :
)3(

الإثبات، يجب �أن يتوافر فيه عدة �شروط تتمثل في الآتي 

يج���ب �أن يك���ون التوقيع الإلكتروني مرتبطً���ا ب�شخ�ص �صاحبه بدرج���ة ت�سمح بتمييزه عن  ال�شرط الأول :	

غيره من الأ�شخا�ص . 

�أن يكون التوقيع الإلكتروني كافياً للتعريف ب�شخ�ص �صاحبه.  ال�شرط الثاني :	

ال�شرط الثالث:	 ا�ستئثار �صاحب التوقيع بو�سائل خا�صة على منظومة التوقيع. 

ارتباط التوقيع الإلكتروني بالمحرر ارتباطا وثيقا.  ال�شرط الرابع:	

التوثيق المعتمد للتوقيع:  من �أجل الحر�ص على �سلامة التعاقدات الإلكترونية ، لا بد من  ال�شرط الخام�س:	

الت�أكد من �صحة التوقيع الإلكتروني و�سلامته. 

و�إذا توافرت هذه ال�شروط ال�سابقة، ف�إنه وكما يقول ن�ص المادة 22 يكون التوقيع الإلكتروني محميًا ويعتمد عليه 

في الإثبات. غير �أن الن�ص عاد وذكر �أمرًا مهمًا يتمثل في �أنه يجوز لذوي ال�ش�أن �أن يثبتوا بكافة الطرق �أن التوقيع 

جدير بالحماية القانونية، و�أنه ي�صلح و�سيلة �إثبات، كما يجوز لذوي ال�ش�أن كذلك �أن يثبتوا عك�س ذلك بكافة طرق 

الإثبات. ونفهم من هذا الحكم الذي ورد في عجز المادة 22 �أن �إثبات مدى توافر هذه ال�شروط المذكورة في الن�ص من 

عدمه يتم بكافة الطرق، فالأمر يتعلق بحرية الإثبات، ف�إن ثبت توافرها، كان التوقيع محميًا والعك�س �صحيح.

تكنولوجيا
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غير �أن ما يلفت الانتباه في هذا المقام ذلك الحكم القانوني 

ال���وارد في الفق���رة الثانية من  الم���ادة 23 ، وهو حكم يخاطب 

القا����ضي المن���وط ب���ه تقدي���ر م���دى الاعتم���اد عل���ى التوقيع 

�أن  يج���ب  القا����ضي  �أن  الحك���م  ه���ذا  ومف���اد  الإلكر�ت�وني. 

ي�أخ���ذ في اعتب���اره عن���د تقييمه لحجية وموثوقي���ة التوقيع 

الإلكر�ت�وني بع�ض الاعتبارات والعنا�صر مما يقلل من قوة 

التوقي���ع الإلكر�ت�وني  في الإثب���ات . وتتمث���ل ه���ذه العنا�صر 

وتلك الاعتبارات في الآتي: 

طبييعةالمعاملة التي ق�صد تعزيزها بالتوقيع  ‌�أ 	

الإلكتروني �أو ال�شهادة.

قيمة �أو �أهمية المعاملة �إذا كان ذلك معلوماً. ‌ب  	

م���ا �إذا كان الط���رف المعتم���د عل���ى التوقي���ع الإلكتروني  ج 	

�أو ال�شه���ادة ق���د اتخ���ذ خط���وات منا�سب���ة لتقري���ر مدى 

�إمكانية الاعتماد على التوقيع الإلكتروني �أو ال�شهادة.

�أية اتفاقية �أو تعامل �سابق بين المن�شئ والطرف المعتمد. ‌د 	

هـ    �أي عامل �آخر ذو �صلة. 

ن���رى �أنه على الرغم من ح����سن تنظيم الم�شرع العماني  	

لم��سألة التوقيع الإلكتروني، �إلا �أنه يعن لنا في هذا المقام 

�أن نب���دي بع�ض الملاحظ���ات والنظ���رات القانونية حول 

م��سألة التوقيع الإلكتروني بوجه عام، تتمثل في الآتي:

1     يتماث���ل كل م���ن التوقيع الع���ادي والتوقيع الإلكتروني 

في الهدف والوظيف���ة ويختلفان في الو�سيلة والأ�سلوب. 

بي���ان ذل���ك �أن التوقيعين الع���ادي والإلكتروني يهدفان 

�إلى الإف����صاح ع���ن �شخ�صية الموقع والتعبر�ي� عن �إرادته 

بقب���ول الت����صرف الموق���ع علي���ه، والالتزام بم���ا يت�ضمنه 

م���ن �ش���روط و�أح���كام، وكلاهم���ا يحق���ق وظيف���ة واحدة 

وه���ي تهيئة المحرر الذي يت�ضمن التوقيع كدليل �إثبات 

مقبول غير مطعون في حجيته. 

غر�ي� �أنه نظ���رًا لطبيع���ة التوقي���ع الإلكر�ت�وني الفنية،  	

وتكوين���ه م���ن ع���دة خط���وات و�إج���راءات يغل���ب عليه���ا 

الطاب���ع الفن���ي لا القان���وني ، فق���د �أث���ار الت����سا�ؤل حول 

قدرته على تحقيق الهدف الذي ي�سعى �إليه، والوظيفة 

التي ترجى منه.

2      تكمن الم�شكلة الرئي�سية التي تواجه التوقيع الإلكتروني 

في غي���اب الارتب���اط الم���ادي بن�ي� ه���ذا التوقي���ع والمح���رر 

الإلكر�ت�وني ال���ذي يت�ضمن���ه، ويرج���ع ذل���ك �إلى غي���اب 

الموق���ع وعدم ح�ضوره ماديًا عند التوقيع بخلال الحال 

في التوقي���ع الع���ادي. ويعتبر هذا الح����ضور المادي لموقع 

المح���رر �أح���د الأ�سب���اب الرئي�سية في من���ح الثقة للمحرر 

الع���ادي؛ �إذ يت���م الت�أك���د بوا�سطت���ه م���ن �شخ�صية الموقع 

ون�سب���ه م���ا يت�ضمن���ه المحرر �إلي���ه. وبمعنى �أو����ضح، ف�إن 

الم�شكل���ة الرئي�سي���ة التي يواجهها التوقي���ع الإلكتروني 

ه���ي الثق���ة التي يبني عليه���ا �أي م�شرع حجي���ة التوقيع 

في الإثبات.

ولك���ي يحقق التوقيع الإلكتروني الهدف منه في تهيئة  	

الثق���ة  ويكت����سب  �إثب���ات،  كدلي���ل  الإلكر�ت�وني  المح���رر 

اللازم���ة، يجب ا�ستخدام تقنية معتمدة من الق�ضاء في 

�إن�شاء وحفظه ه���ذا التوقيع، و�ضمان ح�سن ا�ستخدامه 

والت�أكد من ن�سبته �إلى الموقع. 

ويمك���ن بن���اء الثق���ة في التوقي���ع الإلكر�ت�وني عل���ى عدة  	

�أ�س�س وعوامل منها:
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�أ      ا�ستخدام تقنية متقدمة لإن�شاء التوقيع ذاته كما هو الحال في التوقيع الرقمي والتوقيع البيومتري.

ب   ت�أمين التوقيع بعد �إن�شائه عن طريق ت�شفيره بمفاتيح عامة وخا�صة

ج      �إ����صدار �شه���ادات م�صادق���ة �إلكترونية من هيئات محاي���دة معترف بها تعمل تحت �إ�شراف جهة مخت�صة 

تقوم بدور الو�سيط بين المتعاملين في المحررات التي تت�ضمن توقيعات �إلكترونية، والتحقق من هويتهم 

و�ضمان �سلامة التعامل من الغ�ش والاحتيال. 

3      ب�سبب ا�ستخدام التقنية الحديثة في الت�أكد من �صحة التوقيع الإلكتروني وعدم ا�ستخدامه من الغير، 

فق���د ارتب���ط التوقيع بالمح���رر الذي يحمله ب�شكل لا يمكن ف�صله، ومن ث���م لا يجوز لغير �صاحب المحرر 

الموق���ع قانونً���ا �أن يعدل���ه �أو يغر�ي� من م�ضونه. وعلى الرغم من �أن هذا الرب���ط �أمر محمود، �إلا �أن قبول 

المح���رر الموق���ع �إلكترونيًا من جانب القا�ضي كدليل مكتوب يقت�ضي �أن يفح�ص القا�ضي �أولًا مدى كفاءة 

التقني���ة الم�ستخدم���ة في التوقي���ع، وم���دى ا�ستيفائها ال�ش���روط المن�صو�ص عليها قانونًا، وه���و �أمر ي�ضعف 

الثقة في المحرر الإلكتروني المكتوب. 

ويترت���ب عل���ى ذل���ك، �إنن���ا ����سوف نج���د �أنف�سنا �أم���ام حقيق���ة م�ؤداه���ا �أن المح���رر الع���رفي في الواق���ع المادي  	

يتمت���ع بججي���ة كامل���ة في الإثبات في حين �أن المحرر الإلكتروني ول���و كان ر�سميًا يخ�ضع ل�سلطة القا�ضي 

التقديري���ة؛ �إذ ق���د ينته���ي ب���ه المط���اف �إلى رف�ض��� هذا المحرر كلي���ة. وبمعنى �أو����ضح ، ف����إن �أي ت�شكيك في 

التوقيع �سوف يهدر القيمة القانونية للمحرر ذاته حتى ولو كان قد روعي في هذا المحرر كافة ال�شروط 

الفنية المتطلبة. 
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تكنولوجيا
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مم���ا لا �ش���ك في���ه �أن جه���ود تعزي���ز ال�سلام���ة المروري���ة والحد م���ن حوادث 

الم���رور يج���ب �أن تحظ���ى بم�ساهم���ة جمي���ع �شرائ���ح المجتم���ع  م���ن جه���ات 

حكومي���ة وخا����صة و�أفرادحي���ث �أن �شرط���ة عم���ان ال�سلطاني���ة وكم���ا يعل���م 

الجمي���ع لايمك���ن �أن تعم���ل لوحده���ا لح���ل ه���ذه المع�ضل���ة، ولع���ل تنظي���م 

معر�ض��� لل�سلامة المرورية �شاركت فيه �أغلب الجهات الحكومية والخا�صة 

والحما�ل�ت التوعوية الأهلية يعد مثالًا وتج�سيداً لهذا التعاون والتعا�ضد 

بين الم�ؤ�س�سات الحكومية القائمة على مو�ضوع ال�سلامة المرورية والمجتمع.

وفي الوق���ت ال���ذي لا يمك���ن فيه �إغف���ال دور الجهات الحكومي���ة وم�ؤ�س�سات 

القط���اع الخا����ص في مج���ال تعزي���ز ال�سلام���ة المروري���ة، ف�إنن���ي �أود هن���ا �أن 

�أتط���رق �إلى جه���ود الحما�ل�ت التوعوي���ة الأهلية الت���ي يقوم به���ا �أ�شخا�ص 

متطوع���ون م���ن داخ���ل المجتم���ع لن�ش���ر الوعي الم���روري متبرعن�ي� بوقتهم 

وجهده���م ومالهم انطلاق���اً من �إيمانه���م العميق بهذه الق�ضي���ة وال�شعور 

بالالتزام تجاه وطنهم.

ولق���د ر�أين���ا نم���اذج لحما�ل�ت توعوي���ة �أهلي���ة وقف���ت  جنب���اً �إلى جن���ب م���ع 

الجه���ات الحكومي���ة المعني���ة بمو����ضوع ال�سلام���ة المروري���ة كم�سان���د وداعم 

لبرامجه���ا التوعوي���ة، وتنوعت و�سائل وط���رق �إي�صال ر�سائله���ا للمجتمع، 

فبع�ض��� الحما�ل�ت �أن�ش����أت مواق���ع �إلكتروني���ة تعر�ض��� فيه جمي���ع جوانب 

ال�سلام���ة المروري���ة م���ن معلوم���ات و�إح����صاءات مروري���ة ومقاط���ع فيدي���و 

توعوي���ة بالإ�ضافة �إلى �إ����صدار مطويات توعوية، و�إبت���كار �ألعاب للأطفال 

تعلّ���م مب���ادئ ال�سلام���ة المروري���ة، والتوا�صل م���ع و�سائل الإعا�ل�م المختلفة 

وتنظي���م الفعالي���ات والملتقي���ات التوعوي���ة وغيره���ا م���ن الو�سائ���ل المبتكره 

لتو�صيل ر�سالة التوعية للجميع. 

وتدعم �شرطة عمان ال�سلطانية كل مبادرة �أو عمل توعوي ي�سعى �إلى ن�شر 

الوع���ي الم���روري بن�ي� �شرائح وفئ���ات المجتمع، كم���ا  تقدر الجه���ود المخل�صة 

في ه���ذا المجال حيث قامت بتكريم بع�ض��� الحملات التوعوية وتقديراً لها 

الحملات على جهودها المتوا�صلة في ن�شر الوعي المروري.

وت�ؤمن �شرطة عمان ال�سلطانية ب�أن م�ساهمة المجتمع في تحقيق ال�سلامة 

عل���ى الطري���ق ون�ش���ر الوع���ي الم���روري، والعم���ل الج���اد عل���ى تحقي���ق �أم���ن 

و�سلام���ة المجتمع والم�ساهمة في �إيقاف ه���در مكت�سبات ومقومات البلد من 

ج���راء الحوادث المرورية لهو بح���ق عمل ي�ستحق الإ�شادة والتقدير وواجب 

وطني يجب على المجتمع الم�شاركة فيه.

حملات توعوية أهلية لها كل 
التحية والتقدير

بانـــــورامــــا

الرائد/ خمي�س بن علي البطا�شي

الإدارة العامة للمرور
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المراجع

�شخ�ص  عرفت  قد  المادة  هذة  �أن  �إلى  الإ�شارة  تجدر  	)1(

توقيع  �إن�شاء  �أداة  على  الحائز  " ال�شخ�ص  ب�أنة  الموقع 

ويقوم  المخت�صة  ال�سلطة  من  به  خا�صة  �إلكتروني 

 ." قانوناً  �أو يمثله  يعينه  �أو عمن  نف�سه  بالتوقيع عم 

�أداة   " ب�أنها  التوقيع  �إن�شاء  �أداة  ذاتها  المادة  وعرفت 

ت�ستخدم لإن�شاء توقيع �إلكتروني مثل برمجية مجهزة 

�أو جهاز �إلكتروني" .

خوا�ص  �إ�ستخدام  الإلكتروني  التوقيع  �صور  من   )2(

بيولوجية �أو ف�سيولوجية فريدة ومميزة لل�شخ�ص كما 

�أمير  �أ.  الأ�صبع.  ب�صمة  �أو  العين  قرنية  في  الحال  هو 

رقم  الم�صري  القانون  في  الإلكتروني  التوقيع  فرج، 

بالقرار  ال�صادرة  التنفيذية  ولائحة   2004 ل�سنة   15

الوزاري رقم 109 ل�سنة 2005، دار المطبوعات الجامعية، 

2008، �س 17.

)3(  انظر في هذه ال�شروط بوجه عام، .ثروت عبد الحميد، 

وكيفية  ومخاطره،  ماهيته  الإلكتروني،  التوقيع 

الإ�سكندرية،  الإثبات  في  حجيته  ومدى  مواجهتها، 

�أنور  وائل  د.  28؛  �ص   ،2007 الجديدة،  الجامعة  دار 

وتكنولوجيا  الإلكتروني  القانةن  مو�سوعة  بندق، 

الجديدة  الجامعه  دار  الأولى  الات�صالات،الطبعة 

محمد  لوران�س  د.  173؛  �ص   ،2007 بالأ�سكندرية، 

�إثبات المحرر الإكتروني، الطبعة الأولى، دار  عبيدات، 

الثقافة للن�شر والتوزيع، عمان، 2005، �ص 130.

       ماجي�ستير في القانون التجاري *
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أمن المرافق الحيوية 
يعرف �أمن المرافق ب�أنه المحافظة على �أمن و�سلامة المرفق بكافة مكوناته من المباني 

والعاملن�ي�� والتجهيزات والأ�����صول والمخازن وعمليات الإنت����اج �أو الخدمات وا�ستمرار 

�أداء وظائف����ه بم����ا يحق����ق الغاي����ة م����ن وجوده وذلك من خا�ل��ل توفر غط����اء تنظيمي 

و�إجرائ����ي يت����ولى تطبيقه وتحقي����ق �أهدافه كادر لدي����ه القدرة والمعرف����ة المهنية يعمل  

�ضمن �سيا�سة المرفق الذي يتحدد منذ الوهلة الأولى لبناء المرفق على �أر�ض الواقع .

وتعم����ل �إدارةالأم����ن عل����ى توفر�ي�� المناخ الأمن����ي  في المرافق الحيوية م����ن خلال تطبيق 

معاير�ي�� الحماية والقيام بعمليات القيا�س وتقييم المخاطر وتطوير الجانب النظري 

للتماري����ن والتدريب����ات الم�ستم����رة بالإ�ضافة �إلى العم����ل على �إدارة  ونق����ل المخاطر �إلى 

جهة �أخرى �أوتجنبها وتقليل �آثارها ال�سلبية �أوقبول بع�ض �أو كل تبعاتها . 

وتج����در الإ�ش����ار �أن الر�ؤية الأمنية �شبه معدوم����ة في المراحل الأولى من �إن�شاء  المرافق 

في �أغلب الدول النامية �إما لوقوعها تحت ت�أثير �ضغوطات النمو المت�صارع للم�شاريع 

ال�صناعي����ة �أو لافتقاره����ا  للخر�ب��ات العملية للتعامل مع المخاط����ر المختلفة، وبالتالي 

ف�إنها لا تولي اهتماماً  بجوانب ال�سلامة والإجراءات الوقائية. 

وتعرف عملية تحليل المخاطر في هذا ال�سياق ب�أنها الن�شاط الإداري الذي يهدف �إلى 

التحك����م بالمخاط����ر وتخفي�ضه����ا �إلى م�ستويات مقبول����ة �أو هي عملي����ة تحديد وقيا�س 

المخاطر التي تواجه المرفق. 

المقدم / �سعيد بن �سليمان العا�صمي 

الإدارة العامة للعمليات

أمــــــــن
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الهدف

توفر�ي�� النظ����ام الأمن����ي في المراف����ق الحيوي����ة �ضم����ن التكلف����ة الر�أ�سمالي����ة للم�ش����روع 

لتحقيق عمليات الخدمات و الإنتاج وتقليل المخاطر .

إدارة الأمن بالمرفق

يمكن تق�سيم مفهوم الأمن في المرفق الحيوي �إلى محورين؛ الأول تنظيمي ويتمثل 

في و�ضع ال�سيا�سة العامة للوقاية من المخاطر و التو�صيف الوظيفي وتوفير الموازنة 

الت�شغيلية والتدريب �ضمن الموازنة العامة للم�شروع حيث يتم و�ضعه من قبل لجنة 

تُعن����ى بالأم����ن وال�سلامة ت�ضم مخت�ن�ي��ص من الكادر الفن����ي والإداري يتم اختيارهم 

م����ن قب����ل مجل�س���� الإدارة ، و�أم����ا المح����ور الث����اني فه����و مو�ضوع����ي ويتمث����ل  في الإدارة 

الت�شغيلي����ة من قبل الكادر الب�ش����ري الم�ؤهل  الذي يتولى توفير المناخ الآمن لعمليات 

الإنتاج وحماية بيئة عمل المرفق.

ويت����ولى مدي����ر الأم����ن و�����ضع البني����ة الأ�سا�سي����ة لأم����ن المرفق وجم����ع كاف����ة البيانات 

الخا�����صة ب����ه  م����ن الموظفين بالإ�ضاف����ة �إلى �إح�صاء كاف����ة البيان����ات  الخا�صة بالمباني 

والتجهيزات والمركبات والمعدات المختلفة بق�صد التعرف على �أهميتها، ومن ثَم و�ضع 

الخط����ط الأمنية و�آلي����ة الحرا�سات وحماية الممتلكات الخا�����صة بالمرفق ، وبعد �إجراء 

الم�����سح الأمن����ي ال�شام����ل يج����ب و�ضع خريطة للموق����ع  بحيث تو�ضح  �آلي����ة التحكم في 

عملي����ة  الدخ����ول وت�صف المباني والمكاتب ح�سب �أهميته����ا و�أنظمة الإطفاء و ت�صميم 

نظ����ام المراقبة بالدوائر التلفزيونية المغلقة والإ�ضاءة وتحديد ارتفاع ال�سور ونوعية 

الزجاج الم�ستخدم في النوافذ .

المخاطر الأمنية 

لق����د فر�ض���� الواق����ع وطبيع����ة الحياة حتمي����ة وجود وتن����وع المخاطر على اعتب����ار  �أنها 

ج����زء م����ن النظام العملي ينبغي عل����ى الإن�سان �إدراكها وتجن����ب حدوثها �أو التخفيف 

م����ن �آثاره����ا ، فبيئ����ة العم����ل في الم�صان����ع والمختبرات والمعام����ل تكثر فيه����ا العديد من 

المخاطر المختلفة كالتفاعلات ال�سريعة والمواد ال�سامة نتيجة ارتفاع درجات الحرارة 

والرطوبة و�أهم هذه المخاطر:

المخاط����ر الب�شري����ة: هي التي ي�سببه����ا الإن�سان  كال�سرقة والف�����ساد الإداري والإهمال 

و التخري����ب و التج�س�س���� بالإ�ضاف����ة �إلى  الإ�ضرابات عن العم����ل و الإرهاب و الن�شاط 

الداخلي الهدام و والن�شاط الفردي المنحرف.

المخاط����ر �أو الأخط����اء الب�شــــــــري����ة غر�ي�� المق�����صودة: الحرائ����ق و ت�����سرب  الغ����از والم����واد 

الخط����رة و ت�����سرب المــــــــ����واد ال�سام����ة بالإ�ضاف����ة �إلى  الإهم����ال والف�ا�ل��ضت ال�سام����ة 

والحوادث الميكانيكية.

الطبيعي����ة  الك����وارث  و  والرطوب����ة  الح����رارة  درج����ة  اختا�ل��ل  الطبيعي����ة:  المخاط����ر 

كالفي�ضانات و ال�سيول و الأعا�صير و الزلازل  والبراكين.



أساليب التعامل مع المخاطر

�إذا �أيقنا بحتمية  وجود المخاطر، وتوفرت لدينا طرق دقيقة لقيا�سها،عندها �سنكون قادرين 

عل����ى التعام����ل معها في كل مرفق على النحو التالي: تجنب المخ����اط: .توزيع نطاق ال�شراكة 

وتحميل الآخرين تكاليف الخطر.

تقليل المخاطر: تقليلها �إلى �أدنى م�ستوى �أو �إزالتها.

التعاون:م�شاركة الأخرين الذين لديهم القدرة والخبرة للتعامل مع بع�ض المخاطر .

مهام وواجبات إدارة الأمن

تتن����وع وتختلف مهام الإدارة الأمني����ة ح�سب طبيعة وحجم ومواقع المرافق الحيوية، ويمكن 

تلخي�ص  مهام دوائر الأمن في الآتي:-

• �إعداد خطة �أمنية للمرفق.	

• �إعداد خطة الطوارئ للإطفاء والإخلاء.	

• �إعداد دليل الإجراءات الأمنية بالمرفق .	

• تطبيق نظام الت�صاريح والتحكم في الدخول والخروج .	

• نظام التحكم في المفاتيح.	

• نظام حماية المعلومات والوثائق.	

• حماية المكاتب والأ�صول ح�سب �أهميتها .	

• مراقبة النظم الأمنية الخا�صة بالمرفق.	

• ت�أهيل وتدريب �أفراد الأمن على �إجراءات الأمن وال�سلامة .	

•  التفتي�ش الدوري على �أنظمة الأمن وال�سلامة والت�أكد من �أنها تعمل .	

• ن�شر الوعي الوقائي لجميع  العاملين.	

• التحقيق في حالات حوادث الأمن وال�سلامة .	

• التعرف على المخاطر التي تواجه المرفق والعمل على الحد من وقوعها .	

• التن�سيق والتعاون مع ال�سلطات الر�سمية فيما يتعلق بالأمن وال�سلامة.	

• رفع التقارير الدورية حول الو�ضع الأمني و�إقتراح الحلول ح�سب برنامج تحليل المخاطر.	

أمــــــــن
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ي�����سود الع����الم �صح����وة كبيرة في ظ����ل التط����ور ال�صناع����ي والعمراني 

الق����درات   تمث����ل  حي����ث  الم�ستدام����ة  التنمي����ة  م����ن  ج����زءاً  باعتباره����ا 

الوطني����ة، ول����ذا اهت����م الباحث����ون بالمحافظ����ة  عل����ى بيئ����ة العم����ل من 

المخاطر المختلفة، واعتبرها البع�ض امتداداً للأمن القومي. 

وم����ن ه����ذا المنطل����ق كان لا ب����د م����ن تقنن�ي�� لوائ����ح الأم����ن وال�سلامة 

للإقت�����صاد  الدخ����ل  م�����صادر  عل����ى  الحف����اظ  يحق����ق  بم����ا  والبيئ����ة 

الوطن����ي وحماي����ة �ســـــــــــلام����ة العاملن�ي�� والأ�����صول وف����ق الأ�سالي����ب 

العلمي����ة والعملية و�إعداد خطط  الطـــــــ����وارئ والتعامل مع الأزمات 

العملي����ة وتحقي����ق  الممار�����سات  �أف�����ضل  �إلى  للو�����صول  والتدربعليه����ا 

الر�سال����ة الإن�ساني����ة م����ن �أج����ل �سلام����ة العاملن�ي�� والإنت����اج لتحقيق 

معدلات النمو للاقت�صاد الوطني.

الخلاصة



ســـر 
الزوجة المختفية

م���ن واج���ب كل مواطن ووافد يقيم على �أر�ض الدولة �أن يبلغ عن �أي جريمة 

ي�شاهده���ا �أو يعل���م به���ا ، ذل���ك �أن �سلام���ة الوط���ن و�أمنه وحمايت���ه من �شرور 

الجريم���ة ينعك�س��� عل���ي �سلام���ة و�أم���ن كل المقيمن�ي� بالدول���ة وه���ذا الواجب 

تفر�ضه ال�شرائع ال�سماوية والقوانين الو�ضعية لكل دولة . 

وتت�ضمن بع�ض القوانين مواد تن�ص :

   » عل���ى كل �شخ����ص �شه���د �إرت���كاب جريم���ة �أو عل���م بوقوعها �أن يب���ادر ب�إبلاغ 

النيابة العامة ـ  الإدعاء العام ـ �أو �أحد م�أموري ال�ضبط الق�ضائي عنها « 

   » م���ن �أخف���ى �شخ����صا �أو �ساع���ده على الت���واري عن الأنظار بع���د �أن علم ب�أنه 

�إرتك���ب جريم���ة �أو �أخفى �أو �صرف الأ�شي���اء المغت�صبة ب�أفعال جرمية مع علمه 

ب�أمرها ... يعد فاعلا �أ�صليا لجريمة م�ستقلة يعاقب عليها بال�سجن ..... «

    » �إن كل �شخ�ص لي�س لديه عذر مقبول ـ عليه برهانه ـ يعلم عن �أي فعل �أو 

التح�ر�ي�ض ل���ه من �ش�أنه مخالف���ة �أحكام قانون العقوبات ، علي���ه �أن يبلغ ذلك 

لل�شرط���ة �أو للقا����ضي ، ويعاق���ب بال�سجن �أو الغرامة �أو بهم���ا معا كل �شخ�ص 

يرف�ض��� �أو يهم���ل في تبلي���غ �أي معلومات يلزمه القان���ون تبليغها الى ال�شرطة 

�أو للقا�ضي ...... «

الا�ست�شاري/ بنداري بن �أحمد البنداري* 

قضـــايــا
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ورغـــــــــ���م �أن ال�شرائ���ع ال�سماوي���ة والقوانن�ي� الو�ضعي���ة في كل دول���ة تفر�ض��� ه���ذا الواجب �إلا �أنن���ا نجد �أن هذا الالت���زام لا يلقى 

الاهتم���ام ال���كافي حي���ث �أننا نجد �أن بع�ض الدول ترتك���ب بها الجرائم جهارا نهارا ومع ذلك يمتنع من �شاهدها �أو �سمع بها عن 

الابلاغ عنها .

والحقيقة �أن هذه الظاهرة الخطيرة ت�ستوجب درا�سة �أ�سبابها ودوافعها والعمل على �إيجاد الحلول العملية لتغيير هذا المفهوم 

في نفو�س المواطنين والمقيمين ، فلابد �أن يقتنع كل منا ب�أنه يجب �أن ي�ساهم في توطيد دعائم الأمن بالبلد الذي يقيم فيه .

و�صدق ر�سول الله : 

      » من ر�أى منكم منكراً فليغيره بيده ف�إن لم ي�ستطع فبل�سانه ف�إن لم ي�ستطع فبقلبه وذلك �أ�ضعف الإيمان « 

والإبا�ل�غ ع���ن وق���وع جريم���ة يختل���ف �إختلافاً كلي���اً عن الو�شاي���ة والنميمة لأنهم���ا من م����ساوئ الأخلاق ، لذا فم���ن الواجبات 

الديني���ة والإجتماعي���ة والقانوني���ة �أن ي����سارع كل �شخ�ص �شهد �أو ع���رف عن جريمة اقُترفت �أو يج���ري التخطيط لارتكابها في 

الابلاغ عنها ل�سلطات الأمن حتى تتخذ الإجراءات الكفيلة ب�ضبطها قبل وقوعها وبذا ي�سلم المجتمع من �شر الجريمة وي�سود 

الأمن والطم�أنينة في نفو�س الجميع .

تتن��اول ال�سط��ور التالي��ة الوقائع الموج��زة لإحدى الق�ضاي��ا الغام�ضة كنم��وزج للق�ضايا الجنائي��ة التي تحدث 

ويحجم من �شاهدها �أو �سمع بها عن الإبلاغ عنها ل�سلطات الأمن .

تتلخ���ص وقائ��ع الق�ضي��ة فيما و�صل م��ن معلومات �سري��ة الى �ضابط البح��ث الجنائي عن �إختف��اء زوجة �أحد 

الوافدي��ن في ظ��روف غام���ضة ، فت��م �إ�ستدعاء ال��زوج وبمناق�شته عن ظ��روف �إختفاء زوجته ق��رر �أنها �سافرت 

لزيارة الأهل ونفى وجود �أي م�شاكل بينه وبين زوجته .

وبالاستفس��ار  م���ن مناف���ذ الدولة المختلف���ة ) الجوية والبرية والبحري���ة ( �أفادت كل الجهات �أنه لا يوج���د ما يثبت �سفر 
الزوج���ة .... وهك���ذا ����ساورت ال�شكوك �ضابط البحث الجنائي ، فطل���ب انتقال فريق من م�سرح الجريمة لمعاينة منزل الزوجية 

) بع���د الح����صول عل���ى �إذن من الإدعاء العام ( وذلك لاجراء المعاينة الفني���ة لا�ستك�شاف �أية �آثار مادية ت�ساعد في ك�شف ومعرفة 

حقيقة اختفاء الزوجة )وهذا يظهر مدى قناعة �ضابط البحث الجنائي بالأجهزة العلمية الفنية الم�ساعدة في المعاينات الفنية 

و�إقامة الأدلة والقرائن المادية(. 

انتقلت ومعي فريق م�سرح الجريمة �إلى �سكن الزوجية، وبمعاينته من الخارج لم نلاحظ وجود �أية �آثار �أو مظاهر ت�شير �إلى 

ت�سل���ق �أو اقتح���ام لل����سور �أو لب���اب ونوافذ المن���زل، وبمعاينة المنزل من الداخ���ل لم نلاحظ �أية �آثار ظاهرية ت���دل على العنف �أو 

العب���ث بمحتوي���ات حجرات���ه ب�صغة عامة �إلا �أن���ه بالمعاينة الدقيقة المت�أنية لا حظنا بالجزء ال�سفل���ي لأحد حوائط حجرة النوم 

الرئي�سي���ة وعل���ى مقاب�ض��� �أدراج دولاب خ�شبي ، لاحظنا وج���ود بقع دموية �صغيرة جدا » طرط�شة دموية « مع محاولة �إزالتها،  

كما لُوحظ وجود بقعة كبيرة )�سبق تنظيفها( وذلك ب�سجاد الموكيت المغطى لأر�ض الحجرة وبرفع ال�سجاد تبين وجود تلوثات 

دموية ب�أر�ض الحجرة ،وقد قام خبير الفحو�ص البيولوجية برفع عينات من هذه البقع كما قام ب�أخذ عينات من مياه �صرف 

حو�ض الحمام الرئي�سي الملحق  بحجرة النوم وبحمامين �آخرين بالمنزل وذلك لإجراء الفحو�ص البيولوجية .

57العدد 131 نوفمبر 2012م 



وبمعاينة  بقية غرف و�أركان ال�سكن، لم نلاحظ وجود �أية مظاهر للعنف �أو للعبث �أو �آثار مادية .

وبمعاينة حديقة المنزل ، لوحظ وجود مظاهر لحفر حديث بجوار ال�سور وقد تم تغطية الحفر بزراعة �شجرة في هذا المو�ضع، 

وبرف���ع ال�شج���رة و�إزاح���ة الأتربة ، عثرنا على قطع���ة من الحديد مدفونة على عمق 70 �سم ولوح���ظ ب�أحد ثناياها بقع دموية 

�صغيرة جداً . 

�أثب���ت خبر�ي� الفحو����ص البيولوجية �أن العينات المرفوع���ة من المنزل وقطعة الحديد )المعثور عليه���ا مدفونة ب�أر�ض الحديقة ( 

لدماء ب�شرية من نف�س الف�صيلة .

تم �إبا�ل�غ ه���ذه النتائ���ج �إلى �ضاب���ط البح���ث الجنائ���ي ، وبدوره ق���ام ب�إ�ستدعاء ال���زوج وبمناق�شته ح���اول الإنكار والمن���اورة �إلا �أن 

تمر�س �ضابط البحث الجنائي في المناق�شة والمواجهة وبما تو�صل �إليه من معلومات وتحريات و�أدلة فنية جعلت الزوج يعترف 

تف�صيلياً بالواقعة . 

و�أفاد �أنه كانت توجد م�شاكل بينه وبين زوجته ب�سبب �شكوكه في �سلوكها وقد حاول �أكثر من مرة �إ�صلاحها �إلا �أنه ف�شل في ذلك، 

ول���ذا عق���د الع���زم على التخل�ص منها ف�أعد قطعة من الحديد و�أنتهز نومها على �سجاد �أر�ض حجرة النوم  فقام ب�ضربها �أكثر 

م���ن م���رة على ر�أ�سها، وبع���د �أن ت�أكد من وفاتها �أخبر بع�ضاً من �أ�صدقائه من نف�س جن�سيته الذين ح�ضروا وقاموا بم�ساعدته 

بتغ�سيل الجثة وتكفينها و�إعداد حفرة عميقة بمنطقة  �صحراوية بعيدة عن الم�ساكن ثم قاموا بنقل الجثة  ب�سيارته وتم دفنها 

في القر�ب� ال���ذي �سب���ق �إعداده ، و�أ�ضاف �أنه  بعد دفن الجثة بم�ساعدة �أ�صدقائه ع���ادوا �إلى المنزل وقاموا ب�إزالة الدماء وتنظيف 

المنزل و�إخفاء قطعة الحديد  والتخل�ص من ملاب�س الزوجة بحرقها .

وق���د �أر�ش���د ال���زوج الى مو�ضع القر�ب� ) تبين �أنه يبعد بم�سافة 10 كيلومر�ت� عن المنطقة ال�سكنية( حي���ث تم �إ�ستخراج الجثة في 

ح�ضور الطبيب ال�شرعي وممثل من الإدعاء العام وقا�ضي من المحكمة الجنائية . 

و�أثبت الطبيب ال�شرعي �أن الجثة لامر�أة في العقد الثالث قد حيث م�ضى على وفاتها �شهران تقريباً  و�أنها م�صابة بك�سورعديدة 

بالجمجم���ة نتيج���ة ال�ضرب ب�آلة حديدية،  وقرر بعد معاينت���ه  للآلة الحديدية التي عثر عليها مدفونة ب�أر�ض حديقة المنزل 

�أنه من الممكن �أن تحدث مثل هذا النوع من الك�سور بر�أ�س المجني عليها .

تم معاينة �سيارة الزوج ) التي ا�ستخدمت في نقل الجثة ( ورفع منها بع�ض الآثار المادية .

ولكن هل هذه الجثة هي جثة الزوجة المختفية؟؟ وخا�صة �أن الجثة متحللة وطم�ست معالم الوجه   .

وهن���ا ي�أت���ي دور الفحو����ص البيولوجية مرة �أخرى حيث ثبت من التحاليل �أن الدم���اء المرفوعة من المنزل ومن قطعة الحديد 

دم���اء ب�شري���ة  تنتم���ي �إلى عين���ات بيولوجية �أخذت من الجث���ة، و�أ�ستكملت التحالي���ل ب�أخذ عينات من وال���ديّ الزوجة ) �أبحاث 

الب�صمة الوراثية D.N.A  ( وبذا �أكدت التحاليل البيولوجية �أن الجثة للزوجه الغائبة . 

وفي ه���ذه الق�ضي���ة ن���رى التعاون الكامل بين جهازي البحث الجنائي ) المباحث الجنائية والمختبر الجنائي ( من خلال المعاينة 

الفنية الدقيقة للمنزل �أمكن الك�شف عن وجود �آثار و�أدلة مادية » تم ن�سبتها فيما بعد الى الزوجه الغائبة «  ثم جهود �ضابط 

البحث الجنائي في التحقيق والتحري للو�صول �إلى ك�شف حقيقة اختفاء الزوجة . 

تم القب�ض��� عل���ى بع�ض��� م���ن �أ�صدقاء الزوج ممن �ساع���ده في �إخفاء معالم الجريمة ، وقُدّم الجمي���ع �إلى المحاكمة حيث �أ�صدرت 

حكمه���ا الع���ادل بالإع���دام لل���زوج ) لم ي�ستطع الزوج �إثب���ات الدافع لقتل زوجته » �سوء ال�سلوك«  ( كم���ا ق�ضت المحكمة بال�سجن 

والإبعاد لكل من علم و�شارك في �إخفاء الجريمة ولم يبلغ عنها .

قضـــايــا

ا�ست�شاري المعاينات والتقييم الفني لم�سارح الجرائم* 
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يق���ال م���ا حياتن���ا �إلا ح����صاد لنتاج �أفكارن���ا، ف�إذا فكرن���ا في المر�ض �سنمر�ض��� و�إذا فكرنا في 

الح���زن �سنح���زن و�إذا م���ا فكرن���ا في ال�سع���ادة �سنكون �سع���داء. لكن ماذا �سنجن���ي من ثمار 

�أفكارنا لن�ستطيع الا�ستمرار في مواجهة الواقع؟

الفك���ر ه���و م�ساحة م���ن الحري���ة و�إن �أ�ستطعنا �أن نعطي ه���ذه الم�ساحة دافع���اً من الأفكار 

الإيجابية لا�ستطعنا �أن نعي�ش �سعداء بكل ما تحمله الكلمة من معنى، فال�سعيد هو ذلك 

ال�شخ����ص الق���ادر عل���ى �أن ي�صنع م���ن الحلم واقع���اً، و�أن يجعل من العر�ث�ات طريقاً نحو 

التقدم، و�أن يرى الحياة من جانبها الم�شرق البهيج.

كثر�ي�اً م���ا نتوق���ف عن���د الأ�شياء الت���ي لا ت�ستحق حت���ى التفكير به���ا متنا�ن�ي�س �أن �أمامنا 

الكثير لنعي�شه والكثير لنواجهه، ولكننا ندرك هذا بعد فوات الأون.

فلو فكرنا في ال�سعادة  �سنجدها ملك �أيدينا، فهي لا ت�صلنا �إلا عبر تلك البرمجة العقلية 

لأفكارن���ا نح���و كل ما هو جمي���ل، يجب �أن تم�ضي حياتنا وفق قواع���د نحن من يفر�ضها 

لنتذوق راحة البال، فال�سعادة تمنحك القدرة على مواجهة �ش�ؤون الحياة المختلفة، فكم 

م���ن م�ساف���ر فتك به ال�شوق وكم من مري�ض قهره المر�ض وعا�ش تحت �ضغط نف�سي كان 

ال�سبب في انتزاع ال�سعادة من حياته.

وخير مثال على ذلك البطل » روبرت فالكور�سكوت«  ورفاقه البريطانيون الذين ق�صدوا 

القط���ب الجنوب���ي وق���د كان���ت الرحل���ة �أق����سى و�أ�صعب رحلة ق���ام به���ا �أي �إن����سان.. ف�أثناء 

رحلته���م  نف���د منهم الطعام والوقود والم����ؤن ولم ي�ستطيعوا الا�ستمرار بعد �أن حا�صرتهم 

�إح���دى العوا����صف الثلجي���ة العنيف���ة حي���ث ظل���ت ت����ضرب �أرج���اء القط���ب الجنوب���ي �أحد 

ع�ش���ر يوم���ا، حينها �أدرك �سك���وت ورفاقه �أنهم ي�سرع���ون نحو الهاوية و�أن الم���وت بات �أمراً 

مح�سوم���اً. وكان �سك���وت ق���د �أح�ضر معه �أقرا����صاً مخدرة لمواجهة الم���وت ولكنهم تجاهلوا 

هذا المخدر راف�ضين الميتة الحقيرة بعد �أن ف�ضلوا الموت وهم ين�شدون �أروع الأغاني. 

ق����صة ظل���ت مخفية ولم نعرفها �إلا من خلال  الخطاب الذي وجدته الوحدات الك�شفية 

بج���وار جث���ة �سك���وت المتجمدة بع���د ثمانية �أ�شه���ر والحا����صل �أن تلك المجموع���ة �أرادت �أن 

تتمتع بكل لحظة من لحظات حياتهم حتى وهم من الموت قاب قو�سين �أو �أدنى.

ومث���ال �أخر عل���ى �أن ال�سعادة نحن من ي�صنعها ال�شاعر الكفيف ملتون الذي على الرغم 

من �إعاقته �إلا �أنه �أكت�شف هذه الحقيقة منذ ثلاث قرون م�ضت �إذ قال:» بمقدور العقل 

�أن ي�صنع لنف�سه وهو قابع في مكانه جحيما من الجنه �أو نعيما من النار «  وهذا خير دليل 

�أن حياتن���ا ه���ي ناتج لح�صاد �أفكارنا، فالعقل بمقدوره �أن يق���دم ما لا ي�ستطيع ال�شخ�ص 

توقع���ه وه���و في نف�س��� الوقت قادر على �أن يحلق من عالم الح���زن �إلى عالم ال�سعادة ومن 

ذكريات الما�ضي �إلى جمال الحا�ضر. فالإيجابية الناتجة عن �شعورنا بال�سعادة تعد قارب 

النجاة من هفواتها وهي ال�سبيل الوحيد للو�صول �إلى بر الأمان. 

صناعة السعادة

مدرين المكتومية

�صحفية عمانية
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ماهية الإحصاء:
الإح����صاء بالتعري���ف الم�ألوف ه���و عبارة عن جمع بيان���ات عن المجموع���ات والظواهر المختلفة، 

والتعبر�ي� عنه���ا في �صورة رقمية. ويحدث كثيراً من الخلط بن�ي� مفهوم كلمة �إح�صاءات وبين 

كلم���ة  �إح����صاء: فكلم���ة �إح����صاءات تعني مجموعة م���ن البيان���ات العددية الت���ي ت�صف ظاهرة 

معين���ة، ومث���ال ذل���ك �إح�صاءات المواليد والوفي���ات والإح�صاءات ال�سكاني���ة. و �أما كلمة �إح�صاء 

فتعن���ي مجموع���ة م���ن الأدوات تع���رف بالط���رق الإح�صائية وه���ي الأ�ساليب المتبع���ة لتلخي�ص 

وت�صني���ف وتحلي���ل البيان���ات العددي���ة و�إيج���اد العلاق���ة بينه���ا لي�سه���ل عل���ى الباح���ث ومتخذ 

الق���رار الا�ستف���ادة م���ن تل���ك البيان���ات في �إيجاد ح���ل لم�شكلة م���ا �أو لتح�سين وتطوي���ر العمل �أو 

�أداء م�ؤ�س�ست���ه. وق���د عرف���ت الع�صور القديمة مفه���وم الإح�صاء بمعنى الح����صر والعد وكانت 

البيان���ات ت�ستخ���دم لت�صريف �أمور الدولة ور�سم �سيا�ساته���ا وا�ستخدم الم�صريون القدماء هذه 

الفك���رة لتع���داد �سكان م�صر وثروته���ا، كما ا�ستغلوا  النتائج في تنظيم م�ش���روع بناء الأهرامات 

وفي عملية �إقطاع الأرا�ضي وتوزيعها على ال�سكان بطريقة عادلة. 

وم���ع م���رور الوق���ت وبم�ساهم���ات من العدي���د العلماء تط���ور عل���م الإح�صاء حت���ى �أ�صبح علماً 

م�ستقلًا له نظرياته وقواعده وجذوره الريا�ضية، وقد تنامى بف�ضل جهود العلماء والباحثين 

والم�ؤتم���رات الدولية الخا�صة بمناق�شة م�سائ���ل الإح�صاء والمجلات العلمية المملوءة بالأبحاث 

الجدي���دة عن���ه.  كما اعتنت الحكومات ب�إن�شاء �أق�سام للإح����صاء بالوزارات المختلفة، و�أ�صبحت 

الجامع���ات تحت���وي عل���ى �أق����سام لدرا����سة عل���م الإح����صاء وعم���ل الأبح���اث لم���ا له  م���ن ارتباط 

وثي���ق بالعل���وم المختلفة كالفلك والوراث���ة والأحياء وعلم النف�س والعل���وم الاقت�صادية والمالية 

وال�صناعية والتجارية وكذلك العلوم الاجتماعية وال�سيا�سية. وعلاوةً على ذلك  ظهرت علوم 

�أخ���رى مث���ل علم الإح����صاء الريا����ضي والميكانيكا الإح�صائي���ة وعلم النف�س���  الإح�صائي وعلم 

الاقت�صاد الإح�صائي. 

أهمية الإحصاء وتحليل البيانات في التخطيط والتطوير

الملازم �أول/يحيى بن عامر الهميمي   

الإدارة العامة للجمارك

إحصــاء
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أقسام علم الإحصاء:

Descriptive Statistics الإحصاء الوصفي

يت�ضم���ن الإح����صاء الو�صف���ي الأدوات الت���ي ابتك���رت لتنظيم وعر�ض��� البيانات عن 

ظاه���رة م���ا في نم���اذج �سهل���ة وبطريقة واقعي���ة، وبمعنى �آخر جم���ع معلومات وافية 

ودقــــــــــيقة ودرا�ســـــة الواقع �أو الظاهرة كما هي في الواقع بحيث يتم و�صفها و�صفاً 

دقيقاً با�ستخدام الأ�سلوب الكمي. و يت�ضمن قيا�سات الظواهر المتكررة )التوزيعات 

 ،Percentages والنـ�سب  المئوية ،Frequency Distribution )التكرارية

 variation وتباين المفردات عن المتو�سطات،Average والمتو�سط���ات الح�سابية

 Measures of الت�شت���ت  ومقايي�س���   ،of items from averages
Dispersion . ويت���م عر�ض الإح�صاءات با�ستعمال الجداول والر�سوم البيانية. 

وفي كل الحالات تخـــدم الإح�صاءات الو�صفية المعطيات والبيانات الكمية.

inferential Statistics  الإحصاء الاستقرائي أو الاستدلالي

ي�شم���ل ا�ستخدام الإح����صاءات و�أخذ العينات الع�شوائية للح����صول على ا�ستنتاجات 

ب�ش����أن بع�ض��� الجوان���ب �أو الظواهر مو����ضوع الدرا�سة. ف�إذا كان���ت الظاهرة مو�ضع 

الدرا����سة والتحلي���ل ممثلة للمجتم���ع الذي تنتمي �إليه، ف�إن���ه يمكن الح�صول على 

نتائج معنوية عن المجتمع بتحليل بيانات هذه الظاهرة وهم ما يعرف بالا�ستدلال. 

فالا�ستنت���اج م���ن العين���ة المح���ددة للأ�شي���اء ل�سي���ادة الخ�صائ����ص في المجتم���ع ه���دف 

ا�ستنتاجي �أو �إح�صاء ا�ستقرائي. 

وبم���ا �أن الا�ست���دلال الإح�صائ���ي عملي���ة ع�شوائي���ة ع���ن �سلوك �أو ظاه���رة ملاحظة 

 ،Probabilities خلال فترة محدودة من الزمن. فهو ي�شمل مقايي�س الاحتمالات

 ، Level of significance وم�ستوي���ات الدلال���ة ، Error ومقايي�س��� الخط����أ

 Coefficients ومعاملات الاقر�ت�ان ، Correlation ومعاما�ل�ت الارتب���اط

of Contingency، ومعاما�ل�ت الانح���دار Regression، وتحلي���ل التباي���ن 
 .Analysis of variation

ويفي���د ه���ذا الن���وع م���ن الإح����صاء في تحلي���ل العلاق���ة بن�ي� خ�صائ����ص المجموع���ات 

والبيانات المختلفة الكمية وغير الكمية.

 : Data Collection  عملية جمع المعلومات
مرحل���ة جم���ع المعلوم���ات ت�أت���ي �أهميته���ا م���ن خا�ل�ل الدق���ة والتنظي���م والبعد عن 

الأخط���اء،  فجم���ع البيانات ال�صحيحة وب�شكل دقيق ي����ؤدي �إلى الجودة في التحليل 

والتخطيط واتخاذ القرارات. 

و�أهم خطوات جمع البيانات هي:
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1- تحديد الم�شكلة او تعيين الظاهرة المراد درا�ستها وبحثها. 

2- تحــــــــديــــــ���د وح���دة القيا�س��� الت���ي �ست�ســـــــــتعم���ل في عملي���ة 

جمع البيانات.

3- تعين�ي� المتغر�ي�ات وح����صر الم����صادر الت���ي يعتم���د عليها في 

الح�صول على البيانات.

4- تحدي���د الأ�سل���وب �أو الطريقة الت���ي �ست�ستخدم للح�صول 

على البيانات والمعلومات.

 Methods of data البيان��ات  جم��ع  ط��رق 
Collection

ويق���وم  الإن����سان باعتب���اره الم����صدر الأ�سا����سي للبيانات بجمع 

المعلومات من خلال الطرق التالية:

1- الم�سح �أو الا�ستبانة.

2- التجربة وت�سجيل النتائج. 

3-الم�شاهدة والملاحظة.

ويمك���ن الق���ول  �أن م����صدر البيان���ات �إم���ا �أن يك���ون  داخلياً �أو 

خارجي���اً، فم����صدر البيان���ات الداخل���ي يق����صد ب���ه البيان���ات 

المتجمع���ة من الإدارات المختلفة والأق�سام وال�شعب والعاملين 

في مختلف جوان���ب الن�شاط في المنظمة مثل الفواتير و�أوامر 

ال�ش���راء وال�شيكات الواردة وال�صادرة و�أرقام المبيعات وغيرها، 

وهذه البيانات تدون على �شكل تقارير �أو قد تكون ملاحظات 

ومناق�شات م�سجلة.

بينما يق�صد بالبيانات من م�صادر خارجية هي التي ت�أتي من 

الزبائ���ن والموردي���ن ومن مختل���ف المنظم���ات ذات العلاقة مع 

المنظم���ة المدرو����سة ومن ال����سوق ومن ردود �أفع���ال الم�ستهلكين 

الن�ش���رات  وم���ن  ال�ش���راء  ولج���ان  المبيع���ات  مندوب���ي  وم���ن 

والدوريات المتخ�ص�صة والاتحادات وغيرها.

الإح����صاء في �صورت���ه الحديث���ة هو �أحد الدعام���ات الرئي�سية 

للتخطي���ط ودق���ة القرارات وتحقي���ق الأه���داف المن�شودة لكل 

الم�ؤ�س����سات ال�صناعي���ة و الخدمي���ة بالإ�ضاف���ة �إلى الم�ؤ�س����سات 

الأخ���رى الت���ي ت�سه���م في تحقي���ق التنمية لأي بل���دٍ كان. ومن 

�أهم فوائد الإح�صاء ما يلي:

1- ي�ساع���د عل���ى تق���ديم �أدق  و�صف للمعطي���ات التي نح�صل 

دق���ة  �أكر�ث�  الريا����ضي  �أو  الإح�صائ���ي  فالو����صف  عليه���ا، 

و�صحة من الو�صف اللفظي.

2-  ت�ساعد الو�سائل الإح�صائية من جداول ور�سومات بيانية 

في تلخي����ص نتائ���ج البح���ث بطريق���ة ذات معن���ى ودلال���ة، 

وب�ش���كل �سهل وذو معن���ى وبطريقة �أف�ضل ع���ن المعلومات 

المبعثرة والمكتوبة بدون مهارة الباحث الإح�صائية. 

3- الإح����صاء ي�ؤدي �إلى ر�ؤية الأ�شياء والم�شكلات ب�شكل وا�ضح 

ومنظ���م ومرت���ب لأن���ه يخل���ق نظام���ا وا�ضح���ا للبيان���ات 

والعلاق���ات بن�ي� الأ�شي���اء، كم���ا �أن���ه ي�ساعدن���ا عل���ى ر�ؤية 

النتائ���ج وفهمه���ا من مجرد النظ���ر �إلى البيان���ات المحللة 

والمرتبة.

4- ي�ساع���د الإح����صاء ع���ن طري���ق الو�سائ���ل الإح�صائية على 

التنب����ؤ بح���دوث ظواهر معينة من خا�ل�ل تقديم التغير 

ال�ساب���ق في ظاه���رة م���ا مم���ا ي�سم���ح للتخطي���ط ال�سلي���م 

والأف����ضل للم�ستقب���ل �إ�ضاف���ةً �إلى  م�ساعدت���ه في معرف���ة 

علل و�أ�سباب بع�ض الظواهر.

5- يقدم الإح�صاء تو�ضيحاً

6-  للعلاق���ات بين الظواهر المختلفة، كالعلاقة بين الأ�سباب 

والمتطلب���ات  والج���زء  ال���كل  بن�ي�  والعلاق���ة  والنتائ���ج، 

والإمكانيات وحجم الإنتاج وم�ستوى الخدمات.
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على �أهبة الا�ستعداد وفي مختلف المواقع
A l w a y s  P r e p a r e d  i n  a l l  P l a c e s



مســــرح الجريمـــة
وأبرز الآثــــار المتعلقـــة بـــــه

الرقيب/ را�شد بن ظاهر الغافري

 قيادة �شرطة محافظة الداخلية 

قضـــــايا

يُعّ��رف البع�ض�� م�سرح الجريم��ة ب�أنه المكان ال��ذي تنبثق منه كافة الأدل��ة التي تبرئ المته��م �أو تدينه لأنه قد 

وقع��ت الجريم��ة على �أر�ضه وفوق �سطحه ،و يذهب البع�ض الآخر �إلى �أنه المكان الذي انتهت فيه �أدوار الن�شاط 

الإجرام��ي ويب��د�أ منه ن���شاط المحقق الجنائي و�أعوان��ه، ولم�سرح الجريم��ة �أهمية كبيرة حيث �أن��ه المكان الذي 

ينطل��ق من��ه المحق��ق الجنائ��ي لكي يت�أكد م��ن خلاله من حقيق��ة وقوع الفعل فيه��ا فيم��ا  �إذا كان ي�شكل جريمة 

جنائي��ة �أم لا، وفي حال��ة الت�أك��د م��ن ك��ون الفعل ي�شكل جريم��ة ف�إن م�س��رح الجريمة يمكن م��ن خلاله التعرف 

على كافة ملامح الأعمال المكّونة لل�سلوك الإجرامي �أو المتممه للجريمة �إلى جانب ا�ستظهار الملامح التف�صيلية 

لأ�سل��وب ارت��كاب الجريم��ة ، كما �إنه الم��كان الذي يتم من خلاله التع��رف على ظروف الجريم��ة والبواعث التي 

دفعت الجاني �إلى ارتكابها .   
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 �إن ح�سن التعامل مع م�سرح الجريمة من �ش�أنه �أن يتيح الفر�صة 

للمحق���ق الجنائي للتعرف على ملامح �شخ�صية الجاني ور�صد 

�أ�سلوب���ه الإجرام���ي الذي اتبعه في الو����صول �إلى م�سرح الجريمة 

ومغادرت���ه له، وبمعنى �آخر  تحديد الكيفية التي اقترب بها من 

م�سرح الجريمة لأن من �ش�أن ذلك ت�سهيل مهمة المحقق الجنائي 

في اقتفاء �أثر الجاني وت�سهيل مهمة القب�ض عليه .

و�إذا كان م����سرح الجريم���ة يتمت���ع ب���كل ه���ذه الأهمي���ة باعتب���اره  

م�ست���ودع ����سر الجريم���ة و المكان ال���ذي يمك���ن �أن ت�ستخل�ص منه 

الآث���ار المادي���ة ف�إن���ه يمكن القول ب����أن م�سرح الجريم���ة كلما بقي 

عل���ى هيئته وحُم���ي من العبث والتدخل المق����صود وغير المق�صود 

بفع���ل الج���اني �أو المجن���ي علي���ه �أو بفع���ل الطبيع���ة ف�إن م���ن �ش�أن 

ذل���ك �أن ي�ساع���د عل���ى نج���اح �أو ف�ش���ل �إج���راءات �إثب���ات الجريمة 

والك�ش���ف ع���ن مرتكبه���ا، ول���ن يتحقق ه���ذا الأم���ر �إلا من خلال 

الإج���راءات الت���ي ت�ضم���ن المحافظ���ة  على م����سرح الجريمة ومن 

ث���م الا�ستف���ادة من���ه على �أتم وج���ه من خا�ل�ل الانتق���ال ال�سريع 

�إلى م����سرح الجريم���ة لإجراء المعاينة مع ����ضرورة الا�ستعداد من 

ح����سث تواف���ر الإمكانات الب�شرية والمادي���ة ، وكلما تعددت و�سائل 

و�أ�ساليب الجرائم من قتل �أو �سرقة �أو ن�صب �أو �إرهاب �أو غيرها 

م���ن الجرائ���م كلما تطورت و�سائ���ل الك�شف عنه���ا. و�أول ما يقوم 

به المحقق عند الانتقال للمعاينة هو رفع الآثار المادية و�أهمها:

 

1     بصمات الأصابع :

تع���رف الب�صمة ب�شكل عام ب�أنها الخط���وط البارزة التي تحاذيها 

خط���وط �أخرى منخف�ضة على جلد �أ�صابع اليدين والكفين من 

الداخل حيث تتخذ �أ�شكالًا مختلفة وتترك طابعاً على كل ج�سم 

تلم����سه، وقد ثبت علمياً ب�أن �شكله���ا ثابت لا يتغير مدى الحياة، 

كما �إنها لا تتماثل بين �شخ�صين من بين ملايين الب�شر حيث �أن 

لكل �شخ�ص ب�صمة �أ�صبع تميزه عن غيره و�أن �أي ت�شويه يجريه 

ال�شخ����ص لإخف���اء ه���ذه الخط���وط يظه���ر كعلام���ة ممي���زة على 

�سطحه���ا.  وتنق����سم ه���ذه الب�صم���ات �إلى ثلاث مجام���ع رئي�سية 

وهي الب�صمات الغائرة والملوثة والخفية .

وا�ستخ���دم ال�صيني���ون والياباني���ون ب�صمة الأ�صاب���ع منذ 3 �آلاف 

�سن���ة في خت���م العقود وفي القرن 19 ا�ستخ���دم الإنجليز الب�صمات 

عندم���ا كان���وا في �إقلي���م البنغ���ال بالهن���د للتفرقة بن�ي� الم�ساجين 

والعم���ال هناك لأنهم اكت�شف���وا �أن الب�صمات تختلف من �شخ�ص 

لآخ���ر ولا ت���ورث حت���ى ل���دي التوائ���م المتطابق���ة )المت�شابه���ة( ، 

ول���ذا �أ�صب���ح عل���م الب�صم���ات واقعاً في ع���الم الجريم���ة حيث يتم 

م�ضاهاته���ا  يدوي���اً وبوا�سط���ة العد�سات المكبرة، و�أم���ا في ع�صرنا 

الحا����ضر   فتو����ضع الب�صم���ات ف���وق ما����سح �إلكر�ت�وني ح�سا�س��� 

للحرارة، فيقر�أ التوقيع الحراري للإ�صبع ثم يقوم الما�سح ب�صنع 

نموذج للب�صم���ة وم�ضاهاتها بالب�صمات المخزونة، وهناك ما�سح 

�آخ���ر ي�صن���ع ����صورة للب�صم���ة من خا�ل�ل التق���اط �آلاف المج�سات 

بتح�س�س��� الكهرباء المنبعث���ة من الأ�صابع، وفي الما�ضي كان  الطب 

ال�شرعي يواجه  م�شكلة في  �أخذ الب�صمات لأ�صابع الأموات حتى 

بع���د دفنه���م لأنها جافة، ولذا كان  تغم�س��� في محلول جلي�سرين 

�أو م���اء مقط���ر �أو حام�ض��� لاكتيك لك���ي ت�صبح طري���ة ولو كانت 

�أجه���زة الي���د مه�شمة �أو تالف���ة ثم يك�شط جل���د الأ�صابع ويل�صق 

فوق قفاز طبي وت�ؤخذ الب�صمة.

 :)DNA( 2      الحمض النووي

لقد �أ�صبحت تكنولوجيا )DNA( �أحد الأدلة الرئي�سية في علم 

الط���ب ال�شرع���ي حيث يعتم���د حالياً على لغة الجين���ات K وبات 

حم�ض )DNA( كبنك معلومات جينية عن �أ�سلافنا و�أ�صولهم 

حيث يعطينا ه���ذه المعلومات كمعطيات �سهلة ومي�سرة و�سريعة، 

 )DNA( وفي ع���ام 1984م ظهر التقدم في فح����ص هذا الحم�ض

في دم���اء الأ�شخا����ص والتع���رف من خلال���ه عل الأف���راد. ويعتبر 

)DNA( �أداة قوي���ة ودامغ���ة للتع���رف عل���ى هوي���ة الأ�شخا����ص 

والمجرمن�ي� والم�شتبه بهم حيث اكت�ش���ف علماء الجينات والوراثة 

  )DNA( أن ثم���ة مناط���ق متقطع���ة في �أج���زاء الات����صال ب���كل�

وتوج���د في ه���ذه الأج���زاء �أطوال ق�ر�ي�صة متكررة ع���دة مرات في 

ال�شف���رة الوراثي���ة، كما وجد �أن هذه الأج���زاء المتكررة والمتقطعة 

لها ب�صمة وحيدة لكل �شخ�ص �أ�شبه بتفرد ب�صمات �أ�صابع اليد ، 

�إلا �إن ه���ذا الحم�ض متطابق لدي التوائم المتطابقة حيث يمكن  

ت�صوي���ره ب�أ�شع���ة اك�س��� ورفع���ه عل���ي �أفا�ل�م ح�سا����سة ، وي�ستخدم 

حم�ض��� )DNA( باعتباره  �أق���وى �أداة للتعرف من خلاله على 

المج���رم والك�ش���ف عنه من خا�ل�ل رفع الـ DNA ( م���ن �آثار دمه 

في م����سرح الجريم���ة حتى ول���و كانت من بقعة دمي���ة متناهية ثم 

تحدي���د م�صدره���ا م���ن خلال قاع���دة بيان���ات الجين���ات الوراثية  

والمخزن���ة في �أجهزة الكومبيوترات الجنائية حيث يمكن التعرف 

عليه وعلى �صاحبه في ثوانٍ .



حضــارة

عُم���ان ه���ي م���ن �صنعت التاريخ ولي�س��� التاريخ من �صنع عُم���ان ، قلاعها تعانق مجدها 

وح�صونه���ا ت�سم���و بع���زة �أهله���ا ، وعل���ى �شم���وخ  جباله���ا و امت���داد �سواحله���ا يكم���ن ����سر 

ح�ضارته���ا ، وفي بط���ون �أوديتها يرت�سم �أثر خف جيادها ، وعلى محيا رجالها وتعرجات 

جباه���م ي�ستنط���ق الزمن م�شاهد امت���داد تاريخها  ، �أفلاجها ت���روى �ضما كل متعط�ش 

لنه���ر تاريخه���ا الع���ذب ، ونخيله���ا البا�سق���ات تلام�س��� عن���ان ال�سم���اء لتحك���ي ق�ص����ص 

ت�ضحياتها وانجازاتها.

عُم���ان م���ن ات�صل���ت وتوا�صل���ت بالح����ضارات القديم���ة كح����ضارة  بلاد ما بن�ي� النهرين 

وح����ضارات ال�ن�ي�ص والهن���د وح����ضارات �ش���رق البح���ر المتو����سط ووادي الني���ل و�شم���ال 

افريقيا، فكانت مركز فكرياً ومرتكزاً اقت�صادياً مهماً .

 و�إن كان التاريخ قد قدم عُمان كواحدة من �أقدم الح�ضارات الب�شرية على هذه الأر�ض، 

فق���د ق���دم الإن����سان العُماني قبل ذل���ك �أعظم المبادئ و�أ�سمى المع���اني،  فقد تعاقبت على 

عُم���ان الحا����ضر �أ�سماء مختلفة ، ف�سميت )مجان( و )مزون( وغيرها من الا�سماء وكل 

ا�سم من هذه الأ�سماء يعك�س �أبعاد و�أغوار ح�ضارة وتاريخ عُمان . 

يمي���ل العماني���ون �إلى ال�ا�ل�سم والخر�ي� ويعمل���ون لأجل النم���و والازده���ار ، وهذه �صفة 

مت�أ�صلة بين مختلف تكوينات المجتمع العُماني، فقد �أعتنق �أهلها الأ�سلام طواعية فكان 

لها ال�سلم وال�سلام .

عُم���ان م���ن ول���دت العلماء والأدب���اء والمثقفين الكب���ار الذين �شكلوا على امت���داد المراحل 

التاريخية المختلفة مرجعاً للفكر والمعرفة .

عُم���ان من �أتعب���ت ال�صمود و�أ�س�ست الجنود وانت�شرت خارج الحدود ، و�ستبقى خناجرها 

منغر�سة في كبد حقيقة التاريخ ، و�إن �أرادت بع�ض الأهواء انتزاعها .

جب���ال عُم���ان قديمة بق���دم التاريخ وتعاق���ب الأجي���ال ، �ألوانها تختلط بطبيع���ة �أر�ضها 

يغل���ب عليه���ا الأل���وان الغامقة نظ���راً لتر�سبات الده���ر وتراكم عوامل التعري���ة عليها ، 

وتمت���د ه���ذه الجب���ال لت�ش���كل �سل�سلة تعك�س��� ت�سل�سل الأح���داث التي خلده���ا العُمانيون 

فهي ممتدة من ر�ؤو�س الجبال في ر�أ�س م�سندم بوابة الخليج �إلى ر�أ�س الحد المطل على 

المحيط الهندي .

عرف العُمانيون �شجرة اللبان وا�ستخرجوا من لبها و�أفرازاتها مادة جميلة ذات رائحة 

عطري���ة زكي���ة ت�ستخدم لأغرا�ض طبي���ة ولها منافع عدة تنبت ه���ذه ال�شجرة في بطون 

�أودي���ة محافظ���ة ظفار وتمثل ث���روة اقت�صادية وطنية حي���ث تم ت�صديرها �إلى مختلف 

الح�ضارات   والأمم .

النخيل والأ�شجار والجبال وال�سهول والطبيعة الجغرافية لعُمان تدل دلالة قطعية �أن 

هذه الدولة ولدت نتيجة تراكم ح�ضارات وت�ضحيات �شعب ع�شق �أر�ضه ومات لأجله .

عُمــــــان التـاريـــخ

الرائد/ خليفة بن حامد الفرعي* 

مكتب المفت�ش العام لل�شرطة والجمارك 
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م�ساجد عُمان بزخارفها الجميلة ، وقلاعها بهند�ستها العجيبة ، وح�صونها بتر�سانتها المنيعة ، وطرقاتها الوا�سعة ، وم�ساكنها بطرازها 

المعماري الأنيق وواحاتها المبهرة كل ذلك جذب �إليها الرحالة والأدباء ف�ألفوا عنها وعن حياة �شعبها كتباً عديدة ومراجع كثيرة .

يبق���ى العُم���اني �صامت���اً حيث �أوكل لمفردات التاريخ �أن تتح���دث عن عظم تاريخه وعلو  �أ�صالته ، وعُمان في عهد جلالة ال�سُلطان قابو�س 

بن �سعيد المعظم و�شعبها العظيم ت�ستعيد مجدها وعزة ح�ضارتها و�أزهى ع�صورها.

�إنك حينما تكتب عن عُمان ف�أنت تكتب من عمق المكان وامتداد الح�ضارة .

ماج�ستير في القانون*
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لطالم����ا ت��سأل����ت عما �إذا كان الما�ضي تعي�����ساً ومليئاً بالهموم والأحزان .. هل يمكن ن�سيانه 

ب����كل م����ا في����ه  من فرح وحزن وخير؟ ولماذا ي�سخط �أحدن����ا ويتوجع على حادثٍ ح�صل له 

�أو زواجٍ فا�شل �أو خ�سارة �صفقة تجارية؟! 

�أعتقد �أن الإجابة �صعبة للغاية عند غالب الب�شر ..

لو نظرنا �إلى كل ما نتعر�ض له في الما�ضي من  الما�ضي �أخطاء و ذنوب وم�شاكل و م�صائب 

و هم����وم  لأدركن����ا �أنه����ا في النهاي����ة ق�ضلء وق����در، ولذا لا ينفع معه����ا �إلا �أن ت�ستعين بالله 

و الا�ستغف����ارو التوب����ة وال�شعور بالندم و العمل ال�صال����ح ، وبعدها �ستجد نف�سك محاطاً 

برحمة الله ومغفرته تحر�سك عنايته من كل �شر.

هن����اك ب�ش����ر �آخ����رون قد عا�ش����وا بجوارحه����م كل م�شاعر الف����رح والحزن وجعل����وا الما�ضي 

طريق����اً ونبرا�����ساً لت�صحي����ح �أخط����اء الم�ستقب����ل، ول����ذا فالما�����ضي عنده����م لا يم����وت بل هو 

الحافز الكبير لتغيير حياتهم للأف�ضل وم�ستقبلهم للأح�سن.

ه����ولاء ه����م المتفائل����ون حي����ث يملك����ون �أنفا�����ساً رائع����ة و�أحا�سي�س���� 

متفائلن�ي��   و  مبت�سمن�ي��  �أوقاته����م  كل  جميل����ة، تجده����م في 

يج����دون  في كل محن����ه منح����ة ، وكل �ش����ر لديه����م في����ه 

مق����دار من  الخر�ي��، ولإيمانهم ب�أنه ل����ن يغلب ع�سرٌ 

ي�سري����ن تجدهم دائماً في قم����ة ال�صبر والر�ضا في 

كل م�صيبة وابتلاء. 

وي�ضع����ون ن�����صب �أعينه����م  قول����ه تع����الى { م����ا 

�أ�����صاب م����ن م�صيبة في الأر�ض���� ولا في �أنف�سكم 

�إلا في كت����اب م����ن قب����ل �أن نبر�أه����ا }.. وقول����ه 

..{ ِ
َّه

لَّا بِ�إِذْنِ الل يبَةٍ �إِ ابَ مِنْ مُ�صِ �صَ
تعالى {مَا �أَ

وق����ول الر�����سول الله �صل����ى الله علي����ه و�سلم {ما 

ي�صي����ب الم�ؤم����ن من و�صب ولا ن�صب ولا �سقم ولا 

حزن حتى الهم يهمه �إلا كفر الله به من �سيئاته}..

لق����د �أ�صبحن����ا اليوم نعي�ش اليوم في ع����الم ملئٍ بالأحزان 

والهموم، ولذا فنحن في  �أم�س الحاجة  ل�صناعة التفا�ؤل.

صناعة 

التفاؤل

المهند�س /خليفة ال�صولي 

خبير في التنمية الب�شرية

 وهند�سة النجاح الب�شري

إدارة
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في البداي���ة، ابعد نف�سك عن كل هموم الدنيا و�أحزانها، وافتح 

�أنفا����سك لله���واء العلي���ل، وارتف���ع �إلى الأعل���ى ثم انظ���ر �إليها 

�شامخ���اً م���ن ف���وق �ستج���د �أنه���ا �أحق���ر م���ن �أن ت�ستح���وذ عل���ى 

تفكر�ي�ك، ث���م ق���م بتغير�ي�  نف�سك م���ن الداخ���ل وخل�صها من 

كل الم�شاع���ر ال�سلبي���ة، وتفاءل فالحياة ه���ي الأمل، وانتقل من 

الما����ضي التعي�س��� �إلى الحا�ضر الجمي���ل والم�ستقب���ل الواعد، لا 

تقف عند �أخطاءك كثيراً، واقتب�س منها حافزاً لم�ستقبل �أجمل 

تعوي�ضاً لما فات، تذكر �أن �أهم �شيء في الحياة هو قدرتك على 

تجاوز �أية �أزمة تمر بك. 

ك���ن على يقن�ي� �أن الآخرين غر�ي� معنيين بما�ضي���ك، فلديهم 

م���ا ي�شغلهم من الهموم والأحزان، داوم على �أعمالك اليومية 

و لا تكب���ت عواطف���ك، فقَ���دْرٌ م���ن البوح هو متنف�س��� للأحزان 

.. اجع���ل م�شاع���ر الف���رح و�أحا�سي�س المتعة وال����سرور جزءاً من 

تفكر�ي�ك ، لا تح���رم �شقتي���ك م���ن الابت�سام���ة و ل�سان���ك م���ن 

ال���كلام الجمي���ل، لا ت�سم���ح لأيٍ كان  �أن يعك���ر علي���ك  �صف���و 

حياتك، فالهموم تبد�أ كبيرة ثم �سرعان ما ت�صغر �شيئا ف�شيئاً 

حت���ى ت�صبح كالذرة ، اغ�سل ج����سدك وطهر روحك بالتخل�ص 

من ما�ضيك التعي�س، ام�سح كل �صورة �سلبية من مخيلتم من 

�أج���ل �إع���ادة برمجة حياتك �إي���اك �أن تقول لنف����سك انتهى كل 

�ش���ئ فالما����ضي لا ي�ساوي الم�ستقبل الجميل ف����إذا �أردته �أن يكون 

جميلًا ف�سيكون كذلك ،وقبل ذلك، �أح�سن �إلى نف�سك قبل �أن 

تح�سن �إلى الآخرين فالله يحب المح�سنين ..

وختام���اً، �أ�����سأل الله �أن يتج���اوز عن زلاتنا ويغفر لن���ا  �سيئاتنا 

وي����صرف عن���ا هم���وم الدني���ا و�أحزانه���ا، ه���ذه كلمات���ي �أقولها 

متفائاً�ل� �أن ه���ذا كلام ب�ش���ر ب���ل �إن����سان وه���ذا الإن����سان يملك 

�أحا�سي�س��� وم�شاع���ر، ول���ذا فهو يق���دم الاعت���ذار مبا�شرة وبكل 

�شجاعة وبدون تردد لكل من �أخط�أ بحقه و�أ�ساء �إليه �شخ�صياً 

�إن كان عل���ى عل���م بذل���ك �سي�ستغف���ر الله ل���ه دون مل���ل �أو كل���ل 

مدى حياته، ويطلب من الله ثم من الب�شر ال�صفح والغفران، 

ولا نن�سى �أننا ب�شر وكل ابن �آدم خطّاء ولذا فلنعمل  بقول ربنا 

..{ ِ
َّه

جْرُهُ عَلىَ الل
َ
لحََ فَ�أ �صْ

َ
المح�سن الكريم { فَمَنْ عَفَا وَ�أ

وفي الخت���ام،  �أهم�س في �آذانكم ب�أنفا�س الحب والأمل والتفا�ؤل 

و�أق���ول : عجي���ب �أن يم���وت فين���ا كل �شيء ونحن م���ا زلنا على 

قيد الحياة!!

�إنن���ي كلم���ا �أح�س�ست بال�ضيق من �أمر �أهمن���ي �أو خط�أ ارتكبته 

�ألا   �أن الله وه���ب لي نعم���ة عظيم���ة  �أتذك���ر  دون عم���د من���ي 

وه���ي التف���ا�ؤل والنظ���ر �إلى الأمور التي تمر ب���ي نظرة مل�ؤها 

الإيجابي���ة وح�سن الظ���ن بالله فين�شرح ����صدري ويزول ما بي 

من هم وقلق وحزن ويتجدد ن�شاطي.

م�صان���ع  �إعم���ار  ب�إع���ادة  جميع���ا ً  نب���د�أ  �أن  �أتمن���ى 

الحاف���ز  ه���و  فالتف���ا�ؤل   .. قلوبن���ا  في  التف���ا�ؤل 

حياتن���ا.. في  ن�ستم���ر  حت���ى  بالطاق���ة  يمدن���ا   ال���ذي 

فا�ل� الحزن يحيين���ا ولا الهم ي�صلحنا ولا العي�ش تحت م�ضله 

الكدر يغنينا.. هناك �أمل ما دام هناك حياة ..

وم�ضة 

التف���ا�ؤل ق���رار ينبث���ق م���ن داخ���ل النف�س��� وي����سري في ال���روح 

فيجعل الفرد قادراً على مواجهة الحياة وتوظيفها، وتح�سين 

الأداء، ومواجه���ة ال�صع���اب .. والنا�س��� يتفاوت���ون في ملكاته���م 

وقدراتهم، ولكن الجميع قادرون على �صناعة التفا�ؤل .. 

)د/ �سلمان العودة (

تذكر �أن الأ�صدقاء هم عدة للنوائب في وقت الحاجة وال�ضيق 

فا�ل� تن�سَ �أن ت�شاركهم هموم���ك و�أحزانك ، والعاقل هو الذي 

يطوي �صفحة الما�ضي وي�ضعها في زنزانة الن�سيان.



م���رّ ج���واز ال�سفر العُماني بعدة محطات من التط���ور منذ �أول �إ�صدار له قبل 98 �سنة كوثيقة 

من ورقة واحدة �إلى �أن �أ�صبح وثيقة مقروءة �آليا  وفقاً للموا�صفات العالمية.

وتج���در الإ�ش���ارة �أن �أول ج���واز �سف���ر عُم���اني يع���ود �إ����صداره �إلى ع���ام 1914م حي���ث كان عب���ارة 

ع���ن ورق���ة واح���دة مت�ضمنة هوي���ة حامله���ا ولا تحمل �صورت���ه. وفي عهد ال�سلط���ان تيمور بن 

في����صل حت���ى  �آواخ���ر ع���ام 1929، �أ�صب���ح ج���واز ال�سفر في �شكل دفر�ت� يحتوى عل���ى �ست ورقات 

بطول 15�سنتيمتراً وعر�ض 10 �سنتيمرات و�سمك 6 مليمترات مغلف  بالورق المقوى ومك�سو 

بقما�ش��� لون���ه �أحم���ر داكن، ويتو����سط الغلاف طُغراء ال�سلط���ان تيمور بن في����صل، وتوجد في 

�أول �صفحة من الداخل عبارات التحية وطلب م�ساعدة حامل الجواز مذيلة بعبارة » �إم�ضاء 

رئي�س��� ال���وزراء « ، ويحمل هذا الإ�صدار توقيع ال�سيد �سعيد ب���ن تيمور ب�صفته رئي�س الوزراء 

)�آن���ذاك(، وخت���م مطاط���ي بقطر بو�صتن�ي� يتو�سط ا�سم » تيمور بن في����صل بن تركي �سلطان 

 Syed Temoor Bin Syed م�سق���ط 1331« ، وعل���ى الجان���ب ا�سم���ه باللغ���ة الإنجليزي���ة

Faisal Bin Turky 1913

وقف ا�ستخدامه ليحل محله ختم مطاطي 
ُ
وكان هذا الجواز يحمل الختم ال�سلطاني �إلا �أنه �أ

با����سم )دائ���رة ج���وازات م�سقط( حيث يو����ضع على �صورة حام���ل الجواز الت���ي �أ�ضيفت في هذا 

الإ����صدار. و�أم���ا ال�صفح���ة ال�ساد����سة فكان���ت مخ�ص����صة لا�ستعم���ال القن�صلي���ة البريطانية في 

م�سق���ط، وعن���وان الت�صديق الذي يت�ضمن ن�صاً باللغة الإنجليزية مفاده �أن الجواز �صادر من 

)�سلط���ان م�سق���ط وعُمان(، وبيانات ا�سم حامل الجواز، والغر�ض من �إ�صداره، والم�صادقة على 

�صح���ة توقي���ع الم��سؤول الذي يحمل الج���واز توقيعه،  وخ�ص�صت ال�صفح���ة الأخيرة لتعليمات 

تتعلق بالجواز وتحذير بعدم ال�سماح بوقوع جواز ال�سفر في يد من لا يحق له حمله. 

محطات من ..

 جواز السفر العماني  

الرقيب/ زكريا بن �سالم ال�صبحي

�إدارة العلاقات العامة

عبـــــق الذكريــات
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�ضيف���ت  بع�ض التغير�ي�ات في جواز ال�سفر 
ُ
 وفي الثلاثيني���ات ، �أ

حي���ث تم �إحا�ل�ل طُغ���راء ال�سلط���ان �سعي���د ب���ن تيم���ور عو����ضاً 

ع���ن طُغ���راء والده، وحُذف ن�ص الت�صدي���ق الذي كان موجوداً 

بال�صفحة ال�ساد�سة من الجواز ال�سابق، وذُيلت عبارات التحية 

في الج���واز بعب���ارة )م�ست�ش���ار الداخلي���ة (، وتوج���د في الغلاف 

الخلف���ي م���ن الداخل عبارة تحذير مفاده���ا » يعد هذا الجواز 

وثيق���ة ذات �أهمي���ة عظيمة، فا�ل� ي�صح �أن يعط���ى لأي �شخ�ص 

لي�س��� ل���ه حق في حمله، و�إذا فقد �أو �أتلف فينبغي الإخبار حالًا 

للدائ���رة الت���ي ����صدر منها، ولا ت����صدر الج���وازات في مثل هذه 

الأح���وال �ألا بعد البحث والتمحي�ص «، ويوجد في هذا الجواز  

تحدي���د ال���دول الت���ي يحق لحامل���ه  ال�سف���ر �إليه���ا تحديداً في 

ال�صفح���ة الرابعة، وعلي���ه لا يحق لحامله التنقل بين البلدان 

�إلا �إذا تم تحديد وجهته. ويحق لحامل الجواز الح�صول على 

جـــ���واز جــــدي���د �إذا نفــــ���دت �أوراق الت�صديق���ات، وبلغ���ت ر����سوم 

ا�ستخ���راج الجـــــــ���واز ع�ش���ر ربيات حيث كان ����ساري المفعول لمدة 

عامن�ي� ، و�أم���ا ر�ســــــ���وم تجدي���ده فكانت خم�س ربي���ات بمعدل 

�أربع مرات.

وفي نهاي���ة الثلاثين���ات ومطل���ع الأربعينات، �أدخل���ت في الجواز 

تغير�ي�ات من حي���ث المظهر الخارج���ي، �أولها ا�ستب���دال طُغراء 

ال�سلطان �سعيد بن تيمور ب�شعار ال�سلطنة المكون من الخنجر 

ال�شع���ار  ه���ذا  ي���زال  ولا   ، المتقاطعن�ي�،  وال�سيفن�ي�  العُم���اني 

موج���وداً في الج���وازات العُماني���ة حت���ى الي���وم. و�أم���ا التغير�ي� 

الث���اني فهو حفر الغا�ل�ف الأمامي في مو�ضعين �أحدهما فوق 

ال�شع���ار بحي���ث يكتب فيه رق���م الجواز، والث���اني �أ�سفل ال�شعار 

ويكت���ب فيه ا�سم حامل الجواز، وفي �أعلى الغلاف تكتب عبارة 

)حكوم���ة م�سق���ط وعُم���ان ( وفي الأ�سفل عب���ارة ) جواز ال�سفر  

العُم���اني( باللغ���ة العربية فقط  بحيث تظه���ر بطانة الغلاف 

مكون���ة فراغ���ا اهليلج���ي ال�ش���كل، وفي ظه���ر الغا�ل�ف الخلفي 

للج���واز توجد ترجمة �إنجليزية لهاتين العبارتين. ومن �أبرز 

التعديا�ل�ت في الج���واز في تلك الفترة تغيير  التحية بالغلاف 

الأمام���ي م���ن الداخل لت�صبح »نود ونرج���و من ذوي ال�ش�أن في 

�سائ���ر الحكومات الم�صادقة والمحالف���ة �أن ي�سمحوا لحامل هذا 

الجواز بحرية المرور مع تذليل كل �صعوبة في �سبيل وبذل وما 

يحت���اج �إليه م���ن م�ساعدة ورعاية«  بدلًا من عبارة »الأ�صدقاء 

الك���رام من الدول العظام وممثل���ي الحكومات«، وفي ال�صفحة 

الثاني���ة خان���ة لا����سم الزوجة وبيان���ات الأولاد كالا����سم وال�سن 

ونوع الجن�س. وفي ال�صفحة الثانية والثلاثين، �أ�ضيفت عبارة 

تحذير وهي »كل من �أجرى �أي اقتناء �أو تغيير في جواز ال�سفر 

ما عدا الموظفين المخت�صين يعاقب عقاباً �شديداً«

وفي ع���ام 1943، اُ�ستح���دث ج���واز �سف���ر �آخ���ر ا�ستخدم���ت في���ه 

زخرف���ة �شملت جميع الأوراق بالكام���ل، وهي عبارة عن دوائر 

متداخلة قطرها 4 ملم تملأ فراغاتها �إ�شارات )+(، وكل دائرة 

مق�سم���ة م���ن الداخل بثماني���ة �أن����صاف مقو�سة ال�ش���كل ت�شبه 

وردة رباعي���ة، وو����ضع �شع���ار ال�سلطنة بالل���ون الأ�صفر الفاقع 

متو�سط���اً ال�صفح���ات المخ�ص����صة للت�أ�شر�ي�ات م���ن ال�صفح���ة 

ال�ساد����سة �إلى الثاني���ة والثلاثن�ي� ، وحمل وجه الج���واز عبارة 

)�سلطن���ة م�سقط وعُمان( بدلًا من )حكومة م�سقط وعُمان(، 

و�أ�ضيف���ت �إلى �شع���ار ال�سلطن���ة خلفية تت�ألف م���ن درع يتو�سط 

علمن�ي� متعاك�ن�ي�س حي���ث توج���د ه���ذه الخا�صي���ة في جمي���ع 

الجوازات التي �صدرت في عهد ال�سلطان �سعيد بن تيمور.

وفي �أواخ���ر الأربعيني���ات، ����صدر ج���واز �سف���ر عُم���اني جدي���د، 

ت�ضمن���ت �أوراق���ه الداخلي���ة �شع���ار الدول���ة وفي الأعل���ى عب���ارة 

)�سلطنة م�سقط وعُمان (.
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وفي �أوائ���ل الخم�سيني���ات ا�ستخ���دم الخت���م ال�ضاغ���ط بدلًا من 

الختم المطاط���ي بحيث يبرز ال�شعار على �صورة حامل الجواز 

وذلك لتفادي �أي عملية تزويير.

ومن���ذ ع���ام 1959 وحت���ى ال�ستينات من الق���رن المن�صرم، رُقمت 

�صفحات الجواز بالأعداد الهندية  والعربية، كما �أ�صبحت مدة 

�صلاحية الجواز خم�س �سنوات بحيث لا يمكن ا�ستخدامه بعد 

انق����ضاء ع�شر �سنوات من تاري���خ الإ�صدار الأول. وزادت ر�سوم 

�إ�صداره �إلى ع�شرين ربية، ور�سوم تجديده عن كل �سنة ثلاثة 

ربي���ات، ولم يكن يح���ق للزوجة �أن ت�ستخدم الج���واز في ال�سفر 

بمفرده���ا دون زوجه���ا، ويتوج���ب عل���ى  الأولاد الذين يبلغون 

����سن الثامن���ة ع�شرة �أن تك���ون لهم جوازات �سف���ر منف�صله عن 

جواز الأب �أو الأم، وت�ضمن الغلاف الخلفي من الداخل عبارة 

تحذير تقول » هذا الجواز وثيقة قيمة، وقد �أعطى لل�شخ�ص 

ال���ذي �صدر م���ن �أجله خا�صة فلا يجوز ال�سم���اح بانتقاله �إلى 

حيازة �أي �شخ�ص �آخر غير م�صرح له ر�سمياً بذلك. و�إذا فقد 

�أو تل���ف فيج���ب �إبا�ل�غ ذل���ك في الح���ال لدائرة الج���وازات التي 

����صدر عنه���ا الج���واز، ولا ت����صدر الج���وازات الجدي���دة �إلا بع���د 

�إج���راء تحقيق���اً م�ستوفاة. وكل من زاد �أو بدل �شيئاً في الجواز، 

ما عدا الموظفين المخت�صين، يحاكم«

وفي ع���ام 1971م، ����صدر ج���واز �سفر �آخ���ر �أ�ضيف���ت  فيه زخرفة 

لجمي���ع �أوراق الج���واز ت�ضمن���ت �شع���ار ال�سلطن���ة المك���ون م���ن 

الخنج���ر وال�سيفن�ي� المتقاطعن�ي�، م���ع وج���ود �شع���ار ال�سلطن���ة  

في و����سط ال�صفح���ات، وفي الأعلى عبارة » �سلطن���ة عُمان« بدلًا 

م���ن »�سلطنة م�سقط وعُم���ان« وترجمة لها باللغة الإنجليزية 

في الأ�سف���ل، و�أ�صبح���ت ر����سوم ا�ستخ���راج الجواز ري���ال ون�صف  

ري���ال �سعي���دي ور����سوم تجدي���د ن����صف ري���ال �سعي���دي، و�ألغ���ي 

الم�ستطيا�ل�ن المحف���وران الل���ذان كان���ا ي�ستخدم���ان لكتابة رقم 

الجواز وا�سم حامله.

عه���د جلال���ة  ج���واز في  �أول  �أ����صدر  ع���ام 1972م،  وفي مطل���ع 

ال�سلط���ان قابو�س��� ب���ن �سعيد المعظ���م – حفظ���ه الله ورعاه – ، 

�أب���رز م���ا يتمي���ز ب���ه  ه���ذا الج���واز ه���و غلاف���ه ال�سمي���ك الم���رن 

والم�صن���وع من مادة ت�شبه المط���اط، مع تغيير الواجهة لتحمل 

�شع���ار ال�سلطنة في الأعلى، وتح���ت ال�شعار عبارة �سلطنة عُمان 

باللغتن�ي� العربي���ة والإنجليزي���ة، وفي �أ�سف���ل الغا�ل�ف عب���ارة 

»ج���واز �سف���ر« باللغتن�ي� �أي����ضاً، ولا توجد في الغا�ل�ف الخلفي 

�أي���ة معلوم���ات، كما زي���دت �صفحاته �إلى خم�ن�ي�س �صفحة بما 

فيه���ا بطانتا الغلاف، وا�ستحدثت خانة لو�ضع �صورة الزوجة 

بجان���ب ����صورة حام���ل الج���واز » ال���زوج « و�صفح���ة م�ستقل���ة 

لأو�صاف المرافقن�ي� )الأطفال( و�أ�صبح الجواز �صالحاً لل�سفر 

�إلى » كافة �أقطار العالم «  بدون تحديد.

وفي �شه���ر فبراي���ر م���ن ع���ام 1977م، ا�ستحدث ج���واز �سفر �آخر 

تم���ت طباعته في �شركة متخ�ص�صة في ت�صنيع الوثائق ت�ضمن 

بع�ض الاحتياطات الأمنية لمنع التلاعب والتزوير، فال�صفحة 

المخ�ص����صة ل����صورة حام���ل الج���واز وبيانات���ه الأ�سا�سية مغلفة 

بغ�شاء �شفاف على هيئة نقاط �صغيرة بكامل ال�صفحة، ورقم 

الج���واز مخرم في �أعل���ى ال�صفحات، وتم ف�صل ����صورة الزوجة 

وبياناته���ا الأ�سا�سي���ة لتك���ون في �صفح���ة م�ستقل���ة، و�صفح���ة 

�أخرى لأو�صاف الزوجة ، وا�ستحدثت �أي�ضاً زخرفة جديدة في 

بطان���ة الغلاف ب�ألوان متجان�سة وبزخرفة متداخلة تو�سطها 

له���ذه  خلفي���ة  الداخلي���ة  ال�صفح���ات  وفي  ال�سلطن���ة،  �شع���ار 

الزخرف���ة حي���ث تحمل واجهة غلاف الج���واز في الأعلى عبارة 

»ج���واز �سفر« باللغتين العربية والإنجليزية وفي الو�سط �شعار 

عبـــــق الذكريــات
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ال�سلطنة، وفي الأ�سفل عبارة �سلطنة عُمان باللغتين �أي�ضاً.

وفي ع���ام 1993م ، ط���ر�أ على الجواز تغير�ي� ب�سيط، ففي واجهة 

الغا�ل�ف و�ضع���ت عب���ارة »�سلطنة عُم���ان«  في الأعل���ى باللغتين 

العربي���ة والإنجليزي���ة، وفي الو����سط �شع���ار ال�سلطن���ة، وعبارة 

»جواز �سفر« باللغتين العربية والإنجليزية في الأ�سفل

وم���ع تط���ور التقني���ات والموا�صف���ات العالمي���ة لج���واز ال�سف���ر ، 

اُ�ستحداث �أول جواز �سفر �آلي في عام 1997م بموا�صفات عالية، 

واحتياط���ات �أمنية متطورة لا ت�سم���ح بعمليات التزوير بحيث  

يت���م �إ����صداره بوا�سطة جه���از الحا����سب الآلي، وا�شتمل الجواز 

عل���ى ثمانية و�أربعين �صفحة مرقم���ة، وهو مغلف بلون �أحمر 

ق���انٍ وتحمل الواجهة الأمامية للغا�ل�ف ب�صماً حرارياً ذهبياً، 

وطبع���ت جمي���ع ال�صفحات بخلفية موحدة ب�أل���وان قو�س قزح 

م���ا ع���دا ال�صفحة الأولى حيث طبع فيها �شعار ال�سلطنة بلون 

�أحم���ر خفيف، كم���ا طبعت جميع الن�صو�ص بل���ون �أزرق داكن. 

ويحت���وى الغا�ل�ف الأمام���ي من الداخل عل���ى قو�س و�ضفيرة 

�أمني���ة ملون���ة، ون����ص مكت���وب باللغتين العربي���ة والانجليزية 

وتوقي���ع معالي وزي���ر الخارجية، وتحت���وى ال�صفحة رقم )1( 

بالإ�ضاف���ة �إلى ا����سم ال�سلطنة باللغتين العربي���ة والانجليزية 

رق���م الج���واز مطبوع���اً باللون الأ����سود، وخ�ص����صت ال�صفحات 

وال�صفح���ة )45(  للت�أ�شر�ي�ات  رق���م )44(  �إلى  رق���م )2(  م���ن 

التعليم���ات  عل���ى   )47( و   )46( وال�صفحت���ان  للملاحظ���ات، 

والتنبي���ه باللغتين العربية والإنجليزية، وخ�ص�صت ال�صفحة 

)48( لرق���م الج���واز وتوقيع �صاحبه ورم���زه الم�شفر )باركود(، 

ويحت���وى الغا�ل�ف الأخر�ي� م���ن الداخ���ل عل���ى رق���م الج���واز 

وجمي���ع البيان���ات ال�شخ�صية و�صورة ملون���ة ل�صاحب الجواز، 

ك���م يحتوى على رمز م�شفر ثنائي الأبع���اد ون�ص مقروء �آلياً، 

وه���ذه ال�صفح���ة مغلفة بطبق���ة �شفافة ذات موا�صف���ات �أمنية 

عالي���ة، وبل���غ قيا�س��� الجواز )125مل���م × 88 مل���م(  حيث �أنها 

قيا�سات عالمية، والت�صاميم الاي�ضاحية 

المطبوعة في هذا الجواز هي موا�صفات �أمنية يمكن ملاحظتها 

بالعن�ي� المج���ردة وموا�صفات �أمنية �أخ���رى لا يمكن ك�شفها �إلا 

ب����آلات ب�صرية، و�أ�صبحت مدة �سريان الجواز ع�شر �سنوات لمن 

هم في �سن الثامنة ع�شرة فما فوق، �أما لمن هم دون هذا ال�سن 

مدة �سريانه خم�س �سنوات، غير قابلة للتجديد. ولا يمكن في 

هذا الجواز �إ�ضافة الأبناء �أو الزوجة كما كان في ال�سابق، حيث 

�أنهم يجب �أن يح�صلوا على جوازات �سفر م�ستقلة. و�أما ر�سوم 

ا�ستخراج هذا الجواز فهي ع�شرة ريالات للذين لمن هم في �سن 

الثامنة ع�شر فما فوق، وخم�سة ريالات لمن هم دون ذلك.  

وفي ع���ام 2000م ،����صدر ج���واز �سف���ر �آخ���ر �أ�ضيف���ت �إلي���ه بع�ض 

التعديلات الب�سيطة، وا�ستحدثت بياناته الداخلية.

وفي ع���ام 2005م، �صدر الجواز ال�سفر العُماني الم�ستخدم حالياً 

حيث �أ�صبح مقروء �آلياً بوا�سطة �شريحة �إلكترونية وبه خانة 

ت�شتمل على محل الإقامة الدائم لحامل الجواز. 

الم�صادر: 

1-  كتاب تاريخ ال�شرطة.

2- م�صدر �صور الجوازات )الإدارة العامة للجوازات والإقامة(
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في 1 يولي���و 2010 بع���د تخطيط متقن ، لي�صبح واجه���ة ا�شتمل على العديد 

م���ن الأق����سام المعنيّ���ة بالتوعي���ة المرورية ووجه���ة الم�شاه���د الأولى توعويًا في 

ال�سلطنة للح�صول على تفا�صيل �أكثر دقة وم�صداقيّــــة .

يق���دم الموق���ع مو�ضوعات���ه الخا�صة بالتوعي���ة ناهيك عن الجوان���ب الإدارية 

واللق���اءات العام���ة الت���ي تمدن���ا به���ا الجه���ات المعني���ة ، والت���ي يق���وم الموق���ع 

الإلكتروني بدوره بعر�ض �أهم ما يتم تقديمه .

يعتر�ب� موق���ع الإدارة العامة للمرور موقع توا�صل �إلكتروني توعوي ، يعنى 

بجوان���ب ال�سلام���ة والتوعي���ة المروري���ة في م�سع���ى حثي���ث وه���ادف نحو دعم 

وت�شجي���ع تنمي���ة الوع���ي للالتزام بمب���ادئ ال�سلامة عل���ى الطريق وغيرها 

م���ن الأه���داف التوعوي���ة ، وي�سع���ى عبر �أبواب���ه العديدة �إلى �إب���راز دور كافة 

الأجه���زة المرورية والأمنية والحكومي���ة والخا�صة والمجتمعية من خلال ما 

تبذله من جهود تهدف �إلى غر�س الوعي المروري وتحقيق الأمن وال�سلامة 

على الطريق .

يه���دف الموق���ع �إلى �إب���راز الجهود الحيوي���ة التي تقوم به���ا ال�سلطنة و�شرطة 

عمان ال�سلطانية ممثلة بالإدارة العامة للمرور وبقية الت�شكيلات في �سعيها 

ال���د�ؤوب الت���ي ت�أت���ي ترجم���ة لتوجيهات المق���ام ال�سامي للحد م���ن الحوادث 

المروري���ة  كما يقوم الموق���ع بالتعريف للخدمات التي يقدمها المرفق المروري 

به���دف ت�سهيل الإجراءات على المجتمع مع توفير بيئة مرورية تفاعليّة مع 

فئـــــ���ات المجتمع بهدف رفع م�ست���وى الوعي المروري على الطرق وتوجيههم 

�إلى �إتب���اع الأنظم���ة والقوانن�ي� المروري���ة ناهيك عن بث ر�سائ���ل هادفة تعنى 

بالجان���ب التوع���وي المروري ، وتو�صيــل ر�سال���ة مفادها �أن ال�سلامة المرورية 

مطل���ب وه���دف ، ويق���وم الموق���ع بتبني الكف���اءات المهتمة بالجان���ب التوعوي 

وال�سلامة المرورية وذلك بر�صد �آرائهم وم�ساهماتهم .

موقع الإدارة 
العامة للمرور .. 

وجهة المشاهد 
الأولى توعويًا

الوكيل / �أحمد بن �سعيد الراجحي

الإدارة العامة للمرور

مـــــرور

العدد 131 نوفمبر 2012م  74



75العدد 131 نوفمبر 2012م 

تعتبر خ�صو�صية وثقة الأفراد الذين يقومون بزيارة الموقع 

الإلكر�ت�وني م���ن الأم���ور الهامة ، حيث لا يمك���ن الح�صول 

عل���ى معلومات �شخ�صية من هذا الموقع ما لم يتم تقديمها 

ب����صورة طوعي���ة ور�سمية من قبل �أي فرد �أثناء م�شاركته في 

�أي خدمة من خدمات هذا الموقع والتي تتطلب تقديم مثل 

هذه المعلومات . 

تتطل���ب �صفح���ات ه���ذا الموق���ع الح����صول عل���ى المعلوم���ات 

�أو  المعلوم���ات  لتق���ديم  الت���ي تعتر�ب� �ضروري���ة  ال�شخ�صي���ة 

الخدم���ات الت���ي تطل���ب م���ن قب���ل ال�شخ����ص زد عل���ى ذل���ك 

عندما يرغب الفرد في �إ�ضافة تعليق ما .

�إن المعلومات التي يتم الح�صول عليها لن تكون لها اي �صله 

ب����أي �شخ�ص معين ولن تك���ون هنالك �أي محاولة للإطلاع 

عل���ى مل���ف الأ�شخا����ص م���ن قب���ل الذي���ن يقوم���ون بت�صفح 

الموقع الإلكتروني . 

المتجمع���ة  المعلوم���ات  للم���رور  العام���ة  الإدارة  ت�ستخ���دم 

للا�ستجاب���ة الفورية للجمه���ور ، وقد يكون ذلك بالرد على 

ال�سائ���ل مبا�ش���رة �أو بتح�ن�ي�س الموق���ع ، ويج���وز الاحتف���اظ 

بالبريد الإلكر�ت�وني �أو طلبات المعلومات المطلوبة الأخرى 

التي ترد �إلى الموقع �أو تحويلها �إلى الإدارة �أو الق�سم المخت�ص 

ليت�سنى لها الرد على الطلب ، والمعلومات التي تقدم للم�سح 

يتم ا�ستخدامها فقط للغر�ض المحدد في الم�سح .

قام���ت �شرط���ة عم���ان ال�سلطاني���ة ممثل���ة ب���الإدارة العام���ة 

للم���رور بخطوات عديدة لحماي���ة منظومة الموقع المتكاملة 

والقي���ام بما يلزم لحماية المعلوم���ات مثل التوثيق والمراقبة 

والتدقيق والت�شفير .

أقسام الموقع :

يتك���ون موق���ع » الإدارة العام���ة للم���رور« م���ن ع���دة �أق�سام / 

�صفحات: 

» ال�صفح���ة الرئي�سة« : ت�شمل �أهم الأخبار و�آخرها ، وت�ضم 

�أق�سام���اً وزواي���ا يمكن���ك م���ن خلالها �أن تتع���رف على كل ما 

ين�شر على �صفحات الموقع والمحدثة يوميًا . 

يوج���د عل���ى ال�صفح���ة الأولى �أي����ضاً ا�ستطا�ل�ع دوري الذي 

يمنح���ه فري���ق �إدارة الموقع ويوليه عناي���ة خا�صة من ناحية 

اختيار الا�ستطلاع و�آلية الإجابة عليه .

�إن ق����سم »�آراء« المعن���ي بكتّ���اب الموق���ع يعن���ى ب����آراء المهتمن�ي� 

بال�سلام���ة المروري���ة وه���و ق����سم يت�ضم���ن مق���الات مخت���ارة 

م���ن قبل رواد الموقــــــــع ، وت�أت���ي هذه الخطوة �ضمن الجهود 

م���ن  التقلي���ل  في  الم�ساهم���ة  �ش�أن���ه  م���ن  جه���د  في  المبذول���ة 

الحوادث المرورية ، ويعتبر موقع الإدارة العامة للمرور �أول 

موق���ع توعوي �أت���اح خا�صية » �أكثر المو�ضوعات قراءة و�إثارة 

للتعليق���ات « ، وه���و المربع الذي يلقى �إقب���الًا كبيراً من زوار 

الموق���ع ، حيث يقوم الموقع تلقائي���اً بح�ساب �أكثر المو�ضوعات 

قراءة و�إثارة للتعليقات. 

ي����ضم الموق���ع ع���دداً م���ن الأق�سام م���ن بينه���ا ق�سمًا ل��ل�إدارة 

العام���ة للمرور وهو معني ب�آخ���ر الفعاليات والأن�شطة التي 

تق���وم به���ا الإدارة ، وق����سم معه���د ال�سلام���ة المروري���ة وه���و 

���ا للن���دوات وال���دورات الت���ي تعق���د في المعهد،  يت�ضم���ن عر�ضً

وي�شم���ل ق����سم التوعي���ة المروري���ة مجموع���ة م���ن الن�صائ���ح 

ال�سلام���ة  بتحقي���ق  الخا����صة  والإج���راءات  والإر�ش���ادات 

المروري���ة. �أم���ا ق����سم الأخب���ار فتُعر�ض فيه وقائ���ع الحوادث 

المرورية وحالة الطرق . 

�أ�ضي���ف للموق���ع ق�سمٌ يعنى بالدرا����سات والبحوث في مجال 

المرور وا�ستقطبت البحوث من كافة دول العالم وبملخ�صات 

علميّة ي�ستفاد منها . 

لطرح جميع الآراء تم �إن�شاء ق�سم خا�ص بالم�شكلات المرورية 

تحت عنوان »نقطة حوار « لمناق�شة جميع الموا�ضيع المرورية 

بقالب توعوي .

من �أجل التوا�صل مع مت�صفحي الموقع �أ�ضيف ق�سم المكتبة 

التفاعلية وهو ي�ضم المرئيات وال�سمعيات التي تم �إ�صدارها 

من الإدارة العامة للمرور والمعنيين بال�سلامة المرورية كما 

ي����ضم ق�سم �شارك وال���ذي ي�شمل على م�ساهمات رواد الموقع 

من ر�سومات وت�صاميم ومل�صقات توعوية. 

للإح����صاءات المروري���ة ق����سم خا����ص يت�ضم���ن الإح����صاءات 

اليومي���ة والأ�سبوعي���ة وال�شهري���ة ، ومجموع���ة �أخ���رى من 

الق���راءات المعني���ة بالح���وادث المروري���ة والأ����ضرار الب�شرية، 

ناهي���ك ع���ن الأق����سام الم�ؤر�شف���ة والت���ي به���ا حقائ���ق و�أرق���ام 

الأع���وام الفائتـــ���ة ، وي�شم���ل ق����سم مختارات وق����سم �صحافة 

على معلومات و�أمثلة علميّة وعمليّة  في الجانب المروري .
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الإدارة العامة للمرور تشارك مثيلاتها عبر مواقع التواصل الاجتماعي 

�ش���ارك الموق���ع مثيلات���ه م���ن الم�ؤ�س����سات التفاعلي���ة عر�ب� مواق���ع التوا����صل الاجتماع���ي الفي�سبوك ، 

وتوير�ت�، واليوتي���وب .. وتدور الفكــــرة ح���ول تو�صيل المعلومة �أول ب�أول لكاف���ة ال�شرائح الم�ستخدمة 

لهذه الخدمة وتفاعلهم عبر �أثيرها الاجتماعي ، وقد لاقى ا�ستح�سانًا منقطع النظير ففي غ�ضون 

�شهري���ن �أ�صب���ح عدد متابعيه في توير�ت� )3252( متابع ، وارتفــــــاع ملح���وظ في المعجبين بالفي�سبوك 

وخا�صـــــة الفئة العمريّة ما بين )18-34( �سنة .

facebook.com/roptraffic : الفي�سبوك

twitter.com/roptraffic : تويتر

youtube.com/roptraffic : اليوتيوب

إحصاءات عامة :

حق���ق موق���ع الإدارة العامة ارتفاع���اً ملحوظًا في عدد الزيارات وال�صفح���ات التي تم ت�صفحها خلال 

الثا�ل�ث �أ�شه���ر الما�ضي���ة )مايو ، يونيو ، يوليو( حيث بلغ عدد زواره 412554  بمعدل يومي بلغ 7141  

م�شاه���دة ، وتعتر�ب� ه���ذه النتائج ه���ي الأعلى م�ست���وىً في م�سيرة الموق���ع منذ �إعادة ت�أهيل���ه في يوليو 

2010، كم���ا حق���ق ق����سم �آراء ال���ذي يعنى بكتّ���اب موق���ع الإدارة العامة رقمً���ا قيا�سيًا حي���ث بلغ معدل 

م�شاهداته 38412 زائــر بواقع 334 مقالًا وحتى 27 �أغ�سط�س 2012 ، وانتع�شت زيارات �صفحة المكتبة 

التفاعلية حيث بلغت زوارها 25199 خلال ال�شهرين الما�ضيين  .

عك����ست مع���دلات الزيارات والتعليق���ات لركن الأخبار وال���ذي يعنى ب�أخبــار الح���وادث وحالة الطرق 

ارتفاع���ا لم ي�شه���ده خا�ل�ل الفر�ت�ة الما�ضي���ة بن�سبة زي���ادة بلغت 62 % ع���ن ال�شهري���ن الما�ضيين ، وقد 

تنوع���ت الاهتمام���ات على �صفحات الموقع و�سجل تفا�صيل : ح���ادث ت�صادم بين ثلاث مركبات ووفاة 

�سبعة �أ�شخا�ص في ولاية الر�ستاق �أكثـــــر الموا�ضيع قراءةً وركز مت�صفحي الموقع على المتابعة اليومية 

لمو����ضوع م�سابق���ة ال�سلام���ة المروري���ة .. الم�ؤ�س�سات والأفراد لما احت���واه من تفا�صيل مهم���ة وا�ستمارة 

مرفقة  تعنى بالم�سابقة .

زار الموقــــــــع مت�صفحـــــــــون من 24 دولة ومنطقة حول العالم وتوا�صلت قراءات المت�صفحين لأخباره 

عل���ى م���دار �شه���ري يولي���و و�أغ�سط�س الج���اري  حي���ث بلغ���ت مجموع���ة موا�ضيعــــــ���ه 2370 مو�ضوعا 

متنوعًا يعنى بال�سلامة المرورية .

مـــــرور
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عيون �ساهرة على �أمــن الوطن ومكت�سباته
C o n s t a n t l y  v i g i l a n t  t o  e n s u r e  s e c u r i t y



للم���كان بمختل���ف تكوينات���ه وت�ضاري����سه �سحر و�إغ���واء ، ربما يحدث لن���ا �أن نتواجد في 

م���كانٍ م���ا ن�شع���ر في���ه بال�سرور والبهج���ة وان�ش���راح النف�س ونتمن���ى �أن لا نغ���ادره ونعود 

الى ه���ذا الم���كان م���رةً �أخرى ، وفي المقاب���ل قد ندخل الى مكان قد ن�شع���ر فيه بالانقبا�ض 

والت�شنج و ك�أن قوة ما تدفعنا للخروج منه ب�سرعة حيث لا نطيق المكوث فيه . 

 ويحدث �أي�ضاً �أن تنتاب �شخ�صاً ما  موجة �أرق قد تمنعه من النوم ، فيهتدي الى تغيير 

اتجاه منامه الى مكان �آخر لينعم بعدها بنومٍ مريح . 

ق���د ن�ستغ���رب وننده�ش بع�ض الاحيان عندما يقوم  مدير في الم�ؤ�س�سة التي ننتمي �إليها  

بتغيير مكان طاولته الى مكان �آخر في غرفة المكتب ، �أو بالأحرى عندما ي�ستبدل �أحدنا 

�أثاث بيته القديم  �أو حتى غير الم�ستخدم ب�أثاث جديد. 

كل تل���ك التغر�ي�ات التي تح���دث في حياتنا اليومية , قد تكون �صدف���ة �أوقد نقدم عليها 

دون تفكير،  �إلا �أننا لا ندرك ونحن نفعل ذلك ب�أننا ن�ستجيب لقدرة غريبة تدفعنا الى  

القي���ام به���ا ، وبالتالي تتجلى الحقيقة ب�أن للمكان )المعن���ى الوا�سع للكلمة ، المكان الذي 

يحت���وي عل���ى الماء وال�شجر والحج���ر والأثاث والألوان وغيره���ا ( والكون �سحا من نوع 

�آخ���ر وحي���اة غرائبية ، فالعلاقة بين الإن�سان والمكان  تبد�أ من حقيقة �أن للمكان �سلطة 

ه ، فكل مكان له خ�صو�صيته وقوته و�سطوته  و�سحره  و�سطوة له قوانين و�أنظمة ت�يسّر

و�أ�سراره الجمالية وخ�صائ�صه المميزة .

 والم���كان كغر�ي�ة من الا�شي���اء الموجودة في هذا الكون له حي���اة خا�صة ولغة يخاطب فيما 

الغر�ي� الم�ؤث���ث ل���ه ، ولي�س �صعباً عل���ى الإن�سان �أن ي�صل الى مخاطبة ه���ذه الا�شياء التي 

ت�سبح من حوله وت�ؤثث المكان .  فالو�صفة  �سهلة جداً لي�صل الإن�سان الى التجلي وفهم 

لغ���ة الم���كان والك���ون ب�ش���كل عام ، وفح���وى تل���ك الو�صفة �أن  عل���ى الان����سان الابتعاد عن 

التفكير تماماً بحيث يغلق عينيه و يغو�ص  في �أعماق نف�سه ويتعرف الى ذاته من خلال 

التنف�س ال�صحيح والت�أمل الهادئ ، حتى ي�صل بعدها الى درجة الت�أمل فيما حوله .

الإنسان ولغة المكان

ال�ضابط المدني/ بدر بن عبد الله ال�شيدي 

 الإدارة العامة للجمارك

بـــوح
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 وعندم���ا ي����صل الإن����سان �إلى ه���ذه المرحل���ة من ال�سم���و والتجلي ،ف�إن���ه ي�صبح  حينها ق���ادراً على التوحد  والان�سج���ام مع المكان 

لدرج���ة التم���ازج في كينون���ة واحدة . حينها فقط �سيدرك الإن�سان العلاقة التي تربط���ه بالمكان ، وقد  تتحول تلك العلاقة الى 

مخاطبة تتجلى في ر�سم علاقة  م�شتركة بينهما ، وبالتالي، ي�ستطيع الإن�سان �أن يفك خ�صو�صية وقوة المكان و�سحره و�أ�سراره 

الجمالية وخ�صائ�صه الفيزيائية.

  ل���كل �ش���ي طاق���ة ، ونح���ن بن���ي الب�شر محكوم علين���ا التوا�صل بمن حولنا بلغة كوني���ة واحدة نفهمها جميع���اً وهي لغة الطاقة  

حي���ث �أنه���ا اللغ���ة العالمي���ة والكونية . ورغم �صم���ت الأ�شياء من حولنا �إلا �إن لها لغة خا�صة  وتُفه���م ويُعّرب عنها  بو�سائل اخرى 

غير النطق الظاهر .

 فعل���ى �سبي���ل المث���ال، تتجل���ى تل���ك العلاقة وتنك�ش���ف عندما ندخل الى بيوتن���ا، فنحن نقري الم���كان ال�سلام ولا ننتظ���ر الاجابة ، فلغة 

الطاقة تتجلى في هذه اللحظة، و�صمت المكان والأ�شياء يدخل الراحة والطم�أنينة في نفو�سنا بمجرد �أن نتخاطب معها .  

 ويتح���دث كت���اب »الوج���وه الأربع���ة« للطاق���ة للدكتورة وف���اه وجمان ال�سيد ع���ن الطاقة الكوني���ة التي تنق����سم الى طاقة ثابتة 

)الطاق���ة الوراثي���ة ( والطاق���ات الثلاث المتحركة ؛ الطاقة ال�سماوية )الريك���ي ( والطاقة الأر�ضية ) الجيوبيولوجيا ( وطاقة 

المحيط والبيئة )الفونغ �شوي ( . 

  الفينغ – �شوي �أو طاقة المحيط والبيئة �أو كما يعرف بعلم الملوك ، ذلك العلم الذي ظهر في الح�ضارة ال�صينية القديمة منذ 

عام 2200 قبل الميلاد القائم على الملاحظة ومعرفة ا�ستعمال الالوان والأ�شكال . ويهدف علم طاقة المحيط والبيئة الى �إعادة 

ترتي���ب العلاق���ة بن�ي� الإن����سان والمكان ، ويحر�ص على ����ضرورة الإح�سا�س بخ�صو�صية المكان والحر�ص عل���ى الحفاظ و التوازن 

في العلاق���ة المتبادل���ة بن�ي� عنا�صر المكان نف�سه ، وتفهم ال�صيغ التي تربط عنا����صر المحيط والبيئة  بهدف �إعادة ترتيبه لي�صبح 

ملائم���اً ومنا�سب���ا لتلبي���ة حاجات الإن����سان ال�ضرورية ، و�إح�سا�س الإن����سان بالمكان �ضروري لتح�سين �ش���روط حياته الفيزيائية 

والإجتماعية، ولذا يجب تنميته والتدرب عليه، وهذا الإح�سا�س المتنامي هو من �صميم علم الفينغ – �شوي .

 ويركز هذا العلم على ا�ستنطاق المكان واكت�شاف العنا�صر الجمالية فيه للو�صول الى درجة من التناغم والتن�سيق ، فمنه ظهر علم 

الجمال والت�صميم الداخلي والديكور وارتقى �إلى فنون تن�سيق المكان وت�صميم الأ�شكال المعمارية والهند�سية الجميلة .

فالألوان والجهات الاربع ونوعية الطعام وف�صول ال�سنة لها طاقة ولغة خا�صة ، وكذلك الأ�شكال لها معانيها الخا�صة ، فمثلًا 

طاولة الاجتماعات الدائرية ترمز الى اتخاذ القرارات والطاولة المربعة �أو الدائرية ترمز للتركيز �أما الطاولة مثلثة ال�شكل 

فتعني في هذا العلم �إن الاجتماع لا يحتاج الى اتخاذ قرار.

 فعلم الطاقة �أو الفينغ – �شوي ، ين�صحك ب�ألا ت�ضع مكتبك �أمام جدار، و�ضع �سريرك �أمام نافذة واجعل لحديقتك ر�ؤية بعدة .

و�شغل���ت رمزي���ة الم���كان العدي���د م���ن العملماء منهم عل���ى �سبيل المثال الع���الم  الم�صري والمفك���ر الجليل جمال حم���دان في مو�سوعته  

وملحمته الرائعة ) �شخ�صية م�صر ( حيث ا�ستخدم فيها عبقرية المكان والجغرافيا  في تحليل ال�شخ�صية الم�صرية . 

 �إن علاقتن���ا بالم���كان ال���ذي نعي�ش��� في���ه  ت�صبح بمرور الزمن  �أكثر حميمي���ة والت�صاقاً لدرجة التم���ازج في �شخ�صية واحدة، كما 

تتولد    طاقة و لغة م�شتركة بيننا لا يفهمها غيرنا،  وتتجلى هذه العلاقة في الحنين الذي يراودنا ونحن بعيدون عن ديارنا، 

ف�سرعان ما نعود اليها، وهكذا هى الأوطان ،وهذا محمود دروي�ش ي�صل الى تلك الرمزية وهو يحاور �أباه :

               الى �أين ت�أخذنني يا �أبتِ ؟ 

               الى جهة الريح يا ولدي 

                لماذا تركت الح�صان وحيدا؟ًً

                لكي ي�ؤن�س البيت ، ياولدي ، 

               فالبيوت تموت �إذا غاب �سكانها ...



بـديــة
واحة غناء في قلب الصحراء

لق���د �أخت����ص الله �سبحانه وتع���الى عمان بموق���ع فريد تميز 

بخ�صائ����ص وطبيع���ة ن���ادرة في الت�ضاري�س��� وتن���وع في الحي���اه 

البيئ���ة الح�ضري���ة  بن�ي�  تناغ���م  العي�ش��� .تجم���ع في  وط���رق 

والبدوي���ة. ويمثل موقعه���ا في قلب ال�صح���راء نموذجاً رائعاً 

يمتزج فيه الما�ضي بالحا�ضر م�ست�شرفاً الم�ستقبل .

بدي���ة ه���ي �إح���دى ولاي���ات ال�شرقية م���ن ال�سلطن���ة تقع على 

الطري���ق العام الممتد من العا�صمة م�سقط �إلى �صور وتتكون 

من ثماني ع�شرة قرية ، �أنها تقبع في مدخل رمال ال�شرقية، 

وه���ي نقط���ة انطلاق ل�سبر �أغوار الرم���ال والدخول في عالم 

مليئ بالأثارة والحيوية بعيداً عن �صخب المدينة.

و�أن عجب���ت لتعج���ب م���ن تم�سك م���ن يعي�ش���ون في �صحرائها 

ورماله���ا الذهبي���ة بعاداته���م المتمثل���ة في ال�شجاع���ة والنجدة 

والك���رم وب�ساطة العي�ش والاعتماد على ما تجود به الطبيعة 

حي���ث جعلوه���ا مطيع���ة لهم بالرغ���م من التط���ور والحداثة 

في ه���ذا الزم���ن ، وت���رى في الجانب الآخر مف���ردات الح�ضارة 

ال�ضاربة في القدم في كل زوايا وطوايا هذه الولاية ، فالزائر 

لأبنيته���ا ودوره���ا ي���رى المعم���ار المتف���رد ليتنق���ل في دهاري���ز 

�أرج���اء الإيم���ان  التاري���خ، والعاب���د في م�ساجده���ا ي�سب���ح في 

الف�سيح���ة، وم���ن ي�ستن�ش���ق ن�سائمه���ا لك�أنما يتنف�س��� �ألطاف 

العافية و�صفو البال .

وم���ن �أب���رز المعالم الأثري���ة في الولاية :ح����صن المنترب الذي 

تلوح �أطلاله للزائر من بعيد ، ولأهمية هذا الح�صن ال�شامخ 

بن�ي� رب���وع بدي���ة فق���د �أعي���د ترميم���ه في مطل���ع الت�سعين���ات 

وه���و يق���ف اليــــــ���وم �شامــــــخاً تفخ���ر به الولاي���ة. التي يوجد 

به���ا �أي����ضاً العديد من الحـ����صون القديمة والبي���وت الاثرية 

والابراج والم�ساجد.

البيئ���ة  والطبيع���ة وجم���ال  التراثي���ة  المف���ردات  تن���وع  وم���ع 

ال�صحراوي���ة يج���د ال���زوار وال�سي���اح فر�صة �سانح���ة للتعرف 

عل���ى ع���دد م���ن الموروث���ات القديمة الت���ي مات���زال تمار�س في 

رمالة بدية �إلى اليوم في�شاهدون �سباقات �شيقة من عرو�ض 

الهج���ن العربي���ة الأ�صيل���ة والخي���ل وي�ستمتع���ون بالأ�صوات 

ال�شجية لفنون همب���ل البو�ش والتغرود والطارق وفن الونة 

وه���ي فن���ون متوارث���ة يق���وم ال����سكان بتنظيمه���ا بن�ي� الحن�ي� 

والأخر من �أجل التعريف بالتراث العماني الأ�صيل .

وتكر�ث� في الولاي���ة المخيم���ات ال�سياحي���ة التي تر����ضي رغبات 

ال�سي���اح وبال�شكل الذي يلائم بيئة الولاية ، علماً ب�أن معظم 

ه���ذه المخيم���ات ال�سياحي���ة تط���ل عل���ى �أروع المناظ���ر الرملية 

الخلاب���ة ،ويق����ضي فيها الزائ���ر يوماً ممتعاً وتن���اول وجبات 

تقليدي���ة يت���م �إعداده���ا خ�صي�صاً للزوار وه���ي �أكلات عمانية 

ت�شهــــــــــــ���د �أقبال متزايد من ال�سي���اح نظراً لجودتها ومذاقها 

الخا����ص كم���ا تقــــــــــ���ام حفا�ل�ت �سم���ر وبرام���ج ترفيهية فوق 

كثب���ان الرمــــــــــال وتحت �أ�ضواء القم���ر، ومن �أ�شهر المخيمات 

فيه���ا : مخي���م �ألف ليلة وليلة ومخيم �سم���ا الوا�صل ومخيم 

بدية ال�سياحي..

ان ولاي���ة به���ذا التن���وع وال�سخ���اء ه���ي �أر�ض��� غني���ة ومعطاء، 

تت�شاب���ك فيه���ا ال�سواع���د لتنب���ئ ع���ن ما�ض���ٍ تلي���د ، وحا����ضر 

مجي���د وم�ستقب���ل واعد ...فق���د بلغت �ش�أوه���ا وذروة مجدها 

في عه���د ب���اني النه����ضة جلال���ة ال�سلط���ان قابو�س ب���ن �سعيد 

المعظم-حفظه الله ورعاه.

المراجع:

- 	www.woman.net-vb-forumdisplay.php

- 	ar.wikipedia.org

- جريدة عمان بتاريخ  2012/8/27	

إستطلاـــع

الرقيب/ �أ�صيلة بنت مرهون العامريا

 �إدارة العلاقات العامة
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بديــة
عالم ملئ بالإثارة

والحيوية بعيداً عن

 صخب المدينة
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الأمانة
عندما كان جحا م�سافراً �إلى مدينة بعيدة ترك مقداراً من 

الحديد �أمانة لدى �أحد التجار وعندما عاد جحا 

طالب التاجر بما لديه من حديد فرد عليه قائلًا:

وق��ال: هل من  ف�أظهر جحا تعجبه  �أكلته,  الفئران قد  �إن 

المعقول �أن ت�أكل الفئران الحديد؟

فقال له التاجر: لا �شك �أن هذا معقول.

فتظاهر جحا بالت�صديق وبعد �أيام اختطف جحا �أحد �أولاد 

التاجر و�أخذه وو�ضعه في مكان �أمين.

وبحث التاجر عن ابنه في كل مكان فلم يجده وقابله جحا 

متظاهراً ب�أنه لا يعرف �شيئاً ف��سأله التاجر عن ابنه 

فقال جحا:

ال�سماء  �إلى  فنظرت  ك��بري�ة  �ضجة  النهار  في  �سمعت  لقد 

فوجدت �أن الع�صافير قد خطفت طفلًا ربما كان ابنك.

ف�صاح التاجر: وهل يعقل �أن تخطف الع�صافير  طفلًا؟

فبادر جحا بالرد قائلًا:

لماذا لا يعقل؟ فالبلد الذي ت�أكل فئرانه الحديد يمكن �أن 

تخطف ع�صافيره الأطفال.

أبيات من الشعر صارت أمثالا و حكما
�أعلل النف�س بالّامال �أرقبها ••

	  ما �أ�ضيق العي�ش لولا ف�سحة الأمل )الطغرائي( 

ع�ش �ألف عام للوفاء و قلما••

	  �ساد امر�ؤ �إلا بحفظ وفائه )�أبو النجع الخوارزمي( 

و من جهلت نف�سه قدره••

	   يرى غيره منه ما لا يرى )المتنبي(  

لي�س التطاول رافعا من جاهل••

	 و كذا التوا�ضع لا ي�ضرّ بعاقل )الخليل بن �أحمد الفراهيدي( 

لا تمازحن ف�إن مزحت فلا يكن••

	  فرحاً ت�ضاق به �إلى �سوء الأدب )هبة الله بن �سلامة(

ثـــــــلاثيـــــات 
وثلاثٌ  كفارات،  وثلاثٌ  وثلاث منجياتٌ،  مهلِكات،  »ثلاثةٌ 

درجاتٌ: ف�أما 

المهلكات: ف�شح مطاع، هوىً متبع، و�إعجابُ المرء بنف�سه.

في  والق�صد  والر�ضا،  الغ�ضبِ  في  فالعدلُ  المنجيات:  و�أم��ا 

الفقر والغنى، وخ�شية الله 

رِّ والعلانية. في ال�سِّ

و�أم���ا ال��ك��ف��اراتُ: فانتظارُ ال���ال�ص��ة ب��ع��دَ ال���ال�ص��ة، و�إ���س��ب��اغ 

ُالو�ضوء في ال�سبراتِ، ونقلِ 

الأقدام �إلى الجماعات . 

و�أما الدرجاتُ : ف�إطعام الطعام ، و�إف�شاءُ ال�سلام، وال�صلاةُ 

بالليل والنا�سُ نيام« .

النفوس العظيمة 
قدرتها •• في  الإن�سانية  النف�س  عظمة  با�سكال:  يقول   

على الإعتدال  لا في قدرتها على التجاوز. 

 يقول المثل: تاج القي�صر لا يمكن �أن يحميه من ال�صداع. ••

من •• ندنو  ما  بقدر  العظمة  من  ندنو  ط��اغ��ور:  يقول 

التوا�ضع. 

 يقول ال�شافعي رحمة الله: ما جادلت �أحداً , �إلا تمنيت ••

�أن يظهر الله الحق على ل�سانه دوني.

•• , �أن��ه �صغير  الم��رء بح�ضرته  ي�شعر  م��ن  العظماء  م��ن 

ب�أنهم  ح�ضرته  في  الجميع  ي�شعر  من  العظيم  ولكن 

عظماء

  

معلومات رياضية 
لاعبين ••  9 فريق  كل  فريقان  يلعبها  البي�سبول  لعبة   

عليها  مر�سوم  كبيرة  قائمة  زاوي���ة  �شكل  على  الملعب 

مربع طول �ضلعه 27 متراَ.

عدد لاعبي كرة اليد 7 لاعبين وقد لعبت لأول مرة في ••

�ألمانيا عام 1895م.

�سباق الموانع : تبلغ م�سافة هذا ال�سباق 3000 متر وعلى ••

كل لاعب �أن يتخطى 9 موانع يتخللها مانع عالي.

رمي الرمح : يقوم اللاعب برمي رمح وزنه 800 جرام.••

الوثب الثلاثي : ويكون هذا ال�سباق من ثلاث مراحل ••

هي : الحجلة ، الخطوة، الوثبة. 

أخبار الشرطة
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الم�سابقة رقم )31( العدد 131

سؤالا المسابقة: 

�شروط الم�سابقة : 

1.لا يـقــل عـمـر المتـ�ســــــــــــابق عن 15 �ســــنــة.

2.لا تقبل �إلا الق�ســـــائم الأ�صليــــة للم�سابقــــة. 

3.يمكن للم�شترك �أن ي�شترك ب�أكثر من ق�سيمة. 

�إدارة  �إلى  باليد  ت�سليمها  يتم  �أو  المجلة  بريد  �إلى  الق�سائم  4.تبعث 

القيـــادة   - الـعــامـة  العلاقات  ب����إدارة  ال�ساهرة  العين  مجلة  تحرير 

العــامـة لل�شـرطــة بالـقـــرم. 

1- الأ�سباب المذكورة �أدناه تنهي خدمة رجل ال�شرطة عدا :  

 �أ -  الوفاة و احتمال الغيبة الدائمة

ب - الزواج من �أجنبية بدون ت�صريح

جـ - المر�ض لفترة ت�صل �إلى �ستة �أ�شهر

2- من���ح تراخي����ص ل�ش���راء �أو بي���ع متفج���رات يتوق���ف عل���ى 

المتفجرات التي ترتكز على عن�صر )النتروغليرين( يجب �أن 

ت�ستعمل خلال مدة محددة من تاريخ �صنعها هي :-

 �أ -   18 �شهراً

ب -  12 �شهراً

جـ-  24 �شهراً
) يرجى من الفائزين الح�ضور �إلى مكتب مجلة العين ال�ساهرة 

ب�إدارة العلاقات العامة/ القيادة العامة لل�شرطة بالقرم - لا�ستلام جوائزهم (

الإجابات :......................................................................................................................

الا�ســــــــم :......................................................................................................................

العنـــــوان :......................................................................................................................

الهــــــاتف :......................................................................................................................

ق�سيمة الإ�شتراك في الم�سابقة رقم 31 العدد 131

أمثال ومعانيها 
 الأجر بمقدار العمل ••

يعني الجزاء و العطاء للجهد و العمل. 	

الأن�سان عبد الأح�سان•• 	

يعني الأح�سان و�إثارة الأيجابيه. 	

	�أول مزاح وبعدين �ضرب �سلاح••

التحذير من الفرط في المزح و المزاح. 	

بو ت�سويه اليدين تفرحبه العين•• 	

الأعتزاز بالعمل و التفاخر به. 	

بو يدق الباب يجيه الجواب•• 	

ال�ساعي �إلى ال�شيء. 	

بو يتكل على غيره ينقل خيره•• 	

لا	عتماد على النف�س.

بو ي�صبر ويت�أنى يلقى ما يتمنى•• 	

الحث على التروي و التريث. 	

	 عقلك فرا�سك تعرف خلا�صك••

التفكير ال�شخ�صي لر�سم الم�صلحه الذاتيه. 	

أخطاء شائعة 
يقولون )الأجر حَ�سَبَ العمل(••

ال�صواب )الأجر بحَ�سَبَ / على ح�سب العمل( 	

ت�����س��ت��ع��م��ل )ح�����س��ب( في غر�ي� مح��لّ��ه��ا الم��ن��ا���س��ب، و من  	

وَب و�ضع بدلًا منها، ما يلائم ال�سياق مما يلي الأ�صْ

تَبَعاً لـِ، طِبْقاً لـِ، وَفْقاً لـِ، بمقت�ضى، بُموْجب، بناءً على،  	

ا�ستناداً �إلى، عملًا بـ، انطلاقاً من، الخ…

يقولون )وت�سمى حواف المربع(••

ال�صواب )وت�سمى حافات المربع( 	

دة.  تُلفظ كلمة )حَافَة( بالتخفيف، �أي بفاءٍ غير م�شدَّ 	

مع �ساعة، ودارة، على:  مع على )حافَات(، كما ُجت و تُج

كما  ح���وافّ،  على  جمعُها  ي��ج��وز  ولا  ودارات.  ���س��اع��ات، 

تجمع حا�سّة على حوا�سّ، ومادّة على موادّ.

يقولون )جمع )مدير( مدراء••

ال�صواب )مديرون( 	

مدير هو على وزن مُفْعِل فيجمع على مديرون، الوزير  	

هو على وزن فَعِيل فيجمع على وزراء. كما يجمع �أي�ضا 

ر. على فُعُل كنذير ونُذُر وح�صير وحُ�صُ

�إدارة العلاقات العامة

�إجابتا الم�سابقة رقم )30( للعدد رقم 130 هما:

1- بمر�سوم �سلطاني. 

2- لا يزيد وزنها عن )3( �أطنان   

الفائزان في م�سابقة العدد الما�ضي هما:

هند بنت حمود الحب�سية --

�صفية بنت خالد الجابري--

الرقيب/ زكريا بن �سالم ال�صبحي
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ماج�ستير في �إدارة الجودة ال�شاملة *

{ �إنه من نعم المولى عز وجل و�آلائه الكريمة �أن نلتقي بكم في هذه المنا�سبة لن�شكره �سبحانه على ما من 

ب��ه علين��ا من ف�ضله ولنرفع اليه �أكف ال�ضراعة مبتهلين �أن يزيد عمان و�أهلها من خيره العميم، و�أن يوفق 

�أبناءها وبناتها الى ما فيه �لاصحهم وعلو ��شأنهم، فا�شكروا الله على �آلائه و�أحمدوه على نعمائه يزدكم 

من جوده واح�سانه . وي�سبغ عليكم من خيراته وبركاته ويحفظكم بعين رعايته وعنايته} .

بتل��ك الكلم��ات الم�ضيئ��ة, ا�ستهل جلال��ة ال�سلط��ان المعظم - �أبق��اه الله - خطاب��ه التاريخ��ي في افتتاح 

الانعق��اد ال�سن��وي لمجل�س�� عمان للفرت�ة الخام�سة في ال�ساب��ع والع�شرين من ذي الحجة م��ن عام ١٤٣٣ هـ 

المواف��ق الث��اني ع�شر من نوفمبر عام ٢٠١٢ م ب�شكر المولى عز وج��ل وحمده على �آلائه الكريمة، وعلى ما 

�أ�سبغ به علينا من ف�ضله، مع الابتهال والدعاء �إلى الله عز وجل ب�أن يزيد �أهل عمان من خيره العظيم.

وما تنتهجه الحكومة الر�شيدة بقيادة مولانا جلالة ال�سلطان المعظم - حفظه الله ورعاه جعلتنا محل 

احرت�ام وثقة ال�شعوب جميع��اً، فهنيئا لنا هذا الوطن العزيز،  وهنيئاً لنا �سلطاننا المعظم، وهنيئاً لنا هذا 

ال�شعب الوفي.

فلنم���ضي قدم��اً ي��داً بيد من �أج��ل عُمان فما ت��زال تنتظر منا الكثير م��ن العطاء، والب��ذل والإخلا�ص، 

والتف��اني فمقوم��ات النه���ضة المبارك��ة بحاج��ة �إلى �سواعدن��ا الفتية، ولابد لن��ا من التطوي��ر والابتكار  

لنواك��ب التنام��ي في كافة مناح��ي الحياة المعا���صرة،  فالرقي بالفك��ر، والتركيز عل��ى الاهتمام الحقيقي 

با�ستثمار الطاق��ات الب�شرية الكامنة لخدمة المجتمع و�أبنائه، والالتزام التام بالتطوير والتحديث وفق 

وحدة الهدف، من �أجل الحفاظ على منجزات نه�ضتنا العريقة، وثقافتنا الأ�صيلة، حتى ن�صل �إلى م�ستوى 

ي�شعرنا بال�سعادة الحقيقة الذاتية.

{ ولقد �أثبت العمانيون خلال الحقبة المن�صرمة �أنهم يتمتعون بم�ستوى جيد من الوعي والثقافة والإدراك 

 والفهم في تعاملهم مع مختلف الآراء والحوارات والنقا�شات التي تن�شد م�صلحة هذا البلد وم�صلحة �أبنائه

الأوفياء }.

تل��ك ه��ي ثقة القائد المفدى في �شعبه الوفي ، قرائنا الأعزاء .. �إن حفاظنا على هويتنا �أينما وجدنا ما 

ه��و �إلا دلي��ل وا�ضح على مدى ما و�صلن��ا �إليه من �سمو الفكر، ورجاحة العق��ل، فالعُماني بكل عزة و�شموخ 

مر�آة �صادقة لح�ضارة عانقت التاريخ ��شأواً وعراقة، وحا�ضر م�شرق ملئ بالعطاء ال�صادق، وم�ستقبل واعد 

مفعم بالتقدم والرفعة، لذا يتوجب علينا لزاماً �أن ن�شد الهمم من �أجل موا�صلة م�سيرة البناء، والتطوير، 

والتفاني في �أداء الواجب، ورد الجميل لهذ الوطن المعطاء.

ما �أجلها من كلمات م�ضيئة تنير لنا الدرب، وتفتح لنا الآفاق، وتمثل لنا خارطة الطريق لم�ستقبل عمان 

الأبي��ة، ودع��وة �صادقة كريمة من لدن ب��اني النه�ضة المظفرة لجميع فئات ال�شع��ب الكريم للم�ساهمة في 

رفع��ة الوط��ن و�سمو غايته، وحفظ الله عم��ان، وحفظ قائدها جلال��ة ال�سلطان، و�أدام��ه فخراً وذخراً، 

وعزاً ومجداً .. ودمتم في حفظ الله.

كم �أنت �شامخ يا وطني..
*النقيب/هلال بن محمد الحرا�صي

مدير التحرير


